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LEI DE N° 782/2025 DE 05 DE NOVEMBRO DE 2025

Institui a gratificagdo por incentivo ao zelo
e bom desempenho na condug¢do dos
transportes publicos do Municipio de
Central, Bahia.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CENTRAL, no uso de suas atribuicdes legais, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e, por isso, sanciona a seguinte Lei:

Artigo 1° - Fica instituido para os motoristas municipais a gratificacdo por incentivo
ao zelo e bom desempenho na condugdo dos transportes ptblicos deste municipio.
§1° - Tera direito a gratificacdo instituida por esta Lei o motorista que durante o més de
trabalho cumprir os seguintes critérios:
a) Nao se envolver em acidente;
b) Nao receber multa;
c) Pegar e entregar o veiculo no galpdo com o respectivo checklist preenchido e assinado;
d) Nao utilizar o veiculo do municipio para realizar atividades de interesse particular;
e) Nao devolver o veiculo no galpdo sem apontar eventuais problemas mecanicos ocorridos
durante a viagem;
f) Nao conduzir o veiculo com eventual problema mecanico/elétrico causando piora nesse
problema;
§2° - Na hipoétese do veiculo ser devolvido no galpao com avariais e nao ser identificado o
motorista responsavel todos os motoristas perderdo o direito a gratificagdo naquele més.
§3° - A gratifica¢@o por incentivo ao zelo e bom desempenho na conduc@o dos transportes
publicos deste municipio sera concedida proporcionalmente aos dias efetivamente trabalhados
pelo motorista.
§4° - Para fins de desconto da gratificagdo prevista no presente artigo, por dia nao trabalhado,
sera considerada a proporcionalidade de 22 (vinte e dois) dias.

Artigo 2° - O valor mensal dessa gratifica¢do sera de R$400,00 (quatrocentos reais).
Paragrafo nico — A partir do més de margo de 2026 o valor dessa gratificagdo passara a ser
no valor mensal de R$500,00 (quinhentos reais).
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Artigo 3° - A gratificac@o instituida por esta Lei:
I- nao detém natureza salarial ou remuneratoria;
II- ndo ¢ caracterizado como salario utilidade ou prestagdo salarial in natura;
III- ndo se incorpora ao vencimento ou a remuneracao do servidor para quaisquer efeitos;
IV- ndo ¢ considerado para efeitos de 13° (décimo terceiro) salério;
V- ndo constitui base de calculo para qualquer contribui¢do previdenciaria;
VI- ndo configura rendimento tributavel do servidor.

Artigo 4° - A gratificag¢@o por incentivo ao zelo e bom desempenho na conducdo dos
transportes publicos deste municipio sera custeada com recursos orcamentarios das secretarias
que esteja lotado o servidor.

Artigo 5° - Fica vedado o pagamento da gratificacdo em referéncia aos motoristas que
se encontram afastados a qualquer titulo e ainda:
I- licenciado para tratamento de satde, inclusive de pessoa da familia;
II- cedido para outros 6rgaos publico sem 6nus para o 6rgao cedente;
III- licenga para tratamento de interesse particular;
Paragrafo Unico - Os afastamentos a que se refere o caput deste artigo nio abrangem os
servidores afastados em virtude de férias, licenga paternidade, maternidade, licenga prémio,
bem como aqueles requisitados pela Justica Eleitoral para o periodo de eleicdes e os
autorizados a se ausentar do servico quando convocados para participar de Tribunal de Juri ou
para doar sangue.

Artigo 6° - Fica vedado o pagamento da gratificacdo regulamentada por esta Lei a
funciondrios contratados sem observar a regra de concurso publico, exceto aqueles
contratados antes da vigéncia da Constituicdo Federal de 1988.

Artigo 7° - Os valores indevidamente recebidos sero restituidos no més subsequente.

Artigo 8° - As despesas decorrentes da aplica¢@o da presente Lei correrdo por conta da
dotacdo propria do orgamento vigente, inclusive ficando autorizado ao Poder Executivo a
proceder aos remanejamentos or¢amentarios, permitidos pela legislacdo aplicavel, que sejam
necessarios ao cumprimento desta Lei.

Artigo 9° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando as
disposi¢des em contrario.

JOSE WILKER ALENCAR MACIEL
Prefeito Municipal.
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LEI DE N° 783/2025 DE 05 DE NOVEMBRO DE 2025

Institui a gratificacdo por incentivo
ao  excelente  desempenho na
realizacdo dos trabalhos de digitacdo
nos servicos vinculados a Secretaria
de Educacdo do Municipio de
Central, Bahia.

O PREFEITO MUNICIPAL DE CENTRAL, no uso de suas atribui¢des legais, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e, por isso, sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica instituido para os digitadores a gratificagdo por incentivo ao excelente
desempenho na realizac¢do dos trabalhos de digitagdo das atividades escolares, inclusive todos
os demais servigos vinculados a Secretaria de Educag¢ao do Municipio de Central, Bahia.

§ 1° - Tera direito a gratificacdo instituida por esta Lei os digitadores ou instrutores de
informatica que desempenham os trabalhos de digitacdo nas unidades escolar e/ou que
realizam quaisquer servicos de digitacdo vinculados a secretaria de educagao.

§ 2° - Sem prejuizo do respectivo processo administrativo para apurar falta grave no
desempenho das fungdes, perdera direito a gratificagdo o servidor que, de forma injustificada,
ndo atender as ordens do seu superior hierarquico ou equipe técnica de assessoria da secretaria
de educagio para a realizagdo das atividades de digitagdo de interesse do municipio.

§ 3° - Quando se tratar de digitagdes indispensaveis para o censo escolar, compete aos
servidores beneficiados pela gratificacdo regulamentada por esta Lei, obedecer aos prazos
fixados pela Secretaria de Educag@o e/ou pelo representante da empresa de assessoria técnica
para atendimento das regras estabelecidas para o recebimento de recursos do FUNDEB.

a) O ndo atendimento ao quanto estabelecido neste paragrafo, sem prejuizo de eventual
processo administrativo para apurar eventual falta grave no desempenho das fungdes, o
servidor perdera direito ao recebimento da gratificacdo em referéncia pelo prazo de 12 (doze)

meses.
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§4° - A gratificacdo em referéncia serd concedida proporcionalmente aos dias
efetivamente trabalhados pelo servidor beneficiado.
§5° - Para fins de desconto da gratificagdo prevista no presente artigo, por dia ndo trabalhado,

sera considerada a proporcionalidade de 22 (vinte e dois) dias.

Art. 2° - O valor mensal dessa gratificagdo sera de R$400,00 (quatrocentos reais).
§ 1° — A partir do més de marg¢o de 2026 o valor dessa gratificagdo passara a ser no
valor mensal de R$600,00 (seiscentos reais) e a partir do més de margo de 2027 passara ser no

valor mensal de R$800,00 (oitocentos reais).

§ 2° - Para os digitadores que trabalham na secretaria de educagdo na condugdo e
conclus@o dos trabalhos inerentes ao censo escolar o valor dessa gratificacdo obedecera aos
seguintes valores:

I- A partir da vigéncia da presente Lei, o valor mensal dessa gratificagdo sera de R$800,00;
II- A partir do més de margo de 2026 o valor dessa gratificagdo passara a ser no valor mensal
de R$1.200,00 (um mil e duzentos reais) ¢ a partir do més de margo de 2027 passara ser no

valor mensal de R$1.600,00 (um mil e seiscentos reais).

§ 3° - Na hipotese de queda de receita do FUNDEB em comparag@o ao ano anterior, a
partir da vigéncia da presente Lei, o pagamento dessa gratificacdo serd interrompido, s
restabelecendo tal pagamento caso ocorra o retorno do crescimento dessas receitas no(s)
ano(s) vindouro(s) e desde que ndo seja inferior aos valores recebidos neste ano de 2025

acrescido do indice inflaciondrio anual até a data do respectivo restabelecimento.

§ 4° — Competira a cada servidor beneficiado por essa gratificacdo, informar mediante
oficio, ao superior hierarquico e ao Sindicato dos Servidores Publicos do Municipio de
Central, Bahia, sobre eventual colega que ndo esteja desempenhando o seu papel
corretamente, e, caso fique omisso os servidores daquele setor de trabalho perderdo direito a
essa gratificagdo pelo prazo de 03 (tr€s) meses, na hipdtese, de forma injustificada, ndo ser
cumprida a meta atribuida pelo superior hierarquico e/ou o representante da empresa de

assessoramento técnico da secretaria de educagao.
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I- A meta a que se refere o presente paragrafo tera que ser fixada observando o tempo
indispensavel para a respectiva execugdo, ndo podendo ser fixada meta que serd humanamente

impossivel o respectivo cumprimento.

§ 5° - Essa gratificagdo ndo sera contabilizada para apuragdo do direito ao
recebimento do auxilio-alimentagdo na forma do artigo 2° Pardgrafo Segundo da Lei

Municipal n® 767/2025 que instituiu esse auxilio.

Art. 3° - A gratificacdo instituida por esta Lei:
I- ndo detém natureza salarial ou remuneratoria;
1I- ndo ¢ caracterizado como salario utilidade ou prestagdo salarial in natura;
III- ndo se incorpora ao vencimento ou a remuneracao do servidor para quaisquer efeitos;
IV- ndo ¢ considerado para efeitos de 13° (décimo terceiro) salario;
V- ndo constitui base de calculo para qualquer contribui¢do previdencidria;

VI- ndo configura rendimento tributavel do servidor.

Art 4° - Fica vedado o pagamento da gratificacdo em referéncia aos servidores que se
encontram afastados a qualquer titulo e ainda:
I- licenciado para tratamento de satde, inclusive de pessoa da familia;
II- cedido para outros 6rgaos publico;
III- licenga para tratamento de interesse particular;

IV- se afastar da lota¢do da secretaria de educagao;

Paragrafo Unico - Os afastamentos a que se refere o caput deste artigo nio abrangem
os servidores afastados em virtude de férias, licenca paternidade, maternidade, licenga prémio,
bem como aqueles requisitados pela Justica Eleitoral para o periodo de eleicdes e os
autorizados a se ausentar do servico quando convocados para participar de Tribunal de Juri ou
para doar sangue.

Art. 5° - Fica vedado o pagamento da gratificacdo regulamentada por esta Lei a
funcionarios contratados sem observar a regra de concurso publico, exceto aqueles

contratados antes da vigéncia da Constituicdo Federal de 1988.
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Art. 6° - Os valores indevidamente recebidos serdo restituidos no més subsequente.

Art. 7° - As despesas decorrentes da aplicagdo da presente Lei correrdo por conta da
dotacdo propria do or¢amento vigente, inclusive ficando autorizado ao Poder Executivo a
proceder aos remanejamentos or¢amentarios, permitidos pela legislacdo aplicavel, que sejam

necessarios ao cumprimento desta Lei.

Art. 8° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando as disposicdes

em contrario.

JOSE WILKER ALENCAR MACIEL
Prefeito Municipal.
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LEI DE N° 784/2025 DE 05 DE NOVEMBRO DE 2025

“Institui a “Lei Eder Chavier”
concedendo estabilidade remuneratéria
ao servidor que desempenhar por mais
de 10 (dez) anos funcio diversa da que
foi aprovada em concurso para o
ingresso no servico piblico municipal de
Central, Bahia.”

O PREFEITO MUNICIPAL DE CENTRAL, no uso de suas atribui¢des legais, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e, por isso, sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica assegurado aos servidores publicos deste municipio que, por mais de 10
(dez) anos continuos, desempenhar fungdo diversa da que foi aprovado em concurso para o
ingresso no servico publico, o direito a estabilidade remuneratéria, ndo podendo sofrer
redu¢@o em sua remuneracado, incluindo salérios, adicionais, gratifica¢des e demais vantagens,
inclusive de carater pro labore, na hipétese de retorno ao desempenho das atividades
inerentes a func¢do originaria.

I - Para efeito do calculo do tempo de servigo previsto no caput serdo contabilizados
desde a data de admissdo do servidor publico, entretanto, se faz necessario que esteja no
exercicio da funcdo diversa até a entrada em vigor da presente Lei.

IT - O periodo de tolerancia para efeito de contagem alternada do tempo de servico
previsto no caput serd de 05 (cinco) meses para o retorno ao exercicio da funcdo diversa,
ultrapassando este prazo inicia-se novo periodo aquisitivo.

IIT - As licenca prémio, férias, gozo de auxilio-doenca, licenga por problema de satde
serdo contabilizados para efeito do calculo previsto no caput.

Paragrafo tinico — Ndo se enquadra nessa estabilidade o exercicio de cargos comissionados,

secretarios, diretores.
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Art. 2° - Perdera direito a estabilidade prevista no artigo 1° da presente Lei, o servidor
que pedir para deixar a fun¢do que vem exercendo para voltar a exercer a funcdo originaria do
concurso, salvo se esse pedido for fundamentado por relatério médico que exija a readaptagdo
de fungao.

Paragrafo unico - O relatério médico previsto no caput do presente artigo podera ser
contestado pelo municipio desde que o faga com base em novo relatério a ser expedido por
médico do municipio.

Art. 3° - As despesas decorrentes da aplicagdo da presente Lei correrdo por conta da
dotagdo propria do orcamento vigente, inclusive ficando autorizado ao Poder Executivo a
proceder aos remanejamentos orgamentarios, permitidos pela legislagdo aplicavel, que sejam
necessarios ao cumprimento desta Lei.

Art. 4° - A presente Lei ndo se refere a regulamentacao de estabilidade de fung¢ao, mas
tdo somente a estabilidade remuneratéria em obediéncia ao principio da dignidade da pessoa
humana assegurado pelo artigo 1° inciso III da Constitui¢do Federal objetivando vedar a
redu¢do remuneratoria recebida por mais de 10 (dez) anos continuos pelos servidores
municipais protegendo-os de ficarem impedidos de honrar as despesas indispensaveis para as
respectivas sobrevivéncias e dos seus dependentes.

Art. 5° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag@o, revogando as disposi¢des

em contrario.

JOSE WILKER ALENCAR MACIEL
Prefeito Municipal.
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