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ACORDO DE COOPERAGAO

MUNICIPIO DE CENTRAL, por intermédio da Secretaria Municipal de Educacao, inscrito no
CNPJ sob o n°® 30.059.046/0001-47, com sede na Avenida ACM 446, Bairro: Centro, Central
-BA.CEP: 44940-000, neste ato representado pelo Secretario(a) de Educacdo de Central,
Adalberto Ferreira Martins Sobrinho, inscrito no RG sob o n° 03868549-39, CPF sob o n°
342.738 405-53, doravante denominado ADMINISTRAGAO PUBLICA; e

INSTITUTO BRASIL SOLIDARIO, inscrito no CNPJ n°® 07.456.934/0001-81, com sede na
Avenida Jorge Jodo Saad, 271, Edif. 271/275, sala 3, Vila Progredior, CEP: 05618-000, neste
ato representado pelo Sr. Luis Eduardo Cardoso de Almeida Salvatore, doravante
denominado ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL DE INTERESSE PUBLICO - OSCIP;

RESOLVEM celebrar o presente ACORDO DE COOPERACAOQ, sujeitando-se, no que
couber, as disposigoes contidas na Lei n® 13.019/2014 e suas alteragbes subsequentes, bem

como as legislacdes de conformidade com as clausulas e condigdes a seguir estabelecidas.

CLAUSULA UM - OBJETO

1.1. O presente ACORDO DE COOPERAGAO tem como objeto promover agdes conjuntas
destinadas a execucdo do Programa de Formacao Continuada do Intituto Brasil Solidario, em
consonancia com o Plano de Trabalho aprovado o qual é parte integrante deste Acordo.

CLAUSULA DOIS - DOS RECURSOS FINANCEIROS

2.1. O presente ACORDO DE COOPERACAO n&o envolve transferéncia de recursos
financeiros ou orcamentarios entre os participes. Caso seja necessario o repasse de recurso
financeiro/orcamentario para a realizac3o de acao conjunta decorrente desse acordo, devera
ser celebrado instrumento especifico, de acordo com a Lei n® 13.019/2014.

2.2. As despesas necessarias a plena consecucéo do objeto acordado, tais como: pessoal,
deslocamentos, comunicacéo entre os 6rgaos e outras que se fizerem necessarias, correrao

por conta das dotagdes especificas constantes nos orgamentos dos participes.

2.3 Os servicos decorrentes do presente Acordo serdo prestados em regime de cooperacao

mutua, ndo cabendo aos participes quaisquer remuneragoes pelos mesmos.

Pagina 1de 8



PReFeItURSAd

B centRaL

) \ AVancar PaRa CReSCeRr
CLAUSULA TRES - DAS ATRIBUICOES DAS PARTES

31 Para os fins de execugao da parceria ora acordada resolvem as partes delinear as

responsabilidades conforme o que adiante se elenca:

3.2 - Compete a ADMINISTRAGAO PUBLICA:

3.2.1. - Aplicar a metodologia e a proposta pedagogica da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE
CIVIL DE INTERESSE PUBLICO - OSCIP, os materiais didaticos e a avaliagéo do processo

e resultado, conforme previsto no presente acordo e nos demais materiais disponibilizados;

3.2 2 - Comunicar a todas as escolas da rede publica a parceria com a ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL DE INTERESSE PUBLICO - OSCIP e a proposta formativa constante no
Plano de Trabalho;

3.2.3. - Disponibilizar o quadro de educadores, durante sua jornada de trabalho, para os
processos de formacao continuada;

3.2 4. - Oferecer condigdes necessarias para a realizacéo da formagéo continuada;

3.25. - Designar um ou mais profissionais da ADMINISTRAGAO PUBLICA para ser
responsavel por mediar as informacdes entre a ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL DE
INTERESSE PUBLICO - OSCIP e gestores das escolas publicas;

32 6. - Mobilizar as escolas da rede para participagdo nas apresentagoes virtuais e para
realizarem a adesao as formagdes;

3.2.7. - Divulgar as artes e links das apresentagdes virtuais para todas as escolas da rede
publica;

3 2 8. - Estimular e engajar a participacao ativa dos educadores na inscric@o e conclusao nos
cursos ofertados;

3.2.9. - Informar e marcar a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL DE INTERESSE
PUBLICO - OSCIP (@brasilsolidario @vamosjogareaprender @pics_jogo) em postagens e

divulgacdes do objeto do presente documento;

3.2.10. - Responder avaliagoes e questionarios eventualmente solicitados, para a correta
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mensuracao, qualitativa e quantitativa, do objeto do presente Acordo;

3.211. - Engajar a rede de educadores para responder avaliagbes e questionarios
eventualmente solicitados, para a correta mensuragao, qualitativa e quantitativa, do objeto do

presente Acordo, sempre que necessario; e

3.2.12. — Manter em seu sitio oficial da internet, a relagcdo das parcerias celebradas e dos
respectivos planos de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o respectivo término,
contendo no minimo, as seguintes informagdes: data de assinatura e identificacdo do
instrumento, nome da organizacao, descrigio do objeto e prestacdo de contas da parceria,
conforme o paragrafo tnico do artigo 11 da Lei n® 13.019/2014.

3.3 — Compete a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL DE INTERESSE PUBLICO -
OSCIP:

3.3.1 - Executar as acoes objeto desta parceria com qualidade, atendendo o publico de modo
gratuito, universal e igualitario;

3.3.2 - Realizar apresentacdes virtuais sobre os projetos e cursos, em calendarios
previamente acordados;

3.3.3 - Fornecer arte de divulgacao das apresentacoes virtuais para que a ADMINISTRAGAO
PUBLICA realize a divulgacéo e mobilizacdo das escolas da rede publica;

3.3.4 - Elaborar e disponibilizar, para as escolas parceiras e para a ADMINISTRACAO
PUBLICA, calendario anual dos ciclos formativos do ano vigente e links de inscrigoes para as
formacoes;

335 - Efetuar a doacdo e reposicdo de jogos educativos para as escolas da
ADMINISTRACAO PUBLICA, mediante Termo de Doagédo a ser assinado, observando a
existéncia e quantidade de educadores formados ou em formagdo, e respeitando as
guantidades ja enviadas,

336 - Viabilizar vagas nos cursos de formagZio para atender a demanda dos
profissionais/educadores das escolas da rede publica da ADMINISTRAGAO PUBLICA;
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3.3.7 - Certificar educadores inscritos nos cursos de formacéo que cumpram a quantidade de

horas estipuladas em cada formacao;

3.3.8 - Enviar, sempre que solicitado, a ADMINISTRAGAO PUBLICA, relatérios sobre a
quantidade de educadores certificados por curso; e

3.3.9 - Divulgar em seu sitio oficial da internet ou em local visivel em sua sede social, a
parceria celebrada, contendo no minimo, as seguintes informacgdes: data de assinatura e
identificacdo do instrumento e do municipio, descricdo do objeto e prestagao de contas da
parceria, conforme o paragrafo unico do artigo 11 da Lei n® 13.019/2014.

CLAUSULA QUATRO - DA VIGENCIA

4.1. O prazo de vigéncia do presente instrumento sera de 5 (cinco) anos, contados a partir de
sua assinatura, podendo, no entanto, ser prorrogado mediante acordo entre as partes através
da formalizacdo do respectivo aditivo.

CLAUSULA CINCO - DA ALTERAGAO

5.1. Sempre que houver necessidade, e mediante aditivos, o presente ACORDO DE
COOPERACAO podera ser modificado, de comum acordo entre as partes, passando os

mesmos a fazer parte deste instrumento como um todo unico e indivisivel.

CLAUSULA SEIS — DA DENUNCIA E RESCISAO

6.1. Este Instrumento podera ser denunciado e/ ou rescindido, por qualquer de seus
participes, por inadimplemento de quaisquer de suas Clausulas que o torne material ou
formalmente inexequivel, devendo uma notificar a outra por escrito, com antecedéncia minima
de 30 (trinta) dias, cabendo & parte infratora a total responsabilidade por eventuais perdas e
danos a serem apurados.

CLAUSULA SETE - DAS RESPONSABILIDADES TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIAS

7.1. Cada parte, em carater exclusivo, sera responsavel pela execucao de suas
responsabilidades, tanto no concernente ao pessoal que ird alocar-se na realizacdo dos
servicos, como no tocante @ montagem e organizagdo de suas estruturas de trabalho,
principalmente no que diz respeito as responsabilidades de ordem trabalhista, tributarias,
previdenciarias ou indenizatorias.

CLAUSULA OITO - DA PUBLICAGAO
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8.1. Para que surtam 0S efeitos juridicos esperados, a Secretaria Municipal de Educacao da
ADMINISTRACAO PUBLICA levara a publicagdo, no Diario Oficial do Municipio (DOM), o
extrato deste ACORDO DE COOPERACAO, até o quinto dia util do més subsequente a
assinatura deste Instrumento.

CLAUSULA NOVE - DO FORO

g.1. As partes elegem, de comum acordo, o foro da Comarca de Sao Paulo, Estado de Sao
Paulo, como o Unico competente para dirimir quaisquer duvidas decorrentes deste ACORDO
DE COOPERAGAO, renunciando as partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja

ou venha a ser.

9.2. Antes de promover acao judicial, as partes, obrigatoriamente, farao tratativas para
tentativa de solugao administrativa. Referidas tratativas serdo realizadas em reunido, com ata
lavrada.

E, por estarem de pleno e comum acordo, as partes firmam o presente instrumento em 02
(dois) vias de igual teor e forma, para todos os fins de direito, na presenca das testemunhas

abaixo assinadas.

Central, 18 de margo de 2025.

rto Ferreira Martins Sobrinho
Secretario de Educacéo do Municipio de Central

v
Adal

Adalberc Ferreira Martns Sebnnho
Secretanc Murcida! de Educacdo
Degretc N° 0052025

LUIS EDUARDO CARDOSO DE ALMEIDA SALVATORE
Presidente do Instituto Brasil Solidario - IBS

Testemunhas:

i o mdliBsu T M.Salave
cpr:0 0.1 184 Vs 34 CPF:
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PLANO DE TRABALHO INTEGRANTE AO ACORDO DE COOPERAGAO

| - TITULO DO PROJETO

Programa de Formagéo Continuada do Intituto Brasil Solidario - IBS

Il - DESCRIGAO DO OBJETO

O Programa de Formag&o continuada do Instituto Brasil Solidario tem por objetivo promover
a formac3o continuada da rede de educagéo, por meio de cursos a distancia em plataforma
propria do Instituto, disseminando o conhecimento sobre temas e praticas que possibilitem a
implementacéo de propostas pedagoégicas inovadoras em sala de aula e resultem em uma

educacao significativa, igualitaria e de forma integral.

1l - PUBLICO-ALVO BENEFICIADO

Professores da rede de educaco, técnicos da Secretaria de Educacéo, alunos das
unidades escolares e toda a comunidade em geral que contribui com o desenvolvimento das
praticas escolares.

IV - JUSTIFICATIVA PARA A CELEBRAGAO DO ACORDO DE COOPERACAO

A parceria possibilita, a educadores da rede publica, formacéo continuada em temas de
relevancia para o desenvolvimento cognitivo e as habilidades socioemocionais. Proporciona
uma capacitacao abordando praticas pedagogicas inovadoras e consolidadas, iniciando com
Educacao Financeira e seguindo por uma trilha que envolve Educacdo Ambiental, Leitura,
Arte e Cultura, Educomunicacdo, Cidadania e Planejamento Pedagogico, entre outras areas.
Através destas novas praticas desenvolvidas ao longo de todos os cursos, ja foi comprovada
em avaliacbes externas recorrentes a aceleracdo no aprendizado dos alunos de Matematica
e Lingua Portuguesa, além de outros componentes curriculares. Por meio também de oficinas
praticas que trabalham tais tematicas com os educadores e alunos da rede de ensino do

municipio.

Todo conteudo das formacdes esta alinhado a Base Nacional Comum Curricular (BNCC) e
aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), e utiliza metodologia ativa de
aprendizagem de forma interdisciplinar. A parceria propbe aos educadores percorrerem uma
trilha formativa com mais de 18 cursos distintos (de acordo com o conteudo programatico em
anexo), com horas certificadas por curso, possibilitando a progressao de carreira.
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Possibilita, ainda, a manutencéo da rede de educagao em um projeto inovador de Educagao

Financeira com o uso de jogos pedagogicos, presente nos 26 Estados do Brasil, além de
paises da América Latina.

Também viabiliza a doacao ou reposicéo de jogos pedagégicos e outros materiais, acesso a

planos de aula, sequéncias didaticas e bases para o desenvolvimento de projetos praticos em

sala de aula, ampliando ainda mais o impacto positivo na formacgéo dos estudantes e, com

isso, a qualidade do ensino em sala de aula.

V - METAS A SEREM ALCANCADAS

A

Vi

Formar o minimo de 3 educadores por escola da rede publica com certificado no curso de
Educacao Financeira.

Formar o minimo de 1 educador por escola nos cursos de Educacdo Ambiental, Leitura,
Arte e Cultura, Educomunicacdo, Cidadania, Oficinas Criativas e Planejamento
Pedagégico com certificacdo.

Fornecer vagas a totalidade dos educadores do Municipio que fizerem uma inscrigéo valida

nos cursos ofertados pela plataforma EAD do Instituto Brasil Solidario.

Capacitar educadores para promover impacto positivo no desenvolvimento dos estudantes,
incluindo desenvolvimento em Matematica e Lingua Portuguesa, como também Historia,
Ciéncias, Geografia, Educagéo Fisica e Artes dentro do tema da Educag&o Financeira, com

o uso de jogos educativos e planos de aula.

Capacitar educadores para a formagéo para uma sociedade leitora e com nogdes de arte
e sustentabilidade, para o desenvolvimento cognitivo e as habilidades socioemocionais de
alunos.

Promover o uso de jogos pedagogicos em sala de aula para a construgdo de novas

possibilidades de aprendizagem, com projetos para disseminar conhecimento de forma
ladica.

- ETAPAS E/OU FASES DE EXECUGAO

Descrigdo da agao Responsavel Inicio

Término

|
|
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Mobilizar escolas e educadores da rede

S

ADMINISTRAGAO

Na publicacao

| Final do Acordo

publica para inscri¢ao nas trilhas ! PUBLICA do Acordo de !
formativas EAD Cooperagao

Elaborar e disponibilizar calendario | ORGANIZACAO DA Janeiro a Marco de cada |
anual dos ciclos formativos por ano SOCIEDADE CIVIL DE fevereiro de ano ’
INTERESSE PUBLICO cada ano i l

- OSCIP ;

Providenciar link de inscricdo dos ORGANIZAGAO DA 1 més antes do Inicio de cada |

cursos para educadores

SOCIEDADE CIVIL DE
INTERESSE PUBLICO
- OSCIP

inicio de cada
ciclo formativo

ciclo formativo |

Divulgar e compartilhar link para os cursos
para educadores

ADMINISTRAGAQ
PUBLICA

1 més antes do
inicio de cada
ciclo formativo

Inicio de cada
ciclo formativo

Auxiliar educadores inscritos para acessar
o conteudo e plataforma e assistir aulas
disponibilizadas

ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL DE
INTERESSE PUBLICO

- OSCIP

Inicio de cada
ciclo formativo

Final de cada
ciclo formativo

e [ P S

Certificar educadores inscritos nos cursos
de formacao que cumpram a quantidade
de horas estipuladas em cada formacao

i

ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL DE
INTERESSE PUBLICO

Final de cada
ciclo formativo

Final de cada
ciclo formativo |

- OSCiP :
Elaborar relatérios de acompanhamento ORGANIZAGAO DA Na publicagédo Final do Acordo |
destacando as escolas com maior SOCIEDADE CIVIL DE do Acordo de
participacao ativa, evolugao dos INTERESSE PUBLICO Cooperacao
educadores nas formagdes e de - OSCIP . |
educadores certificados, sempre que '
solicitado ;
!
Acompanhar e incentivar a inscricao e ADMINISTRACAO Na publicagdo | Final do Acordo |
conclusdo das formagdes e projetos PUBLICA do Acordo de 3
realizados por educadores Cooperacao }
Comunicar sobre projetos, atividades ADMII\_IISTRACAO Na publicacéao Final do Acordo |
realizadas e melhorias na educacgao PUBLICA do Acordo de |
resultados das formacoes Cooperagao
Responder avaliagdes e questionarios ADMINISTRAQI\O Na publicacao Final do Acordo |
para mensuracao, qualitativa e PUBLICA do Acordo de
quantitativa, das formacées Cooperacao

Central, 18 de marcgo de 2025
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