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7
APRESENTAGAO

Importante instrumento de Planejamento, o Plano de Agédo 2023/204 tem como
principal objetivo a organizagdo anual das atividades inerentes ao funcionamento e
execucao de acdes e servigos da Politica de Assisténcia Social em ambito municipal,
conforme estabelece o Art.3° da Norma Operacional Basica - NOB/SUAS. Sendo este
de responsabilidade, para organizacdo e elaboracéo, o Orgdo Gestor da Secretaria
Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social, este por sua vez junto com as
equipes de referéncia dos equipamentos socioassistenciais contribuiram para a
construcdo do referido Plano conforme a perspectiva de cada Protecdo: Basica e
Especial e Diretoria da Mulher. Tendo como base o Plano Municipal de Assisténcia
Social 2021 - 2024 e o Plano de Contingencia para atuacdo na situacdo de
emergéncia em salde publica do covid — 19.

Este planejamento anual dispora de informacdes atualizadas acerca do
territério municipal, permitindo assim a execuc¢do das acdes e dos servi¢cos conforme
a realidade e necessidades da comunidade. Através das prioridades e metas
estabelecidas a partir da analise do Relatério Anual 2022 e Diagndsticos
Socioterritorial, este plano tem como foco principal a efetivacdo da Politica de
Assisténcia Social no municipio por meio da realizacdo das atividades e estratégias
definidas no Plano de Agéo 2023/2024.

FOCOS DE INTERVENCOES PARA O ANO EM EXECUCAO

elmplementar e Estruturar a gestdo do SUAS através de mecanismos e instrumentos

visando o aprimoramento da PMAS;

eAmpliar a Rede da Protecdo Social Béasica visando o desenvolvimento de acdes e

oferta de servigos a toda a populagéo e reducédo das vulnerabilidades e riscos sociais;

eAssegurar a oferta dos servigos de Protecéo Social Especial de Média Complexidade
com vistas ao enfrentamento e superacao das situagces de ameaca e/ou violagédo de

direitos a familias e individuos;
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eFortalecer as ac¢bes de Controle Social visando uma Gestdo Participativa e

transparente no SUAS;

eAprimorar a oferta de acdes, servicos, programas, projetos e beneficios

socioassistenciais no municipio;

eGarantir aos usuarios 0 acesso a bens e servicos, como direitos sociais, através de
acOes que visem fortalecer o processo de articulagdo com a rede socioassistencial e

outras politicas publicas;

eAprimorar a busca ativa, como estratégia de oferta de servigos as familias em
situacdo de vulnerabilidade social e de extrema pobreza, em especial a povos

tradicionais e grupos especificos.

OBJETIVO DO PLANO

Proporcionar a execucéo, de forma planejada, da Politica de Assisténcia Social
em ambito municipal de modo a assegurar a oferta qualificada dos servigcos que
assegurem a Protecdo Social e a Gestdo do SUAS conforme as necessidades,
vulnerabilidades e riscos do territério, visando o alcance das segurancas

socioassistenciais.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Fortalecer a implementacéo das a¢des da Vigilancia Socioassistencial, qualificando
a operacionalizacdo do SUAS e o processo de gestdo das Prote¢cbes Sociais: Béasica
e Especial,

2. Promover através do Plano Municipal de Educacdo Permanente, e entre outras
acdes, a valorizacao do trabalhador do SUAS por meio da Gestédo do Trabalho;

3. Introduzir novas estratégias para o alcance das prioridades e metas estabelecidas
e fortalecimento da rede socioassistencial e intersetorial, visando uma cobertura mais
ampla e qualificada para os usuérios da Politica Municipal de Assisténcia Social,

4. Qualificar o atendimento aos usuarios da PMAS, de modo a assegurar a acolhida
qualificada, a oferta continuada de acdes e servigos, e 0 acesso aos beneficios

socioassistenciais;
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5. Propiciar o desenvolvimento de a¢6es e servicos socioeducativos, intersetoriais e
socioassistenciais, visando a reconstrucao e fortalecimento dos vinculos familiares e
comunitarios para as diferentes faixas etarias, conforme as necessidades de cada
ciclo de vida;

6. Centralizar a oferta das acdes e dos servigos da Politica de Assisténcia Social com
foco na matricialidade sociofamiliar, como um dos eixos que estruturam a gestéo da
PMAS, visando o acesso de qualidade aos servigos publicos e tendo como resultado
a Protecéo Social e o fortalecimento dos vinculos familiares;

7. Contribuir para o desenvolvimento de estratégias com vistas a oferta de servigos as
familias e individuos pertencentes a grupos especificos e povos tradicionais, bem
como o respeito a cultura, as diversidades e especificidades do publico usuério dos
servicos da PMAS;

8. Fomentar acdes para a consolidacao dos espacgos de participagdo dos usuarios e
de Controle Social, fundamental para a execu¢do da PMAS, na perspectiva de

garantia de direitos.

DIAGNOSTICO SOCIAL

1 - Caracterizagao do municipio:

Presidente Dutra € um municipio brasileiro do Estado da Bahia, de Pequeno
Porto I. Localiza-se a uma latitude 11°17'46" sul e a uma longitude 41°59'12" oeste,
estando a uma altitude de 672 metros. Sua populagéo estimada em 2010 é de 13.756

habitantes. Possui uma area de 284,717 km2.

A cidade foi fundada quando a Familia Machado descobriu perto de suas terras
varias lagoas, dando o nome de Lagoa de Canabrava. Virou propriedade de Uibai, em
1972, através de um decreto, Presidente Dutra ganhou sua tdo esperada

independéncia de Uibai.

A cidade ficou conhecida por ser grande produtora e revendedora de pinhas dai
o titulo de Capital da Pinha. A pinha, principal fruto produzido pelo municipio, tem

como foco de escoacdo os estados do Séo Paulo e Rio de Janeiro.

A economia de Presidente Dutra se baseia na agricultura, pecuaria e comércio.
Na agricultura ha exportacao de frutas como pinha, manga, seriguela, atemoia, etc,
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sendo a pinha sua principal fonte de renda do municipio; Também se destaca a
plantacdo de milho, mamona, feijdo, cenoura, cebola, beterraba, etc. A pecuéria é
destinada basicamente para o consumo da populagdo do municipio, ndo havendo
exportacéo dos mesmos. O comércio se resume a subsisténcia da populagdo, sendo

constituido basicamente por supermercados.

Foto: Maciel Dourado

e Conhecimento da realidade local:

CENSO 2020-2021 - PRIMEIROS RESULTADOS

Total da populacédo 15.180 pessoas [2021]
Total da populagéo rural 4.699 pessoas

Total da populacdo urbana 9.057 pessoas

Total de domicilios particulares 4.852 domicilios

Total de domicilios particulares ocupados 3.968 domicilios

Total de domicilios particulares ndo-ocupados fechados | 2 domicilios

Total de domicilios particulares n&o-ocupados de uso | 237 domicilios
ocasional
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Total de domicilios particulares ndo-ocupados vagos

645 domicilios

Total de domicilios coletivos 3 domicilios
Total de domicilios coletivos com morador 2 domicilios
Total de domicilios coletivos sem morador 1 domicilios
Area da unidade territorial 232.064 Km?

Eleitorado

10.581 eleitores

PIB per capita

7.872,89 reais

Matricula - Ensino fundamental — 2009

2.373 matriculas

Matricula - Ensino médio — 2009

718 matriculas

Docentes - Ensino fundamental — 2009

118 docentes

Docentes - Ensino médio — 2009

23 docentes

Mortalidade infantil

6,716bitos por mil
nascidos vivos [2020]

Estabelecimentos de Salude SUS

11 estabelecimentos

Nascidos vivos - registrados - lugar do registro

232 pessoas

Receitas orcamentarias realizadas - Correntes

33.601,92 reais(2017)

Despesas empenhadas

31.644,50 reais(2017)

Valor do Fundo de Participacdo dos Municipios - FPM

8.008.789,95 reais

Numero de unidades de empresas locais

121 unidades

Pessoal ocupado total

684 pessoas

Fonte: IBGE, Primeiros Resultados do Censo 2017/2021.

FOMENTO AO CONTROLE SOCIAL

O fomento a pratica e exercicio do Controle Social sdo de fundamental
importancia para a efetivacdo, com qualidade e transparéncia, de qualquer Politica
Pdblica. Este € um dos eixos norteadores essenciais para a Politica de Assisténcia
Social. Buscar e garantir a participagdo popular, tendo a Sociedade Civil Organizada
como parceira, de forma complementar na oferta de servigos, programas, projetos e
beneficios de Assisténcia Social tem sido um marco na histdria recente da Assisténcia

Social em nosso municipio.
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A construcéo de espacos de discussdo como estimulo a formacao de conselhos
de usuérios a fim de proporcionar a participacao e representacao deste segmento nos
Conselhos serd um grande avanco para a Politica de Assisténcia em nosso municipio.
Para isso, é foco desta Gestdo, como um dos objetivos especificos deste Plano a¢gbes
que visam a participacdo dos nossos usuérios para a efetivagcao da Politica Municipal
de Assisténcia Social, assim como garantir a realizacdo de a¢des com vistas ao
fortalecimento do Controle Social em nosso municipio.

Ainda para esse ano de 2023, as acfes voltadas para o fortalecimento do Controle
Social se daré para o processo eleitoral do novo colegiado do Conselho Municipal de
Assisténcia Social biénio 2023-2024.

GESTAO DE BENEFICIOS SOCIOASSISTENCIAIS

Em conformidade com os principios norteadores da Politica Nacional de
Assisténcia Social e da Lei Orgéanica de Assisténcia Social deve-se garantir 0 acesso
digno do cidadédo, a sua autonomia e ao seu direito a beneficios e servigos de
qualidade, vedando-se qualquer comprovagado vexatoria de necessidade; atendimento
equanime, sem discriminagdo de qualquer natureza, as populacdes urbanas e rurais;
Acesso a informacao dos critérios para a concessao dos beneficios, bem como dos
recursos oferecidos pelo Poder Publico.

Partindo ainda do pressuposto que é dever das politicas publicas garantir
condi¢cdes minimas de enfrentamento as situacdes sociais e econdmicas vividas por
familias e individuos do territério, tendo como centralidade a familia, as acdes,
servigos e beneficios da Protecéo Social Basica e Especial deverdo atender a essas
necessidades e poderdo ter carater continuado ou eventual. Sabendo disso, esta
estruturado no municipio a Gestdo de Beneficio Socioassistencial através do
equipamento da Protecdo Social Bésica, o CRAS.

Ao longo do ano serd garantido aos usudrios o atendimento para agendamento
do Beneficio de Prestacdo Continuada para pessoas com deficiéncia e ldosos acima
de 65 anos com renda per capita de ¥ do Salario Minimo, conforme a demanda
apresentada. Em parceria com a Central do Programa Bolsa Familia, estes usuarios
serdo encaminhados para a inclusdo no Cadastro Unico para programas sociais do
Governo Federal, ou atualizagdo no caso daqueles que ja estdo inseridos no sistema.
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Para os beneficios eventuais, conforme a necessidade apresentada, regulamentado
pela Lei Municipal N°19/2010, séo geridos pelo Orgéo Gestor da SMAS e concedidos
mediante avaliacdo social pelas equipes de referéncia do CRAS, o qual também
devera primar estas familias para o acompanhamento pelo PAIF visando o

enfrentamento das situacbes de vulnerabilidade identificadas pelas familias.

Segue abaixo a previséo de concesséo para o0 ano e a fonte de recursos para
estes beneficios. A avaliagdo do quantitativo de beneficios concedidos no ano sera

feita no Relatério Anual de Atividades da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

PREVISAO DE CONCESSAO DE BENEFICIOS NO ANO

Tipo de Beneficio Quantidade Fonte de Recursos
prevista Préprios Estadual

Auxilio Alimentacéo 400 X X

Auxilio Natalidade 45 X X

Auxilio Passagem Conforme X X
demanda

Documentacdo pessoal (Registro | Conforme X

Geral e Certiddo de Nascimento) demanda

Obs: A guantidade de concesséo de BE ultrapassou a previsdo do Plano de Agéo
2022. A meta em relacéo a quantidade de Auxilio Alimentacgé&o foi previsto um total de
200 cestas basicas para 2022, e foram entregues um total de 393, e Auxilio
Natalidade, a meta de 30 Auxilios Natalidade, ultrapassou com a entrega de 44 Kkits,

conforme demandas de usuérios dos servicos da rede SUAS deste municipio.

GESTAO FINANCEIRA/ORGCAMENTO

A Politica Municipal de Assisténcia Social é financiada por meio de repasses
fundo a fundo, conforme estabelece o Pacto Federativo pelos trés entes federados:
Unido, Estado e Municipio. O repasse de recursos referentes a execucao da Politica
de Assisténcia Social ocorre por meio da transferéncia regular e automética na
modalidade fundo a fundo, para Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS. Um
avancgo na execucdo da Politica de Assisténcia Social em Presidente Dutra, foi a
designacgédo do Gestor da pasta, como o também responsavel por gerir o FMAS. Essa

acao permite maior agilidade na implementacédo e execucédo dos servicos e melhor
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visualizacdo e transparéncia no gerenciamento e uso dos recursos, facilitando assim
o Controle Social.

O financiamento da rede socioassistencial para ocorre basicamente para:
servigos, programas e beneficios. Os Servicos, de acordo com os niveis de Prote¢éo:
Basica e Especial, sdo atividades continuadas, realizadas de forma remota via redes
sociais através de videos e ligacGes telefonicas, bem como visitas domiciliares
seguindo as orientagcdes de segurancas, conforme o Plano de Contigéncia COVID-19,
elaborado em maio de 2020, que visam a melhoria da vida da populacao, ressaltando
a importancia dos servicos socioassistenciais, bem como estratégias de atendimento
durante este periodo de pandemia.

Em nosso municipio temos os servi¢cos financiados pelo Estado e Unido,
ofertados pelo CRAS: PAIF (Servico de Atendimento Integral a Familia) e SCFV
(Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos); CREAS: PAEFI (Servico de
Atendimento Integral a Familia e Individuo). Pelo Estado séo financiados os beneficios
eventuais. Pela Unido sdo repassados recursos para a Gestdo dos Programas: Bolsa
Familia, Crianga Feliz; e Gestdo do SUAS. Em contrapartida aos repasses feitos pelo
Estado e Unido o municipio repasse através do FMAS, Recursos Préprios para a
execucdo das acbes da Assisténcia Social. Para garantir a continuidade no
recebimento de recursos pelo Fundos Estadual e Nacional de Assisténcia Social é
obrigatério a existéncia do Conselho de Assisténcia Social, a elaborac¢édo do Plano de
Assisténcia Social, o funcionamento do Fundo Municipal de Assisténcia Social,
destinacéo dos recursos préprios no Fundo de Assisténcia Social.

A previsdo de or¢gamento para o financiamento das a¢des da Assisténcia Social

no municipio pode ser vista no quadro abaixo:

Obs: Os recursos transferidos no exercicio de 2022 para execugdo dos servigos
socioassistenciais foram:

ITEM VALOR
FEAS- FUNDO ESTADUAL DE ASSISTENCIA SOCIAL R$ 78.000,00
FNAS - FUNDO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL R$ 577.000,00
FMAS- FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL R$ 1.170.000,00
TOTAL DE RECURSOS R$ 1.825.000,00
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a) Macro acgOes de aplicagdes do IGD-M

1. IGD-PBF - Cadastramento Familias/Gestao do Cadastro. -
W
2. IGD-PBF - Gestéo de Beneficios. -
W
3. IGD-PBF - Gestéo de Condicionalidades. -
W
4. IGD-PBF - Articulacao Intersetorial. -
W
5. IGD-PBF - Implementacéo das Ac¢des de Desenvolvimento das
Familias Beneficiérias. ~
6. IGD-PBF - Acompanhamento e Execucéo de Procedimentos de
controle. ~
7. IGD-PBF - A¢des/Atividades de apoio ao Controle Social do PBF v
b)Macro agdes de aplicagdes do IGD-SUAS/Gestédo do SUAS
1. IGD-SUAS - Gestéao de servicos .
W
2. IGD-SUAS - Gestao e organizacdo do SUAS e da rede de servigos
socioassistenciais g
3. IGD-SUAS - Gestao articulada e integrada dos servigos e beneficios
socioassistenciais B
4. IGD-SUAS - Gestéo do trabalho e educagdo permanente na assisténcia
social B
5. IGD-SUAS - Gestao da informacao e dos instrumentos utilizados para
administra-la B
6. IGD-SUAS - Implementacao da vigilancia socioassistencial .
W
7. IGD-SUAS - Monitoramento do SUAS -
W
8. IGD-SUAS - Gestéo financeira dos fundos de assisténcia social -
W
9.IGD-SUAS - Apoio ao Controle Social .
W

c)Macro acdes de aplicacdes do PISO BASICO FIXO - PBF/CRAS

1. PBF — Gestéo, organizacao e desenvolvimento do PAIF

2. PBF — Gestdo articulada e integrada dos servicos de
protecdo social  basica e beneficiossocioassistenciais

3. PBF — Realizacdo das a¢des que compbe a PSB em domicilio

4. PBF — Acompanhamento de familias beneficiarias do Programa Bolsa
Familia
5. PBF — Encaminhamento ao BPC

6. PBF — Planejamento, monitoramento e avaliagdo dos servigos prestados
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pelo CRAS o
7. PBF — Realizacdo da Busca Ativa no territorio

8.PBF — Atualizacdo de diagndstico socioterritorial

9.PBF — Operacionalizagcdo de Recursos Humanos

GESTAO DO SUAS

A Gestdo Municipal do Sistema Unico da Assisténcia Social em Presidente
Dutra, Gestéo do SUAS, tera como foco principal a implementacéo e qualificacdo das
acOes que abrangem todos os servigcos da Politica de Assisténcia Social no ambito
municipal. Através da observancia das informacdes registradas e informadas pelas
equipes socioassistenciais, a Vigilancia Socioassistencial, enquanto area vinculada a
Gestédo do SUAS buscara se dedicar a agbes de apoio técnico para o planejamentos,
supervisado e execuc¢do das atividades dos servi¢os socioassistenciais ao longo deste
ano.

Buscando o aprimoramento, efetivacdo e implementacdo da Politica de
Assisténcia Social no municipio, a Gestdo do SUAS tem como meta principal o apoio
as equipes das areas de Protecdo Social Basica e Especial a elaboracdo de
importantes instrumentos de registros para a alimentacdo dos sistemas de
informacéo, avaliacdo, monitoramento e os sistemas que compde a REDESUAS. A
partir da apresentacéo e analise dos Diagndsticos Socioterritoriais produzidos pelas
equipes de referéncia dos equipamentos socioassistenciais, assim como a elaboracao
do Plano Municipal de Assisténcia Social 2021-2024 sera possivel estabelecer metas
e adotar estratégias necessarias para a efetivagdo do SUAS no municipio, e desta
forma propiciar acdes de enfrentamento as situaces de risco e vulnerabilidades
sociais existentes no territorio, para além da renda e a seguridade dos direitos sociais.
Um importante aspecto para a boa execucdo das acdes, servicos, programas e
projetos esta na conducdo da Gestao do Trabalho. Para este fim, através do Plano
Municipal de Educacdo Permanente, e entre outras agdes, buscard a valorizagdo do
trabalhador do SUAS visando a qualificagdo e valorizacao profissional, para que este
tenha condicdes de atender a necessidade do territ6rio e contribua para o alcance do

objetivo desta politica publica.
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Um dos grandes marcos na histéria da Assisténcia Social em Presidente Dutra,
a Lei Municipal do SUAS possibilitard a realizacdo dos objetivos e alcance de
resultados esperados na consagracéo de direitos de cidadania e inclusdo social., em
resultado da estruturacéo da Secretaria de Assisténcia Social como Orgéo Gestor da
PMAS, e das é&reas essenciais formais de Prote¢cdo Social Basica, Prote¢do Social
Especial e a éarea de Gestdo do SUAS com competéncia de Vigilancia
Socioassistencial. E importante destacar a busca pela realizacdo de acdes que
objetivarao o fortalecimento do Controle Social, por meio da garantia de apoio técnico
as Instancias de Controle Social, como parte essencial para a participagdo destes

colegiados na execucéo da Politica de Assisténcia Social em nosso municipio.
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OBJETIVOS ESPECIFICOS

1.Fortalecer a implementac¢éo das a¢6es da Vigilancia Socioassistencial, qualificando
a operacionalizacéo do SUAS e o processo de gestdo das Protecdes Sociais: Bésica

e Especial,

2.Promover através do Plano Municipal de Educacdo Permanente, e entre outras

acoes, a valorizacao do trabalhador do SUAS por meio da Gestao do Trabalho;

3.Fomentar acfes para a consolidacdo dos espacos de participacdo dos usuarios e
de Controle Social, fundamental para a execu¢do da PMAS, na perspectiva de
garantia de direitos.

VIGILANCIA SOCIOASSISTENCIAL

Visando dar continuidade as ag¢bes que vem sendo desenvolvidas no
municipio, a vigilancia socioassistencial continuara provendo meios que nos permita
conhecer a presenca das formas de vulnerabilidade social da populacédo e do territério
municipal.

Esses meios se concretizam através da producéo e atualizagdo de instrumentos de
registro para composicdo do Sistema de Informacdo Municipal com o fim de tornar
visivel e mensurar através de indicadores situag@es de vulnerabilidade e risco pessoal
e social, que incidem sobre familias / pessoas, nos diferentes ciclos de vida (criangas,

adolescentes, jovens, adultos e idosos) presentes no territério.

Para os Sistemas de informacdo da Rede Estadual e Federal é papel da
Vigilancia Socioassistencial contribuir para sua devida manutencéo e desta assegurar
o registro da informagéo, garantindo por sua vez, também o repasse dos recursos de
acordo as acdes executadas.

Segue abaixo os principais instrumentos de registros que compde o sistema de

informacédo, avaliacdo e monitoramentodo SUAS.

a) SISTEMA DE INFORMAGAO, AVALIACAO E MONITORAMENTO
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v Mecanismos do Sistema Municipal:

o Plano de A¢éo Anual;

o Plano Municipal de Acéo;

o Relatério anual;

o Visitas periédicas aos equipamentos socioasssistenciais;

o Reunifes mensais de equipe;

o  Acompanhamento das metas fisicas.
Mecanismos do Sistema Estadual

o Plano de Ac¢éo (anual);

o  Acompanhamento Fisico (mensal);

o  Demonstrativo Sntético Fisico Financeiro (anual).

v Mecanismos do Sistema Federal (sistema informatizado)

o Plano de Ac¢ao (anual);

o  SISC (trimestral);

o  RMA — Registro Mensal de Atendimento;

o Demonstrativo Sintético de Execucao Fisico e Financeiro (anual);
o  CENSO SUAS (anual)

CADASTRO UNICO E PROGRAMA AUXILIO BRASIL

1. Beneficios Auxilio Brasil

O Programa Auxilio Brasil € um programa social do Governo Federal, instituido

pela Lei n°® 14.284, de 29 de dezembro de 2021, e regulamentado pelo Decreto n°

10.852, de 8 de novembro de 2021, que integra varias politicas publicas de assisténcia

social, saude, educacao, emprego e renda.

O Programa Auxilio Brasil contempla nove modalidades diferentes de beneficios. A
modalidade de beneficios que forma o nucleo basico do programa, chamada cesta-
raiz, esta descrita e quantificada abaixo para o seu municipio:

360 Beneficios Primeira Infancia (BPI): pago por crianga, no valor de R$ 130,00,
para familias que possuam em sua composicdo criangcas com idade entre 0 e 36

meses incompletos.
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3.083 Beneficios Composicdo Familiar (BCF): pago por pessoa, no valor de R$
65,00, para familias que possuam em sua composicdo gestantes, nutrizes e /ou
pessoas com idade entre 3 e 21 anos incompletos.

Deste total de BCF, 2.237 séo Beneficios Composicao Crianga (BCC), 362 Beneficios
Composicdo Adolescente (BCA), 360 Beneficios Composicdo Jovem (BCJ), 68
Beneficios Composicdo Gestante (BCG) e 56 Beneficios Composi¢cdo Nutriz (BCN).
3.138 Beneficios de Superacdo da Extrema Pobreza (BSP): valor calculado de
forma que a renda per capita da familia, apds o recebimento do BPI e do BCF, supere
o valor da linha de extrema pobreza, fixada em R$ 105,00 mensais por pessoa.

518 Beneficios Compensatério de Transicdo (BCOMP): beneficio temporario,
destinado as familias beneficidrias do Programa Bolsa Familia que tiveram reducéo
no valor total dos beneficios que recebiam do Programa, apds sua migracéo do Bolsa
Familia para o Auxilio Brasil.

3.326 Beneficios Extraordinarios: concedido as familias cuja soma dos beneficios
financeiros mencionados acima seja inferior a R$ 400,00 (quatrocentos reais), sendo

calculado e pago por familia beneficiaria. Criado pela Medida Proviséria n°® 1.076, de

7 de dezembro de 2021 e incorporado permanentemente ao Programa Auxilio Brasil
pela Lei n® 14.342, de 18 de maio de 2022.

A partir de janeiro de 2023, as familias beneficiarias do Programa Auxilio Brasil

seguem recebendo R$ 200,00 reais mensais adicionais a titulo de Adicional
Complementar, conforme a Medida Proviséria n° 1.155 de 1° de janeiro de 2023. Esse
beneficio possui carater temporario, sendo pago até que novo programa venha a
substituir o Programa Auxilio Brasil.

Com isso, no més de fevereiro/2023, o municipio PRESIDENTE DUTRA/BA teve
3.559 familias beneficiadas pelo Programa Auxilio Brasil, totalizando um investimento
de R$ 2.163.390,00 e um beneficio médio de R$ 607,86.

Programa Auxilio Gas dos Brasileiros

E um auxilio financeiro destinado as familias de baixa renda, com o objetivo de reduzir
o efeito do aumento do preco do gas de cozinha sobre o orcamento doméstico. Foi
instituido pela Lei n® 14.237, de 19 de novembro de 2021, e regulamentado
pelo Decreto n® 10.881, de 2 de dezembro de 2021.

1.1. Gestado das condicionalidades e o acesso aos servi¢cos de educacéo, saude

e assisténcia social
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Quando uma familia entra no programa, ela e o poder publico assumem
compromissos para reforcar o acesso de criangas, adolescentes, jovens e gestantes
a salde e a educacgdo. Esses compromissos séo conhecidos como condicionalidades,
guais sejam:

Condicionalidades de Saude:

- criancas menores de 7 anos devem cumprir o calendario de vacinagéo para sua faixa
etaria e ter acompanhamento de peso e altura;

- gestantes precisam fazer o pré-natal;

Condicionalidades de Educacdao:

- criangas de 4 e 5 anos devem ter frequéncia escolar mensal minima de 60%;

- criancas e adolescentes de 6 a 17 anos devem ter frequéncia escolar mensal minima
de 75%; e

- jovens de 18 a 21 anos, que nédo tenham concluido o ensino bésico, devem ter
frequéncia escolar mensal minima de 75%.

1.1.1. Educagéo

O acompanhamento das condicionalidades de educagdo voltou a ser obrigatério
desde o primeiro periodo de 2022, nos meses de fevereiro e mar¢o.

Como o registro das informacdes ainda esta sendo realizado pelas equipes locais, 0s
Ultimos dados de acompanhamento disponiveis sdo dos meses de outubro e
novembro de 2019, antes da suspensao realizada devido a pandemia de Covid-19.
Eles que estdo sendo utilizados para o célculo do indice de Gestéo Descentralizada
(IGD), que pode ser verificado na Secao 3.

1.1.2. Saude

Na area da saude, o acompanhamento da condicionalidade nao foi suspenso durante
a pandemia, mas o registro das informacfes coletadas permaneceu como nao
obrigatério da 12 vigéncia de 2020 até a 12 vigéncia de 2021. Desde a 22 vigéncia de
2021, o Ministério da Saude decidiu por retomar a obrigatoriedade do registro do
acompanhamento das condicionalidades de salde. Os dados da 22 vigéncia de 2021
serdo utilizados para o célculo do IGD a partir de abril de 2022.

Na 22 vigéncia de 2021, ultimo dado disponivel, 4.059 beneficiarios(as) tinham perfil
para acompanhamento das condicionalidades de saude. Compdem o publico para
acompanhamento das condicionalidades de salde as criangcas menores de 7 anos e
as mulheres.
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O municipio conseguiu acompanhar 2.521 beneficiarios(as), o que corresponde a uma
cobertura de acompanhamento de 62,11%. O resultado nacional de acompanhamento
na saude foi de 69,78%

1.1.3. Atendimento/Acompanhamento pela Assisténcia Social das familias que
descumpriram as condicionalidades

As familias em descumprimento de condicionalidades podem receber efeitos
gradativos, que variam desde uma adverténcia, passando pelo blogueio e suspenséo
do beneficio, podendo chegar ao cancelamento em casos especificos (esse processo
de aplicacao de efeitos é chamado de repercusséo). Esses efeitos sdo considerados
sinalizadores de possiveis vulnerabilidades que as familias estejam vivenciando, pois
indicam que alguma situacao esta impedindo ou prejudicando o acesso a salde e a
educacédo. Nesses casos, é necessario que o poder publico atue no sentido de auxiliar
essas familias a superar a situacdo de vulnerabilidade e a voltar a acessar
regularmente esses servicos, retornando a cumprir as condicionalidades. Por isso, as
familias em descumprimento de condicionalidades, em especial aquelas que estédo
em fase de suspensdo, sdo prioritArias no atendimento/acompanhamento pela
assisténcia social no municipio.

Devido a pandemia de Covid-19, as repercussées por descumprimento de
condicionalidades nao estavam sendo aplicadas desde maio de 2020, por isso ndo ha
familias em fase de suspensdo. A retomada das repercussdes esta prevista para maio
de 2022 (Portaria MC n° 682 de 06/10/2021).

OBJETIVOS ESPECIFICOS

eldentificar familias beneficiarias do Bolsa Familia em descumprimentos de
condicionalidade, no intuito de fazer o acompanhamento familiar evitando o
cancelamento do beneficio;

*Registrar recurso no SICON para familias em fase de suspensao;

*Garantir o cadastramento de familias com membros beneficiarios do BPC no
CADUNICO;

*Realizar nas Escolas do municipio A¢des Informativas referente ao descumprimento
de condicionalidades do PBF;
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*Atualizar os dados das familias inseridas para acompanhamento no SICON,
semestralmente;

«Acompanhar prioritariamente as familias inseridas no Cadastro Unico, e que s&o
beneficiarias do Programa Bolsa Familia;

+Atualizar os dados das familias inseridas no Cadastro Unico e desatualizado a mais

de dois anos.

ACOES E ESTRATEGIAS OFERTADAS PELO SETOR

eldentificar as familias em suspensdo no PBF através do SICON.

sUtilizagdo do SICON para mapeamento das familias e registro dos recursos e
acompanhamento.

*Busca ativa das familias de acordo com os enderecos da lista do SICON;
*Comunicagdo com os postos de saude para identificagdo das familias nédo
encontradas no endereco do SICOM,;

*Pesquisa no Cadastro unico para verificar se o enderego da familia esta atualizado.
*Conhecer o perfil das familias para elaboragdo do plano de acompanhamento
familiar.

REALIZAR O ACOMPANHAMENTO FAMILIAR

*Visitas Domiciliares;

*Aplicacdo do Plano de Acompanhamento Familiar;

*Realizacao de Estudos de Casos, quando necessarios;

*Realizagdo de Encaminhamentos

*Disponibilizagdo de dois dias semanais para visitas;

+ldentificagdo de familias pertencentes aos povos e grupos tradicionais especificos
sLevantamento dos grupos e povos tradicionais existentes no municipio;
*Reunides Intersetoriais;

*Salas de Espera

*Palestras Informativas

*Busca Ativa;

*Mobilizacao das familias

sInclus&o das familias no Cadastro Unico para programas sociais;
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*Garantir 0 acesso aos servigos publicos;

*Fortalecimento de vinculos comunitarios e familiares;

Considerando a declaracdo de Emergéncia em Salde Publica de importancia
internacional pela Organizacdo Mundial de Salde em 30 de janeiro de 2020, em
decorréncia da infeccdo humana pelo novo Corona virus (COVID-19) O Ministério da
Cidadania publicou nova Portaria MC de n°624, de 31 de margo de 2021que dispde
sobre a suspenséo dos procedimentos operacionais e de gestdo do Programa Bolsa
Familia e do cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal em

decorréncia da Emergéncia em Saude Publica.

Artigo 1°. Suspender, pelo prazo de 180 dias, a partir da data de publicacdo dessa
portaria, 0os seguintes procedimentos de gestdo e operacionalizacdo do Programa
Bolsa Familia, criado pela lei de n°10. 836, de 09 de janeiro de 2004 e do Cadastro
Unico regulamentado pelo Decreto de n°6.135, de 26 de junho de 2007.

| - A Averiguacdo Cadastral;
Il - A Revisao Cadastral;

Il - A aplicacéo dos efeitos decorrentes do descumprimento das condicionalidades;

Artigo 2°. Ficam suspensos pelo prazo de 120 dias os seguintes procedimentos e

acoes.

| - As acBes de administracdo de beneficios do Programa Bolsa Familia em nivel
municipal;

Il — As alteragcBes cadastrais de familias beneficiarias para a gestdo da folha de
pagamento do PBF

Paragrafo Unico. A retomada dessas ac¢fes sera decidida pela Secretaria Nacional de

Renda e Cidadania.

Sendo assim, as a¢fes de condicionalidades e averiguacdo cadastral ficam
suspensas com o intuito de evitar aglomeracdes de integrantes de familias
beneficiarias do Programa Bolsa Familia, assim como os cidadaos que trabalham em
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unidades de cadastramento dessas familias exponham-se a infeccdo pelo Corona
virus (Covid-19).

PROTECAO SOCIAL BASICA

A Politica Nacional de Assisténcia Social tem passado por mudancas
constantes ao longo dos anos, este ja € um fato conhecido pela maioria das pessoas
que trabalha nesta politica. Mas, por que as mudancas? As mudancas sao
necessdrias na assisténcia social, devido ao fundamental aprimoramento constante
desta politica, com fins de oferecer agbes cada vez mais qualificadas; ainda, porque

as demandas se modificam com o passar do tempo, surgindo outras necessidades.

Sem deixar de citar a Constituicdo Federal de 1988 e a Lei Organica da
Assisténcia Social (Lei 8. 742/93), como responsaveis por tais mudancas, deve-se
reconhecer um salto consideravel na assisténcia social com a aprovacao da Politica
Nacional de Assisténcia Social (PNAS) e da_Norma Operacional Basica do SUAS
(NOB SUAS/2005).

A partir do novo modelo de organizagéo da gestéo e da oferta dos programas,
projetos, servicos e beneficios socioassistenciais, muitos avancos e impactos foram
observados. A NOB/SUAS DE 2005, reconhecendo as diferencas e porte dos entes
federativos, regulamenta o ja estabelecido na PNAS e o funcionamento do SUAS

realizando uma releitura e complementacgéo das outras normas.

Com isso, 0 novo modelo estabelece, além de outras questdes importantes, a oferta
da Protecdo Social Basica e da Protecdo Social Especial, buscando aprimorar o

atendimento de contingéncias sociais de familias e individuos.

A Protecdo Social Basica tem como objetivo prevenir situages de risco e
vulnerabilidades por meio do desenvolvimento de potencialidades e aquisicfes e o
fortalecimento de vinculos familiares e comunitérios. Destina-se a populacdo que vive
em situacdo de vulnerabilidade social decorrente da pobreza, privacdo (auséncia de
renda, precério ou nulo acesso aos servicos publicos, dentre outros) e, ou, fragilizacdo
de vinculos afetivos — relacionais e de pertencimento social. Tem como principal

unidade de oferta 0 CRAS — Centro de Referéncia de Assisténcia Social.
AVEHING aU SIS, 11-£ LU= LE11U Uf LLE 4443 5UmUUU) I SSIUCIHLE LUt a-Da.
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CRAS — CENTRO DE REFERENCIA DE ASSISTENCIA SOCIAL

O Centro de Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) é uma unidade publica
estatal descentralizada da Politica de Assisténcia Social, responsavel pela
organizacdo e oferta de servicos da Protecdo Social Béasica do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS) nas areas de vulnerabilidade e risco social dos municipios.
Dada sua capilaridade nos territérios, se caracteriza como a principal porta de entrada
do SUAS, ou seja, € uma unidade que possibilita 0 acesso de um grande nimero de
familias a rede de prote¢éo social de assisténcia social.

E uma unidade de protecédo social basica do SUAS, que tem por objetivo prevenir a
ocorréncia de situacdes de vulnerabilidades e riscos sociais nos territorios, por meio
do desenvolvimento de potencialidades e aquisicdes, do fortalecimento de vinculos

familiares e comunitérios, e da ampliacéo do acesso aos direitos de cidadania.

Destacam-se como principais fun¢des do CRAS:

» Ofertar o servigco PAIF e outros servigos, programas e projetos socioassistenciais
de protecao social basica, para as familias, seus membros e individuos em situacao
de vulnerabilidade social;

* Articular e fortalecer a rede de Protecao Social Basica local;

* Prevenir as situacfes de risco em seu territdrio de abrangéncia fortalecendo vinculos
familiares e comunitérios e garantindo direitos.

O CRAS de Presidente Dutra foi inaugurado em maio de 2007, e desde entdo vem
atendendo e acompanhando familias do municipio, ofertando servigos, programas e
beneficios aos seus usuarios.

Funcionamos de segunda a sexta, das 08:00 as 12:00 e das 14:00 as 17:00, na Pracga
Aurora, sem numero, centro de Presidente Dutra, telefones: 74 99804-8770 e 74
98838-8903.

OBJETIVOS
GERAL
Prevenir a ocorréncia de situagdes de vulnerabilidades e riscos sociais nos

territérios, por meio do desenvolvimento de potencialidades e aquisices, do
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fortalecimento de vinculos familiares e comunitérios, e da ampliacdo do acesso aos

direitos de cidadania. (de acordo com Guia de Orientacdes Técnicas do CRAS).

ESPECIFICOS

o Atender, acolher e caso necessario acompanhar todas as familias que procurarem
0 Nosso atendimento;

o Ofertar Servigo de Protecdo e Atendimento Integral as Familias — PAIF;

e Desenvolver Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para usuérios a
partir de 03 anos de idade;

eDesenvolver o programa de inclusdo produtiva (capacitacdo e qualificacao
profissional e geracdo de renda) e enfrentamento a pobreza;

eRealizar orientagbes, encaminhamentos e acompanhamento as familias
prioritariamente as que recebem beneficios de transferéncia de renda conforme
requisitos da gestao plena expressos na NOB SUAS 2004.

o Atender, acolher, realizar visitas e encaminhar solicitagcdes de Beneficios Eventuais
(alimentacdo, natalidade, funeral, viagem, calamidade publica, moradia e
documentagao civil).

e Garantir a prioridade de acesso nos servicos de Prote¢cdo SOcia Basica de acordo
com as necessidades das familias beneficiarias ou elegiveis aos programas de
transferéncia de renda.

¢ Viabilizar o acesso aos encaminhamentos do Beneficio de Prestagdo Continuada -
BPC aos usuarios elegiveis do servico conforme demanda apresentada.

¢ Viabilizar a concesséo de passe livre e carteira do idoso aos usuarios elegiveis;

METAS

o Reformar espaco fisico do equipamento;

e Trocar o telhado do equipamento;

o Ampliar as salas do espaco;

e Estruturar o espago externo, para que possa serem realizadas atividades;

e Realizar inscri¢cao, assim que possivel, para construgdo propria da sede do CRAS;
e Obter material apropriado para realiza¢do dos videos;

e Conseguir o material de bens duraveis solicitado via oficio;
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e Receber mais capacita¢cfes a respeito dos servicos ofertados, da alimentacéo de
sistema e do preenchimento do RMA e Acompanhamento Fisico;

e Ampliar os atendimentos e numero de familias acompanhadas pelo PAIF,
fortalecendo a articulagdo com a rede;

e Procurar parcerias que possam promover cursos de qualificacao profissional para
adolescentes;

e Procurar formas, junto ao governo federal, de aumentar o recurso dispensado para

beneficio eventual;

SERVICOS, PROGRAMAS E BENEFICIOS

PAIF — SERVICO DE PROTECAO INTEGRAL AS FAMILIAS

O PAIF — Servigo de Protecéo Integral as Familias tem como objetivo apoiar as
familias, prevenindo a ruptura de lacos, promovendo o0 acesso a direitos e contribuindo
para a melhoria da qualidade de vida. Consiste no trabalho social com familias, de
carater continuado, com a finalidade de apoiar e fortalecer os vinculos familiares e
comunitarios, por meio de acdes de carater preventivo, protetivo e proativo das
familias. As principais a¢des do PAIF podem ser de intervencdo individual e/ou
coletivo, séo: acolhida, estudo social, visitas domiciliares, acompanhamento familiar,
oficinas com familias, acdes comunitarias, ac¢bes particularizadas e o0s

encaminhamentos necessarios.

No ano de 2020 acolhemos e acompanhamos 22 familias pelo PAIF, dessas
conseguimos desligar 14, por ja estarem fora da zona de risco e vulnerabilidade.
Agora no més de margo 2021, estamos acompanhando 15 familias. A previséo é que
este ano sejam atendidas e acompanhadas mais de 50 familias.

SCFV — SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS

O SCFV - Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos € um servico
da Protecdo Social Basica do SUAS que é ofertado de forma complementar ao
trabalho social com familias realizado por meio do Servigo de Prote¢éo e Atendimento

Integral as Familias (PAIF) e do Servi¢o de Protecao e Atendimento Especializado as
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Familias e Individuos (PAEFI). Realiza atendimentos em grupo, sao atividades
artisticas, culturais, de lazer e esportivas, dentre outras, de acordo com a idade dos
usuarios. E uma forma de intervencdo social planejada que cria situacdes
desafiadoras, estimula e orienta os usuarios na construgcdo e reconstru¢do de suas

histérias e vivéncias individuais, coletivas e familiares.

Os usuarios do SCFV sdo organizados em grupos, a partir de faixas etarias ou

intergeracionais:

= Criancas até 6 anos;
= Criancas e adolescentes de 6 a 15 anos;
= Adolescentes de 15 a 17 anos;
= Jovens de 18 a 29 anos;
= Adultos de 30 a 59 anos;
= Pessoas Idosas.
Hoje o CRAS conta com cinco grupos do SCFV:
= Sementes do Futuro — criangcas de 02 a 11 anos e 11 meses;
= Saber em Acdo — adolescentes de 12 a 17 anos e 11 meses;
» Lacos Fortes — pais e/ou responsaveis;
» Melhor Idade — Idosos a partir de 60 anos;
= Alegria de Viver — usuarios e familiares do BPC.
Ofertamos as oficinas:
= Orientagdo Social;
= Capoeira;
* Violao;
= Teatro;
= Danga,
= Artesanato;

Por conta da pandemia, desde abril 2020, estamos trabalhando de forma
remota, através das redes sociais, temos um grupo de whatsapp, facebook e
Instagram, que sdo alimentados semanalmente com temas através de videos ou
informacgdes ilustradas em imagens e textos. Como somos municipio de pequeno
porte I, nossa capacidade no SCFV é de 250 usuarios, mas como nossa demanda é

maior, acaba que ultrapassamos esse nimero. No més de margo 2021 estdvamos
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com 171 familias cadastradas para participarem das atividades do SCFV, totalizando

380 usuéarios. A previsao é que trabalharemos com até 400 usuarios do SCFV.
PROTEQAO SOCIAL ESPECIAL

A Protec¢do Social Especial (PSE) no Municipio de Presidente Dutra- BA oferta
servicos, programas e projetos de carater continuo a familias e/ou individuos que se
encontram em situacdo de risco pessoal e social mediante situacdes de
violéncia/violagdes de direito. As acdes ofertadas pela PSE devem ter centralidade na
familia e contribuir para o fortalecimento, reconstrucao e resgate de vinculos familiares
e comunitarios, despertando para as potencialidades, e construcdo de novas

referéncias.
CENTRO DE REFERENCIA ESPECIALIZADO DE ASSISTENCIA SOCIAL

O Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social - CREAS é
denominado como unidade publica estatal, responsavel por ofertar os Servicos da
Protecéo Social Especial de Média Complexidade, por meio do trabalho social com
familias e individuos em situacao de risco pessoal e social ou que tiveram seus direitos
violados. Dentre os servicos ofertados no CREAS de Presidente Dutra-Ba, estdo os
seguintes servigos: Servico de Protecdo e Atendimento Especializado a Familias e
Individuos (PAEFI), destinada a familias e individuos que se encontram em situacédo
de risco pessoal e social por ocorréncia de: violéncia fisica, psicoldgica, negligéncia,
abandono, violéncia sexual (abuso e exploracdo), situacdo de rua, trabalho infantil,
praticas de ato infracional, fragilizacdo ou rompimento de vinculos, afastamento do
convivio familiar, dentre situagéo de risco pessoal e social por ocorréncia das diversas
vicissitudes da vida. As a¢des planejadas visam integrar as diversas Secretarias para
o enfrentamento e corresponsabilidade frente as diversas situa¢gfes de violacao de
direitos existente no Municipio, garantindo qualidade na atencdo protetiva aos
usuarios assistidos, bem como despertar para 0 protagonismo e autonomia destes
enquanto sujeitos de direito.

Diante desse momento de Pandemia referente as medidas de prevencéo

referentes ao contagio do Covid -19, este ano de 2021 estamos trabalhando de forma
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remota e através de videos informativos com os temas relacionados ao nosso
cronograma anual de trabalho, os mesmos estdo sendo postados nos grupos de
WhatssApp com as familias e nas paginas das redes sociais.

Nesta perspectiva, para que atuacdo do Servico seja eficaz, faz-se necessaria
articulacdo com a rede socioassistencial, demais politicas publicas e o Sistema de
Garantia de Direitos como parceiro nas situagfes que dela demandarem intervencées,

garantindo assim o acesso da populacdo aos seus direitos basicos.

OBJETIVOS

* Articular os Servigos de Acolhimento de Criangas e Adolescentes com os demais
servicos da rede socioassistencial, as demais politicas publicas e o Sistema de
Garantia de Direitos;

« Estabelecer estratégias de erradicacao do trabalho infantil no Municipio;

» Formalizar o trabalho em rede com as demais politicas publicas setoriais, com o
Poder Judiciario e com o Sistema de Garantia de Direitos, objetivando atender
adequadamente ao Usuério do Servigo;

» Fortalecer a execugcdo das acdes para garantir a adesdo dos usuarios e da
comunidade no servico;

« Garantir que o acompanhamento familiar promova a superacdo da situagdo de
violéncia e ndo haja reincidéncia da violagcéo de direitos;

» Implementar a parceria com o Poder Judiciario e com o Sistema de Garantia de
Direitos, para discusséo e estudos de caso relacionados com o acolhimento;

* Promover o atendimento as familias de criancas e adolescentes acolhidos/as e o

trabalho de fortalecimento de vinculos afetivos.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

*Elaborar e executar atividades de informacéo que possibilite o conhecimento dos
prejuizos causados pelo trabalho infantil;

*Acompanhar as familias identificadas, que possuam algum membro em risco de
trabalho infantil para enfrentamento da prética;

Intervir em situacdes de defasagem escolar que esteja relacionado a pratica do
trabalho infantil;
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*Conscientizar a comunidade que o trabalho infantil € uma violacéo de direto;
Articular com a rede intersetorial e socioassistencial acdes para identificacdo de
situacéo de trabalho infantil no territorio;

*Realizar mapeamento das situagdes de risco pessoal e social oriundas do trabalho
infantil;

*Proporcionar apoio e orientacdo as familias por meio da oferta de ac6es
Socioeducativas;

*Contribuir para o desenvolvimento das potencialidades do individuo, respeitando a
capacidade de limitagdes de cada um, sem discriminacdo de qualquer natureza,
proporcionando condicbes para ampliagdo dos seus conhecimentos e formacao
cidada das criangas e adolescentes;

*Acompanhar e monitorar as familias que tem membros em situacdo de trabalho
infantil despertando o cuidado para que ndo venha reincidi na violagdo de direito.
*Trabalhar a prevencdo através de campanha voltada as situagdes de violagdo de
direito;

*Prevenir que situagdes de violagdes de direitos sejam agravadas, bem como, ocorra
a reincidéncia.

*Articular com as demais politicas para que o usuario seja assistido em suas

necessidades.

PROGRAMA PRIMEIRA INFANCIA NO SUAS

O Crianga Feliz € um programa do governo federal instituido por meio do Decreto n°
8.869 — substituido pelo Decreto n° 9.579 de 22 de novembro de 2018, tendo como
fundamento a Lei n° 13,257, de 08 de margo de 2016, que trata do Marco Legal da
Primeira Infancia.

A Primeira infancia compreende a faixa etaria entre 0 e 72 meses de idade; a parte
fundamental do desenvolvimento e aprendizagem de uma crianga ocorre durante o
tempo em que ele interage com membros da familia, e através dos experimentos no
seu habitat. As diferentes experiéncias a que a crianga é exposta, simultaneamente
as informacdes que ele coleta ao seu entorno, formam as bases necessarias de seu

entendimento sobre o mundo.
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O Programa Crianca Feliz tem carater intersetorial, ou seja, envolve varias politicas
publicas com a finalidade de promover o desenvolvimento integral das criancas na
primeira infancia, considerando sua familia e seu contexto de vida.

Sendo assim, o Programa Crianga Feliz agrega as politicas de assisténcia social,
educacéo, cultura, saude, direitos humanos, direitos da crianca e do adolescente,
entre outras, tendo sua coordenagcdo na Secretaria Nacional de Promocdo do

Desenvolvimento Humano, do Ministério da Cidadania.

Este Plano ndo é um documento acabado, mas um instrumento de integracédo entre o
municipio e a sociedade, capaz de receber novas ideias, refletindo as complexidades

e incorporando novas estratégias que deverdao emergir durante a sua implementacao.

OBJETIVOS DO PROGRAMA CRIANCA FELIZ:

¢ Promover o desenvolvimento humano a partir do apoio e do acompanhamento
do desenvolvimento integral da crian¢a na primeira infancia;

% Apoiar a gestante e a familia na preparacéo para o nascimento e nos cuidados
perinatais;

% Colaborar no exercicio da parentalidade, fortalecendo os vinculos e o papel das
familias para o desempenho da fungdo de cuidado, protecdo e educagéo de
criancas na faixa etaria de até seis anos de idade;

+ Mediar 0 acesso da gestante, das criangcas na primeira infancia e de suas
familias as politicas e servigos publicos de que necessitem;

“ Integrar, ampliar e fortalecer a¢cfes de politicas publicas voltadas para as

gestantes, criangas na primeira infancia e suas familias.

PERFIL DAS FAMILIAS A SEREM INCLUIDAS NO PROGRAMA CRIANCA FELIZ:
(OBSERVAR ANEXO I):

Perfil Frequéncia das visitas | NUmero de vagas

Gestantes e suas familias Mensal 16
(beneficiarias do PBF)
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Familias com Criangas de 0 até Semanal 118
02 anos (beneficiarias do BPC e
PBF)

Familias com criancas de 02 Quinzenal 61
anos até 04 anos (beneficiarias
do PBF)

Familias com criancas de 02 Quinzenal 01
anos a 06 anos incompletos
(beneficiarias do BPC)

POTENCIALIDADES DAS FAMILIAS:

Embora as familias vivenciarem diversas vulnerabilidades sociais seguidas de
privacbes, apresentam algumas potencialidades que podem ser intensificadas e
incentivadas pelas politicas publicas através do empoderamento das mesmas. O
cenario atual do municipio no tocante as potencialidades das familias identificadas
foram: Trabalho com polinizagcdo de pinha, Poda de pinha, além do trabalho
temporario que algumas familias desenvolvem como diaristas e ajudante de pedreiro.
Pode-se observar que o publico feminino ocupa lugar de destaque nesse cenario.
Mesmo com todas essas potencialidades, nem sempre essas familias podem escolher
como devem ganhar o seu sustento. Encontramos alguns componentes laborando nas
areas de: Construgdo Civil, Agricultura Familiar, Servigos gerais, e de Vendedor

ambulante, Autdnomos.

INTEGRACAO DE POLITICAS E ACOES:

Eixo | — Prevencéo as situagdes de vulnerabilidade social

1- Agdo intersetorial: 1 - Periodo de realizacao:
Busca ativa visitas domiciliares e | O ano inteiro

cadastramento

Contribuicdo de cada Politica Publica setorial/transversal na execuc¢do da

acado proposta

Assisténcia Social | Visitas domiciliares, busca ativa e cadastramentos

Educacéo\ Cultura | Merenda escolar, identificagdo em sala de aula, educacao

de qualidade, palestras, reunido de pais e campanhas.
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Saude Acompanhamento através dos agentes comunitarios,

campanhas e visitas domiciliares.

Eixo Il - Enfrentamento a situacao de violagdo de direitos

1- Agdo intersetorial: 1 - Periodo de realizacéo:

Visitas, Acompanhamentos, reunifes

) ~ Mensal e sempre que houver
e intervencdes

demanda.

Contribuicdo de cada Politica Publica setorial/transversal na execucao da

acao proposta

Assisténcia Social | Realizacdo de ag¢bdes de prevencdo no CRAS de forma
remota, acolhida das familias nos servicos do CREAS e
encaminhamentos para outros setores conforme a

necessidade.

Educacéo\ Cultura | Realizacdo de encaminhamentos intersetoriais.

Saude Realizagdo de acolhimento nos servi¢cos de saude, oferta de
servicos psicolégicos e realizagcdo de encaminhamentos

para outros setores.

Eixo Il - Garantia de Seguranga Alimentar e Nutricional

1 - Acéo intersetorial: 1 - Periodo de realizagao:
Fortalecer as a¢cfes do Programa Bolsa | O ano inteiro

Familia no municipio

Contribuicdo de cada Politica Publica setorial/transversal na execuc¢do da
acao proposta

Assisténcia Social | Estimular a alimentacdo saudavel.

Educacdo \Cultura | Reforcar a oferta de merendas nutritivas e saudaveis na

creche municipal.

Saude Realizar acompanhamento nutricional para as criangas do

Programa Primeira Infancia no SUAS - PIS.

Eixo IV — Comunicagao
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1 - Acdo intersetorial: 1 - Periodo de realizacgéo:
MOBILIZACAO O ano inteiro

Contribuicdo de cada Politica Publica setorial/transversal na execucdo da

acao proposta

Assisténcia Social | Desenvolver acdes de capacitacdo e educacdo permanente
que abordem especificidades, cuidados e atencdes as

gestantes, criangas na primeira infancia e suas familias.

Educacgédo\ Cultura | Reforgar atividades educativas com as familias.

Saude Reforcar as atividades educativas e campanhas de salde

relacionadas com a tematica infantil.

Eixo V - Promoc¢é&o do acesso a direitos

1- Agdo intersetorial: 1 - Periodo de realizacédo:
Fortalecer os servigos de protecdo | O ano inteiro

social.

Contribuicdo de cada Politica Publica setorial/transversal na execuc¢do da

acao proposta

Assisténcia Social | Inclusédo das familias nos servicos do CRAS.

Educacéo\ Cultura | Ampliagdo do nimero de vagas na creche municipal.

Sadde Fortalecer o acesso a saude, bem como ampliar o nimero

de atendimentos na area de pediatria.

O CONSELHO TUTELAR

Assim como mostra o artigo 131 do Estatuto da Crianca e do Adolescente, O
Conselho Tutelar € um 6rgdo permanente e autbnomo, ndo jurisdicional, encarregado

pela sociedade de zelar pelo cumprimento dos direitos da crian¢a e do adolescente.

O Conselho é acionado sempre que os direitos das criancas e dos
adolescentes forem ameacado ou violado em conduta por acdo ou omissdo da
sociedade ou do estado, por falta, omissdo ou abuso dos pais ou responsavel ou razédo
de sua conduta.

Art.4° do Estatuto da Crianca e do Adolescente-E dever da familia da
comunidade, da sociedade em geral e do poder publico assegurar, com
absoluta prioridade, a efetivacdo dos direitos a vida, a saude, a
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alimentacdo, a educacéo, ao esporte, ao lazer, a profissionalizacéo, a
cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade a convivéncia familiar e
comunitéaria.

O Conselho Tutelar de Presidente Dutra — BA, fica localizado na Praca Aurora
(Préximo ao mercadéo), o funcionamento deste 6rgao ocorre das 08:00 as 12:00 e
das 14:00 as 17:00 de segunda - feira a sexta- feira e apés o plantdo no 6rgéo ficamos
de sobe aviso nos telefones 74 988433561 e 74 999048089 apds o expediente e nos

finais de semana e feriados.

O o6rgéo é formado por cinco membros, onde decidem em conjuntos as
medidas pertinentes presentes no artigo 101,inciso | ao VI que sdo medidas de
protecdo aplicadas as criangas e o adolescente e no artigo 129 as medidas de
protecdo aos pais ou responsavel | ao VIl. A demanda maior do conselho deste
municipio é por negligencia dos pais ou responsavel, a qual atendemos em média 200

familias anualmente.
OBJETIVO:

Fortalecer o sistema de garantia dos direitos da crianca e adolescente,
respeitando o artigo 136 do eca. Descreve linhas gerais do processo de trabalho a ser
desenvolvido pelo colegiado de Conselheiros e Conselheiras Tutelares de Presidente
Dutra BA, que poderé&o acrescentar ou retirar, alterar ou refazer o referido plano Uma
vez aprovado passara a constituir o documento de orientagdes estratégicas para a
gestao de 2021-2022.

OBJETIVO ESPECIFICO:

Eleger prioridades visando a melhoria no atendimento em rede social de
acordo com os direitos fundamentais previstos no Estatuto dos Direitos da Crianca e
do Adolescente (ECA), e no fortalecimento do controle social e do sistema de garantia

de direitos.

SISTEMA DE ATENDIMENTO
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Realizagdo da
escuta especializada
pelo drgdo competente e

Diagnostico
) {avaliacdo
QOcorréncia técnica)

Sistema de
Justica (D.P.
M.P., luiz)

Conselho
Tutelar

Acompanha o
atendimento
prestado

Cabe ao Conselho Tutelar promover o atendimento de forma continuada, com

viés preventivo, e ndo apenas intervir diante de situacées emergenciais".

As abordagens devem ser previamente planejadas e executadas com cautela,
de modo a esclarecer as criancas/adolescentes/familias acerca dos motivos da
intervencao, seus direitos e deveres, evitando assim situa¢des de confronto (art. 100,
par. Unico, inciso Xl, do ECA). A atribuicdo do Conselho Tutelar esta elencada no

artigo 136 do Estatuto da Crianca e do Adolescente.

Neste sentido, fica claro que o Conselho Tutelar devera exercer, exclusivamente, as
fungBes que Ihe séo atribuidas pela Lei 8.906/90 (ECA).

DIRETORIA DA MULHER

A Diretoria da Mulher foi uma proposta de governo do Prefeito Roberto Carlos
e foi criada pela Lei Complementar n°® 127 de 05 de fevereiro de 2021 e é mais um
equipamento de protecdo & mulher e de informacgéo acerca de seus direitos, pois,
apesar dos avancos com a Lei Maria da Penha, os casos de violagdo dos direitos da
mulher tem aumentado, é exatamente na tentativa de minimizar os casos de violéncia
de género que a criacao da Diretoria € de suma importancia para nosso municipio

juntamente com a Rede de enfrentamento de combate a violéncia e que dessa forma
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possamos desenvolver de estratégias efetivas e politicas publicas para o

empoderamento e construcdo da autonomia das mulheres.

A Diretoria é ligada & Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social e
funciona dentro da Prefeitura municipal. E de enorme relevancia as agées preventivas
e de acolhimento feita pela Diretoria da Mulher juntamente com as Secretarias do
Municipio. Vale frisar, que foram firmadas algumas parcerias como por exemplo com
a Ronda Maria da Penha, a Comissdo da Mulher Advogada da OAB subsecao de
Irecé — BA, Policia Civil e a UNEB.

OBJETIVO GERAL:

A Diretoria da Mulher tem por finalidade desenvolver e acompanhar politicas
publicas, apoiar a¢8es relacionadas a mulher, bem como promover e defender os

direitos das mulheres.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

| - formulacédo de diretrizes da politica municipal relacionada aos direitos das mulheres,
inclusive fixando prioridades para a definicAo das acgles correspondentes e a

aplicagdo de recursos;

Il - desenvolvimento de programas, projetos e ac¢des, em articulagdo e cooperacao
com os demais Orgaos e entidades dos Municipios, Estados e Unido, visando facilitar
e apoiar a inclusdo do conceito e da préatica do enfoque de género nas politicas

publicas municipais;

Ill - implementagdo de politicas publicas de prevencado, enfrentamento e atengéo

integral s mulheres em situacéo de violéncia;

IV - desenvolvimento de programas, projetos, acdes e servi¢cos para salvaguardar e

promover os direitos das mulheres;

V - apoio as iniciativas que promovam a equidade de género, empoderamento e
autonomia para a inclusdo social e econémica das mulheres de baixa renda,
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proporcionando a capacitacdo para o desenvolvimento de atividades produtivas com

retorno financeiro, acesso a crédito e comercializacdo de produtos e servicos;

VI - desenvolvimento de parcerias com a Unido, Estados e outros Municipios, visando
ampliar e melhorar a qualidade dos servicos de atencdo as mulheres, vitimas de
quaisquer tipo de violéncia, dentre elas a doméstica e sexual, em estreita articulacdo

com a sociedade civil, em especial com instituicdes de referéncia para mulheres;

VIl - participa¢@o e contribuicdo para a implementacdo, no Municipio, dos Planos
Nacionais, Portarias Ministeriais e outros atos governamentais atinentes aos direitos

das mulheres;

VIl - promocao de acdes de fortalecimento das organizagdes sociais de mulheres,
através de orientacdo para sua regularizacdo e capacitacdo para a elaboracao de

projetos de auto sustentacéo;

IX - administracdo dos Centros de Referéncia de Atendimento a Mulher em Situag&o
de Violéncia e das Casas de Acolhimento Provisoério de Curta Duracado, na esfera

municipal;

X - promocdo de cooperagdo e intercambio com organismos similares no ambito
estadual, nacional e internacional, a fim de estabelecer estratégias comuns de

implementagéo de politicas publicas para mulheres;

XV - apoio, acompanhamento, assessoramento, bem como o fornecimento de
subsidios para a elaboracdo de normas, na sua area de competéncia, visando a
formulacao de politicas de atencao, promogéo, atendimento e defesa dos direitos da
mulher, no ambito do Municipio, em articulagcdo com 6rgéos e entidades afins, da

Prefeitura Municipal de Presidente Dutra.

METAS

e Promover rodas de conversas na sede e nos povoados entre mulheres
abordando tematicas importantes;

e Criacao de Projeto que visa propor a cidadania atraves da visita aos povoados
em parceria com a Delegada de Policia, a Secretaria de Assiténcia e
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Desenvolvimento Social, a Secretaria de Salde e a Secretaria de Educacao;

e Realizar cursos voltados para mulheres na sede e nos povoados do municipio
em parceria com as associagfes;

e Efetuar formacgédo de servidoras(es) da administracao publica direta e indireta
em tematicas de género;

e Estabelecer parcerias com a administragdo publica e com organizagcfes nao
governamentais;

e Tragar o perfil da mulher presidutrense fazendo um mapeamento na sede e nos
povoados do municipio;

e Promover a discurssao de género e sexualidade nas unidades escolares,
envolvendo toda a comunidade escolar;

e Realizar campanhas institucionais de prevencéo a violéncia de género levando
em conta as especificidades étnico-raciais, geracionais, de mulheres com
deficiéncia e de orientagéo sexual e de identidade de género;

o Promover a divulgacéo da Lei Maria da Penha;

e Realizar atividades em comemoracao a datas importantes na luta por igualdade
de género;

e Promover resgate histérico e a visibilidade das mulheres do municipio,

valorizando sua contribui¢cdo social, politica, econémica e cultural;

CRONOGRAMA DE TRABALHO

SEGUNDA- TERCA-FEIRA QUARTA- QUINTA- SEXTA-FEIRA
FEIRA FEIRA FEIRA
Levantamento Apoio e Atendimento a | Elaboracdo de | Organizacdo e
de dados das | Direcionamento Mulheres e estratégias de | Planejamento de
mulheres do n a Elaboragdo | Direcionamento acOes Acdes (lives e
municipio, para de Politicas aos Servigos direcionadas publicacdes) a
elaborar um Publicas Publicos ao serem
Plano de Acéo | Direcionadas as atendimento desenvolvidas
Direcionado a Mulheres, de demandas em datas
diferentes organizadas guando ndo comemorativas
areas e pelas atendidas por | que envolvam os
povoados Secretarias do determinados Diretos
Municipio setores. Humanos e em
especial das
Mulheres
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1 IDENTIFICAGAO

1.1 PREFEITURA DE PRESIDENTE DUTRA

1.2 Municipio: Presidente Dutra-BA

Porte Populacional: Pequeno Porte |

1.3 Nome do (a) Prefeito (a): Roberto Carlos Alves de Souza
Mandato do (a) Prefeito (a): Inicio 01/01/2020 Término 31/12/2024
Enderego Prefeitura: Rua Félix Mendoca, n°10

CEP: 44 930-000 Telefone: (74) 3640-1010

E-mail: pmpdba@presidentedutra.ba.gov.br

1.4 ORGAO GESTOR DA ASSISTENCIA SOCIAL

1.5 Nome da Secretaria: Elivania Carmo Queiroz

Mandato da Secretaria: Inicio 01/01/2020 Término 31/12/2024
Endereco Secretaria: Avenida Sao Gabriel, n°224

CEP: 44 930-000 Telefone: (74) 98852 7247

E-mail: pmpdba@presidentedutra.ba.gov.br

1.6 FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

N° da Lei de Criag&o: 101/2018 Data da Cria¢do: 21/09/2018

N° do CNPJ do FMAS: 15.242.058/0001-19

Lotagdo: Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social

Nome do ordenador de despesas do FMAS: Elivania Carmo Queiroz

1.7 CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
N° da Lei de Criacdo: 094 Data da Criagdo: 24/02/1997
Endereco do CMAS: Avenida S&o Gabriel, 224, 1° andar
Bairro: Centro CEP: 44 930-000

Telefone: (74) 98852 7247

E-mail: simone.vianacmas@outlook.com

Nome do (a) Presidente (a): Simone Viana Machado

Nome do (a) Secretario (a) Executivo (a): Geane Carla Porto
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2. INTRODUCAO

O planejamento e a execuc¢édo de a¢des de educagéo permanente e continuada
sdo uma missao ardua e desafiadora. Com o objetivo de aprimorar a Politica Municipal
de Educacgédo Permanente, buscam retratar o compromisso coletivo de qualificar os
servigos, programas socioassistenciais e controle social,a partir do fortalecimento do
trabalho social na perspectiva de construcdo do protagonismo do usuario e da
participagéo cidada.

O plano em tela estabelece diretrizes, ferramentas e estratégias para
reconhecer as demandas dos(as) trabalhadores(as) do SUAS e dos(as)
conselheiros(as) dos Conselhos de Direitos, vinculados a Secretaria Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social, prioritariamente do Conselho Municipal da
Assisténcia Social, e transforma-las em propostas de formacdo permanente e
continuada. Para atender essa iniciativa, considera-se os percursos formativose a
construgcdo participativa, por meio de espacos de dialogo com a valorizacdo dos
conhecimentos, saberes e préaticas cotidianas. Também, considera-se as
complexidades e mudltiplas possibilidades, por vezes exaustivas, para aperfeigoar os
processos de trabalho e préticas profissionais.

Nesta perspectiva politico-pedagdgica, a educagédo permanente e continuada
deve garantir a centralidade nas praticas profissionais de reconhecimento dos saberes
das equipes de trabalhadores(as) do SUAS. A oferta de formacdo busca considerar
as reais necessidades de aprimoramento conceitual, ético-politico e metodolégico,
incorporando o contexto social em que as realidades territoriais séo construidas. O
propésito é manter aberto um espaco de permanente reflexdo entre teoria e prética,
dentro e fora da estrutura de trabalho, visando a promog¢do de conhecimentos e
atitudes engajadas em sintonia com o exercicio profissional efetivo no SUAS.

Como indicativo, aponta-se a necessidade de reconstruir um diagnéstico
situacional das equipes da gestdo, da rede parceira de servicos e programas e do
controle social, captando as potencialidades e fragilidades dos(as)trabalhadores(as)
em suas atuacdes nos territérios socioassistenciais. Assim, num ambiente de
conhecimento dialeticamente construido, busca-se garantir que as formacdes

oferecidas aos participantes ndo sejam um mero receptaculo.
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O Plano Municipal de Educa¢éo Permanente do SUAS — Presidente Dutra-BA
2023/2024 assume essa direcdo para superar agbes exclusivamente continuadas,
pontuais, fragmentadas e desconexas. A meta é promover um alinhamento conceitual
e metodologico, de forma a subsidiar o planejamento e compor o calendario das agées.
O contato com novos aportes tedricos, metodoldgicos, cientificos e tecnolégicos
disponiveis faculta ao trabalhador(a) e ao conselheiro(a) suscitar reflexdes e
qguestionamentos importante no desenvolvimento do pensamento critico, da
renovacdo do olhar e das praticas em relacdo as tematicas da assisténcia social.
Busca-se, também, facilitar e promover relacdes de trabalho mais humanas e
cooperativas, entendendo o processo de producdo e difusdo deconhecimentos e
competéncias como um movimento multifacetado, complexo e em permanente
construcao.

Além dos principios e diretrizes que norteiam a presente proposta, faz-se
necessario estabelecer a vigéncia do Plano. Cabera ao Orgéo Gestor da Politica de
Assisténcia Social elaborar diagnéstico que o subsidiara nas ac¢des de educacéo
permanente e continuada. Serd de responsabilidade também do 6rgédo gestor
encaminhar anualmente, ao CMAS, para ciéncia as ag¢des realizadas, bem como, a
publicizagdo das mesmas.

Ao considerar a formacdo permanente como um movimento fundado pela
andlise critica da propria pratica, ressalta-se a exigéncia da responsabilidade ética,
politica e profissional da equipe de gestdo ao se colocar na condi¢cdo de sujeitos em
construcdo. A educacéo € permanente, ndo sé pelas exigéncias ideoldgicas, politicas
ou econdmicas, mas também pela necessidade de encontrar solugbes para os
desafios provocados pela realidade cotidiana que nos permite o exercicio constante
da acao-reflexao-acéo.

O Plano visa direcionar a Politica de Educacdo Permanente do SUAS-
Presidente Dutra-BA, garantindo o alcance de seu objetivo, seu marco legal e seu
referencial tedrico efiloséfico a ser trabalhado pela Secretaria Municipal de Assisténcia
e Desenvolvimento Social, com a equipe de Gestao e da Vigilancia Sociasistencial. A
partir dos diagnésticos realizados e analisados, a equipe terd como responsabilidade
a elaboracdo de um Plano de trabalho, a ser aprovado pela gestdo. O plano de
trabalho deveréa atender o que preconiza a Politica Nacional de Educag¢do Permanente
(PNEP), bem como as necessidades especificas do municipio.
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3. MARCO LEGAL

A publicacdo da Politica Nacional de Assisténcia Social (2004), seguida pela
Norma Operacional Basica do SUAS (2005) e, posteriormente, pela Norma
Operacional Béasica de Recursos Humanos (2006), sinaliza para a necessidadede
investimento na formacao permanente e continuada dos(as) trabalhadores(as),
otimizando o atendimento aos usuarios da politica publica deassisténcia social. Investir
em formacdo significa priorizar a oferta de servigos e agfes voltadas para o
atendimento das necessidades das familias, seus componentes e individuos

atendidos pelos equipamentos da rede socioassistencial do municipio.

4. OBJETIVOS

4.1 OBJETIVOS GERAIS
e Fortalecer a Assisténcia Social como politica publica, a partir da formagéo da
Educacao permanente e continuada dos(as) trabalhadores(as) do SUAS, além
dos conselheiros (as) de direito vinculados a Secretaria Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social, prioritariamente ao CMAS;
e Desenvolver habilidades e competéncias para que 0s mesmos sejam capazes
de garantir direitos, de contextualizar de forma critica a realidade;

e |dentificar e reconhecer as demandas da sociedade.

4.2 OBJETIVOS ESPECIFICOS

e Promover acdes de formag8es permanentes e continuadas, com base emagdes
diversas, assim como nos percursos formativos definidos na Politica de
Educacdo Permanente do SUAS necessario a gestdo e ao provimento dos
servigos, programas e beneficios socioassistenciais;

e Promover acdes de formacdo e capacitacdo junto aos conselheiros (as)
municipais dos Conselhos de Direitos, vinculados a Secretaria de
Desenvolvimento Social, priorizando as demandas do CMAS, com base nos
percursos formativos definidos na Politica de Educacédo Permanentedo SUAS,

necessarios ao exercicio do controle social;

e Fomentar a parceria com as instituicdes de ensino superior, no que se refere
ao SUAS como campo de estagio, de pesquisa e de extensdo, visando a troca

de experiéncias, a producdo de conhecimentos e a qualificagéo profissional;
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e Potencializar a sistematizacdo e a divulgagdo de documentos de
conhecimentos produzidos no ambito da intervencéo profissional na Politica de
assisténcia social, construindo referéncias tedricas, técnicas e ético-politicas;

e Fomentar a producdo académica, pesquisas, investigacBes, estudos
sistematicos, que se desdobram na elaboracéo de textos técnicos e cientificos
para publicages e como orientacdo de praticas executadas pela Secretaria de

Desenvolvimento Social.

5. ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DA SECRETARIA

A Secretaria Municipal de Assiténcia e Desenvolvimento Social e a Vigilancia
Socioassistencial, € o 6rgao gestor da Politica de Assisténcia Social no Municipio.
Possui o Departamento de Coordenacdo do Cadastro Unico, Departamento de
Promocéo e Igualdade Racial e a Diretoria da Mulher.

Conselhos de Politicas Publicas inerente ao este setor:

A) Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS; B) Conselho Municipal de
Direitos da Crian¢a e do Adolescente - CMDCA; D) Conselho Municipal dos Direitos
da Pessoa Idosa — CMDPI. O municipio possui um Conselho Tutelar vinculado
administrativamente ao 6rgdo gestor da Assisténcia Social, com um total de 5

conselheiros.

6. OPERACIONALIZACAO DO PLANO DE EDUCAGCAO PERMANENTE

O Departamento de Gestao e Vigilancia Sociassistencial € responsavel pelo
planejamento e execugéo das a¢des de educagdo permanentee continuada prevista na
Politica Nacional de Educacdo Permanente do SUAS edo Plano Municipal de
Educacdo Permanente do SUAS-Presidente Dutra-BA.

Tem como fungdo elaborar diagndésticos situacionais a fim de detectar as
necessidades de acdes de educacdo permanente e de formacéo continuada, assim
como planejar a producdo, sistematizacdo e disseminacao de contelddos. Contara
como base o tripé de acgles: a) socioeducativas; b) socioassistenciais; c)
socioprodutivas, cuja operacao sistematica se da em dois pilares de intervencéo:

O Plano de Educacao Permanente obedece a critérios estabelecidos no Plano
Municipal para adequar os instrumentos e procedimentos de operacionalizacdo de

acordo comas diretrizes estabelecidas. Também define o publico-alvo das formagdes,
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pactua e valida os conteddos das mesmas, 0os cronogramas, o financiamento das
acoes,as parcerias necessarias, etc. Cabe ainda ofertar projetos de promogéo dos
saberes e conhecimentos técnicos, assim como acfes que possam envolver os(as)
trabalhadores(as) e conselheiros(as) com 0s servicos e programas com uma maior
identificac@o e engajamento em praticas que garantam a efetividade do SUAS.

Como estratégia de trabalho, sugere-se a pratica de rodas de conversa e
grupos de estudos nas Unidades de Referéncia. O objetivo é qualificar as praticas
adotadas e superar as fragilidades territoriais de enfrentamento as situacdes de
vulnerabilidade, violéncia e viola¢@o de direitos. Além disso, pretende-se favorecer
momentos para a reflexdo sobre o trabalho, estudo de contetdos afins a assisténcia
social e aprimoramento do planejamento e execucdo dos servicos e programas
socioassistenciais ofertados nas unidades. Esse formato de espacos de estudo e
dialogos podera ser adaptado para atenderas necessidades do controle social.

As rodas e grupos de estudo, entretanto, se diferem das reunifes rotineiras de
equipe por ndo ser apenas um meio institucionalizado para repassede informacdes.
Trata-se, sim, de um movimento para reflexdes criticas, avaliacdo e leitura do contexto
social vivenciado na comunidade, de troca de saberes. Assim, possibilita aos
participantes se perceberem enquanto parte social daquele territério, com suas
realidades muitas vezes distantes dos préprios usuarios(as).

A proposta de participacdo dos(as) trabalhadores(as) dessas estratégias
constitui a relagdo tedrico-pratica, necessaria ao considerar que 0 concreto e o
abstrato se movimentam, dialetizam-se, possibilitando a superacéo da abstracéo e o
surgimento de um novo concreto, de um saber ressignificado. Essa teorizacdo oferece
uma nova leitura dos referenciais, provocando o exercicio de outras estratégias
pedagdgicas nos processos de trabalho. Por isso, a importancia de realizar
movimentos de acao-reflexdo-acdo junto aos trabalhadores(as) e conselheiros(as),
criando a possibilidade de o grupo atribuirum significado a realidade percebida e
constituir uma préxis e,consequentemente, o exercicio da transformagéo social.

A execucao das acdes pelo Plano vai ao encontro do diagnéstico situacional
elaborado pela equipe, possibilitando a percep¢éo de agbes de curto e médio prazo.
Algumas dessas tém a necessidade de execugéo concomitante ao préprio diagndstico.

Em 2023, deve iniciar o diagnéstico pela Gestdo da Secretaria Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social (SMADS), tendo em vista um novo mandato
municipal (2021 — 2024). Neste sentido, a equipe precisa mapear fragilidades e
potencialidade, para elaborar um plano de trabalho com as diretrizes propostas pelo
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plano municipal.
No ambito municipal deverado ser planejadas os seguintes tipos de acao:
a) Capacitagdes Introdutdrias e de Atualizagéo;
b) Supervisdo Técnica, Formacao Técnica e Aperfeicoamento dos profissionais;

¢) Seminarios, Mesas Redondas, Jornadas, Oficinas e outros;

6.1 LEVANTAMENTO DE NECESSIDADES DE FORMAGAO

As equipes das unidades do SUAS sugeriram alguns temas das acfes de
educacdo permanente continuadas e planejadas que irdo ser desenvolvidas no
decorrer das atividades, acompanhado de um diagnéstico situacional que
fundamentou as propostas, bem como de acordo as demandas que surgir a serem
pro, além das ac¢des promovidas pelo Estado.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social — CMAS devera receber um
relatério anual, contemplando todas as atividades desenvolvidas de Educacéo
Permanente e Continuada da Secretaria.

O diagnéstico sera realizado conjuntamente pela equipe de Gestéo, contendo
as vulnerabilidades e riscos sociais que incidem nos territérios, 0s recursos e
capacidades existentes, caracterizacdo dos(as) trabalhadores(as), dos equipamentos
e servicos, programas e beneficios. Acrescentam-se, ainda, todasas informagfes
possiveis para a obtencéo de um perfil mais proximo da realidade desse trabalhador, de
seu territ6rio e de outros aspectos que sejam relevantes para a politica de assisténcia
social.

O levantamento dos problemas e das necessidades de educagéo permanente
€ fundamental para se identificar os desafios e dificuldades colocados aos
trabalhadores(as) no cumprimento de suas atribuicdes no ambitodo SUAS, bem como
as competéncias profissionais (conhecimentos, habilidadese atitudes) que necessitam
ser desenvolvidas para atender de maneira mais efetiva as demandas sociais dos
usuérios.

E importante desenvolver estratégias e metodologias participativas para
garantir a escuta dos(as) trabalhadores(as), gestores(as), conselheiros(as) e
usuarios(as). Essa é a oportunidade para se identificar os problemas e as
necessidades dos servigcos no territério, e apontar para possiveis solu¢des por meio
da educacdo permanente. Dessa forma, sugere-se que, no cotidiano dos servigos,
programas e projetos do SUAS, a gestdo promova a realizacdo de reunides
democraticas e participativas, em rodas de conversa ou por meio de outras dinamicas
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de grupo, tais como grupos focais, com questdes que levem adiscussao sobre temas
de interesse dos trabalhadores e demais atores do SUAS.

Além do momento presencial das estratégias de aproximagéo junto as equipes,
para elaboracéo do diagndstico, far-se-a4 necessaria a analise dedocumentos, sendo
0 CadSUAS e o Censo SUAS aplicativos que integram a Rede SUAS e que abarcam
todas as areas da gestdo do SUAS, funcionando como importantes sistemas de

producéo de informacdes.

6.2 RECURSOS DESTINADOS A DESPESAS COM FORMAQAO

Os Pisos de Cofinanciamento de Servicos e os indices de Gestéo
Descentralizada do SUAS e Auxilio Brasil permitem a utilizacdo em acdes de
capacitacdo, visando o fortalecimento do SUAS.

6.3 DIRETRIZES METODOLOGICAS PARA EXECUCAO DAS ACOES DE
EDUCA(;AO PERMANENTE

No ambito filoséfico e pedagdgico, optou-se por utilizar o movimento
construtivista como marco. Este, consiste numa teoria da aprendizagem em que o
individuo participa ativamente do préprio aprendizado, através de experiéncias
epistemoldgicas e interagfes constantes com o contexto em que esta inserido. Neste
sentido, a importancia da cultura, da linguagem e das relagfes sociais (baseada nas
ideias de Lev Vygotsky) fornece a base para uma educacédo permanente, na qual o
individuo seja visto na sua totalidade: na multiplicidade de suas relag6es com outros,
na sua especificidade cultural; na sua dimensao histérica, ou seja, em processo de
construcao e reconstrucao.

A metodologia sécio-construtivista direciona como ponto central o fato de que
a aprendizagem e desenvolvimento sdo instrumentos da vivéncia/interacao social.
Essa proposta estabelece uma relacdo de aprendizagem aberta ao didlogo, o
educador se coloca enquanto mediador/articulador neste processo de ensino-
aprendizagem.

Nesta linha, o Plano Municipal trabalha o movimento dialético, refletindo a
formacao permanente. Também, entende a reflex@o critica sobre a pratica como um
processo dinamico e considera que ha de se ofertar uma pedagogia diferenciada para
gue se proporcione uma aprendizagem significativa. Assim, leva-se em conta cada
trabalhador(a) e conselheiro(a) com seus potenciais e fragilidades, que se enfatize a

construcdo de sentidos, abrindo,assim, caminhos para transformacéo e ndo para a
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reproducdo acritica da realidade social.

Para além da problematizacdo e da relacdo dialégica, tipicas do pensamento
de Paulo Freire, deve-se valorizar a investigacdo e reflexdo da experiéncia
cotidiana, considerando que o pensamento surge de uma situagao vivida. Por meio de
problematizacdes levantadas, do pensar-agir-perceber e da sua interpretacao, emerge
como aprendizagem significativa o (re)pensar o “eu” enquanto sujeito social. Nesse
processo, ha a “dissolucdo de identidades” e a reconfiguragdo de novas
subjetividades. Aquele que aprende é pressionado pelas problematizacbes a
reinventar-se, aos seus coletivos e as suas instituicoes.

Destarte, cumpre-se apostar huma educacédo que favoreca a articulacdo dos
principios epistemologicos, cientificos, estéticos e tecnoldgicos para além dalégica da
sociedade atual e capaz de potencializar rupturas com os mecanismosde exploragéo
vigentes. Nesta perspectiva, a metodologia proposta faz coro coma transmisséo de
conhecimentos elaborados com base na real histéria do individuo em relagdes de
reciprocidade com outros, que tenham orientagéo universal, desvelando a opacidade
do real e abrindo os horizontes culturais dostrabalhadores(as).

Durante o processo de educacdo permanente, a equipe podera encontrar
resisténcia, por mero desconhecimento e/ou devido a préaticas antigas nas quais nao
se estabelece o diadlogo e o protagonismo da classe trabalhadora. Assim, em diversos
momentos, a equipe tera que trabalhar a consolidacdo da cultura da educacéo
permanente em grupos distintos, sendo importante tomar como referéncia aquilo que

Paulo Freire define da seguinte maneira:

A reflex@o critica sobre a pratica se torna uma exigéncia da
relagdo Teoria/Pratica sem a qual a teoria pode ir virando
blablablé e a pratica, ativismo (...) E preciso,sobretudo, e ai ja vai
um destes saberes indispensaveis, que o formando, desde o
principio mesmo de sua experiéncia formadora, assumindo-se
como sujeito também da producdo do saber, se convenca
definitivamente de que ensinar ndo é transferir conhecimento,
mas criar possibilidades para a sua produgdo ou a sua
construcdo. (FREIRE, p. 22)

Enfim, o saber que cada trabalhador(a) e conselheiro(a) traz consigo baseado
em suas experiéncias e vivéncias deve abrir a via da constru¢éo do conhecimento,
facilitado por aquele que esta na posicéo de ensino. Mais do que respeitar os saberes
do formando, é necessario ao processo de formagao possibilitar uma articulagao, que

parte desses saberes para se construir a experiéncia formadora.

6.4 CERTIFICACAO
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Todas as acOes de educacdo permanente que atenderem os formatos
estabelecidos devem ser certificadas. Para tal, se faz necessario que a Secretaria
Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social (SMADS) esteja em parceria com
a Secretaria de Administracdo e Recursos Humanos, a fim de promover cursos via
Escola de Governo. E necessario atender também todo aparato procedimental exigido
por este 6rgéo.

Participacdo em cursos e eventos externos: o aperfeicoamento profissional
deve ocorrer por iniciativa do(a) préprio(a) trabalhador(a), que procura aprimorar suas
competéncias em cursos e eventos externos, em ac¢des promovidas pela rede das
demais politicas publicas afins. Estas podem ser realizadas por meio de busca
espontanea e/ou convite do(a) trabalhador(a) e, quando necessario, convidado a atuar

como um multiplicador dos conhecimentos adquiridos.

6.5 MONITORAMENTO E AVALIACAO

O monitoramento e a avaliagdo serdo realizados por meio da aplicacéo de
instrumentos definidos pelo Plano, contendo a sistematizacdo dos resultados dos
formularios com: numero de participantes, numero de instrutores/oficineiros,
percepcdo dos(as) participantes quanto ao seu aproveitamento, conteddo abordado,
metodologia, infraestrutura, desempenho dos treinadores/oficineiros e outros que se
julguem necessarios. Assim como, a percepcao da area/setor que propds a acdo, a
partir dos elementos relacionados ao processo de aprendizagem, com sugestdes para
aprimorar as proximas ac¢des. Formuldario este a ser elaborado pela equipe dos setores
inerente a Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento e aprovado pela

gestdo da Secretaria de Desenvolvimento Social.
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7. CONSIDERACOES FINAIS

A experiéncia educativa é uma “aventura criadora”, sendo uma de suas funcées
o desenvolvimento da curiosidade critica, insatisfeita, indécil. Curiosidade com que
podemos nos defender de ‘irracionalismos’ decorrentes ou produzidos por certo
excesso de ‘racionalidade’ de nosso tempo altamente tecnologizado.” (FREIRE, p. 32)

Em outras palavras, torna-se premente a necessidade de se desenvolver o
pensamento critico, permitindo que cada sujeito possa se apropriar da sua curiosidade
de maneira menos ingénua. Sendo assim, privilegia-se uma educacéo voltada para a
autonomia de pensamento e que, consequentemente, se desdobra em praticas
pautadas na ética. Procura-se escapar de automatismos que perpetuam com tantos
equivocos, enganos, preconceitos e desvios. Pela via de incentivo a criticidade, é
possivel que o sujeito possa redimensionar as suas praticas de forma constante. Para
isso, Freire aponta como elemento importante a questdo do “assumir-se” e da
“outredade”, que numprocesso dialético das relacdes humanas e situado numa linha
sécio-historica, abre novas chances de localizagcdo subjetiva e os respectivos novos
posicionamentos no mundo e no seu fazer cotidiano, que dai derivam. Como pontua

o autor, de maneira precisa:

“uma das tarefas mais importantes da pratica educativo- critica &
propiciar as condicbes em que os educandos em suas
relagcdes uns com os outros e todos com o professor ou a
professora ensaiam a experiéncia profunda de assumir-se.
Assumir-se como ser social e histérico como ser pensante,
comunicante, transformador, criador, realizador de sonhos,
capaz de ter raiva porque capaz de amar. Assumir-se como
sujeito porque capaz de reconhecer-se como objeto. A
assuncgdo de nds mesmos nao significa a excluséo dosoutros.
E “outredade” do “ndo eu”, ou do tu, que me fazassumir a
radicalidade de meu eu” (FREIRE, p. 41)

Essa visdo estad intimamente relacionada com as reflexdes em torno do

processo de cidadania, garantido pela PNAS, e exposto pelo filosofo JoelFeimberg:

“Ter direitos nos capacita a manter-nos como seres humanos,
a olhar os outros nos olhos e nos sentir de uma maneira
fundamental, iguais a qualquer um, considerar-se portador de
direitos ndo é ter orgulho indevido, mas justificado, é ter aquele
autorrespeito minimo necessario para ser digno de amor e da
estimados outros. De fato, o respeito por pessoas pode ser
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simplesmente o respeito por seus direitos, de modo quendo
pode haver um sem o outro” (apud TORRES, p 249)

Ratificando o raciocinio, Abigail Torres afirma que os(as) trabalhadores(as) em
dialogo constante com os usuarios(as) da politica devem ser os mais bem “qualificados
do ponto de vista intelectual e instrumental, posto a complexidade de violagcdes com
as quais essa politica publica lida”. Sendo assim, estabelecem-se as coordenadas
para praticas formativas mais sintonizadas com o desenvolvimento humano, com a
criatividade, com a criticidade e com a emancipacdo de si e do outro. Isso,
inevitavelmente, tem repercussdes positivas no fazer dos profissionais, na garantia

dos direitos socioassistenciais, e para os beneficiados pelos servicos.
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Resolucao

Lei de Criacdo N° 94 de 24 de fevereiro de 1997
Praca Aurora, S/IN — CEP — 44930-000 — Fone (74) 3640-1104.

RESOLUGAO n°03/2023

Dispde da aprovagéo do Plano de Educagéo Permanente
2023/2024, Plano de Acdo da Assisténcia Social
2023/2024 e Relatorio de Gestéo 2022

O CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS, do municipio de
Presidente Dutra-BA, no uso de suas atribuicbes legais e regimentais e em

Assembleia Geral Ordinaria realizada em 16 de fevereiro de 2023.

CONSIDERANDO sua funcdo de acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo dos
recursos, 0s ganhos sociais e 0 desempenho dos servigos socioassistenciais
ofertados no ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, bem como
observando a deliberagdo proferida por este Conselho, em Reunido ordinaria
realizada no dia 16 de fevereiro de 2023.

RESOLVE:

Art.1° - Aprovar o Plano de Educacdo Permanente 2023/2024, Plano de A¢éo da
Assisténcia Social 2023/2024 e Relatorio de Gestao 2022

Art. 2° - Esta resolucéo entra em vigor na data de sua publicacéo.

Presidente Dutra BA, 24 de Fevereiro de 2023.

Simone Viana Machado
Presidente do CMAS
Gestéo 2021-2023
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Contrato

ESTADO DA BAHIA g_))
PREFEITURA MUNICIPAL DEPRESIDENTE DUTRA

REFEITURA MUNICIPAL DE

Rua Valter Barreto, 01 - Tel.: (0**74) 3640-1010/1011 PRPES IDENTE DUTRA
CNPJ: 13.717.798/0001-39 Cortgprromésser cor o nwsse pove.

www.presidentedutra.ba.gov.br

ATOS ADMINISTRATIVOS

Extrato do Contrato n2 560-2023, PP n2 005-2023 — Contratante: Prefeitura Municipal de Presidente Dutra — Bahia, CNPJ: 13.717.798/0001-39,
Contratado: Irevel - Irecé Veiculos e Pegas Ltda, CNPJ: 96.709.134/0001-55, Objeto: Fornecimento de 03 (trés) veiculos automotivos, para atender a
demanda do Municipio de Presidente Dutra — Bahia, Valor Global: R$ 256.000,00 (Duzentos e cinquenta e seis mil reais), Vigéncia: 23/02/2023 a
30/05/2023. Roberto Carlos Alves de Souza — Prefeito Municipal.

Rua Valter Barreto, 01 — Centro /CEP 44930-000/Presidente Dutra-Ba. CNPJ: 13.717.798/0001-39
E-mail: pmpdba@hotmail.com / Fone: (0xx74) 3640-1010/1011 / FAX ( 0xx74) 3640-1095.

Avenida Sdo Gabriel | 226 | Centro | Presidente Dutra-Ba Pégina 002

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian conforme MP n. 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira -
ICP - Brasil. Cetificacéo diigital: 3DDD7A0A6232C9471D23886317CB57C5



Prefeitura Municipal de Presidente Dutra

Didrio Oficial do Municipio

www.presidentedutra.ba.gov.br segunda-feira, 27 de fevereiro de 2023 | Ano IX - Edi¢gdo n° 00929 | Caderno 1

Pregao Presencial

ESTADO DA BAHIA 6_))
PREFEITURA MUNICIPAL DEPRESIDENTE DUTRA

PREFEITURA MUNICIPAL DE

Rua Valter Barreto, 01 - Tel.: (0**74) 3640-1010/1011 PRESIDENTE DUTRA
CNPJ: 13.717.798/0001-39 Compromisse: com. o nasss: potse:

www.presidentedutra.ba.gov.br

Atos Administrativos

PREGAO PRESERNCIAL N2 007-2023 - Objeto: Contratagdo de empresa especializada para Fornecimento de itens da cesta bésica, para atender a
demanda do Municipio de Presidente Dutra — Bahia, julgamento: 10/03/2023, as 10:30 min, local sede da Prefeitura Municipal. Maiores
informagdes e aquisigdo do edital junto a CPL.

Rua Valter Barreto, 01 — Centro /CEP 44930-000/Presidente Dutra-Ba. CNPJ: 13.717.798/0001-39
E-mail: pmpdba@hotmail.com / Fone: (0xx74) 3640-1010/1011 / FAX ( 0xx74) 3640-1095.
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