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Outros

RELATORIO DA 12 CONFERENCIA MUNICIPAL DE POLITICAS PUBLICAS
PARA AS MULHERES

Municipio: Presidente Dutra- Bahia

Data da realizagdo: 28 de julho de 2025

Local: Camara de vereadores local.

NUmero de participantes: 124 pessoas.

Organizacdo: Conselho Municipal dos Direitos da Mulher, com apoio da Prefeitura
Municipal e Secretaria de Assisténcia Social e Diretéria da Mulher.

Conferéncia: 12 Conferencia Municipal de Politicas Para as Mulheres.

Tema da Conferéncia: “Mais Democracia, Mais Igualdade, Mais Conquistas para
Toda

1. OBJETIVO

A conferéncia teve como tema central "Mais Democracia, Mais lgualdade, Mais
Conquistas para Todas" e foi planejada para garantir a participacdo social e democratica.
A 12 Conferéncia Municipal de Politicas Pablicas para as Mulheres teve como objetivo
principal promover a escuta qualificada, o didlogo e a construcdo de propostas para o
fortalecimento das politicas publicas voltadas as mulheres do municipio, garantindo
diversidade, participacao social e inclusdo.

2. PROGRAMACAO

o Credenciamento das pessoas participantes e café da manha.

e Atividade cultural.

e« Mesa de abertura institucional com autoridades locais e representacfes do
movimento de mulheres.

e Palestra Magna.

e Grupos de trabalho por eixo tematico.

e Plenaria final para aprovacéo de propostas e elei¢do de delegadas.

o Atividade cultural de encerramento.

3. PERFIL DAS PARTICIPANTES

A conferéncia contou com a participacdo de 124 pessoas, representando diversidade
etdria, racial, territorial e de pertencimento social. Estiveram presentes:
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e Mulheres urbanas e rurais

o Mulheres negras, quilombolas

e Mulheres com deficiéncia

o Jovens, idosas, maes solos

o Representantes de conselhos, organizagdes sociais, coletivos, sindicatos e
liderangas comunitérias

4. EIXOS TEMATICOS DEBATIDOS
Durante os debates, foram discutidos os seguintes temas prioritarios:
Eixo 1- Enfrentamento a violéncia contra as mulheres.

Esse eixo trata de um dos problemas mais graves e urgentes enfrentados pelas mulheres:
a violéncia em suas maltiplas formas (fisica, psicoldgica, sexual, patrimonial, moral e
politica). O foco est4d em discutir e propor acbes de prevencdo, protecdo e
responsabilizagdo dos agressores, bem como a ampliacdo e o fortalecimento da rede de
atendimento (Delegacias Especializadas, Casas da Mulher, Centros de Referéncia, etc.).
E fundamental pensar em estratégias intersetoriais (envolvendo salde, assisténcia social,
seguranca publica e justica) e garantir a formagao continuada de profissionais que atuam
no acolhimento das vitimas.

Eixo 2- Saude integral das mulheres, com foco na sadde sexual e reprodutiva,
direitos das mulheres e combate a desigualdade de género.

Esse eixo abrange a defesa de uma satde que reconheca as especificidades do corpo e da
vivéncia das mulheres, promovendo acesso a servigos de qualidade, humanizados e livres
de preconceitos. A salde sexual e reprodutiva deve assegurar autonomia sobre o corpo, o
direito a informacdo, ao planejamento familiar e ao atendimento ginecoldgico e obstétrico
adequado.

Além disso, esse eixo chama aten¢do para a desigualdade de género que atravessa o
acesso a salde, especialmente entre mulheres negras, indigenas, periféricas, LGBTQIA+,
com deficiéncia e outras em situag¢do de vulnerabilidade.

Eixo 3- Autonomia econdmica e geracdo de renda, com foco na empregabilidade e
empreendedorismo feminino.
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A autonomia econdmica é base para a liberdade das mulheres e para a superagéo de ciclos
de violéncia e dependéncia. Este eixo aborda a importancia de politicas publicas que
incentivem a formagdo profissional, acesso ao crédito, apoio ao empreendedorismo
feminino, igualdade salarial, formalizacdo do trabalho e combate & precarizagdo.
E essencial também considerar as desigualdades raciais, territoriais e sociais, criando
oportunidades reais para as mulheres que enfrentam barreiras historicas de acesso ao
mercado de trabalho.

Eixo 4- Fortalecimento da participacao politica das mulheres e controle social.

Esse eixo reforga a importancia da presenca e da voz das mulheres nos espacos de poder
e decisdo, tanto na politica institucional (como vereadoras, prefeitas, deputadas) quanto
nos conselhos, foruns e conferéncias. Incentivar essa participa¢do € essencial para a
democratizacdo das politicas plblicas e da sociedade como um todo.
Trata-se de combater o machismo presente no ambiente politico, ampliar a
representatividade de mulheres diversas (negras, indigenas, trans, jovens, do campo e da
cidade) e fortalecer os mecanismos de controle social, garantindo que as politicas para
mulheres sejam construidas com sua escuta e participacao ativa.

5. PRINCIPAIS PROPOSTAS APROVADAS

Eixo 1- Enfrentamento a violéncia contra as mulheres:

o Desenvolver campanhas educativas permanentes de enfrentamento a
violéncia doméstica e ao feminicidio, promovidas em escolas, igrejas,
associacfes comunitarias e outros espacos de convivéncia social.

e Expandir a atuacdo da Ronda Maria da Penha, garantindo maior cobertura
territorial e fortalecimento do monitoramento e protecdo as mulheres em situacéo
de risco.

« Fortalecer e ampliar os mecanismos de efetivacdo da Lei Maria da Penha,
assegurando sua aplicacdo integral por meio de politicas publicas, acgOes
intersetoriais e capacitacdo dos agentes envolvidos.

Eixo 2- Saude integral das mulheres, com foco na saude sexual e reprodutiva,
direitos das mulheres e combate a desigualdade de género:

Avenida S&o Gabriel | 226 | Centro | Presidente Dutra-Ba
Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian conforme MP n. 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira -

ICP - Brasil. Cetificagéo diigital:

DA23CEEE889297C61BD5DC033A7C34CD

Pagina 004



Prefeitura Municipal de Presidente Dutra

Didrio Oficial do Municipio

www.presidentedutra.ba.gov.br quinta-feira, 7 de agosto de 2025 | Ano Xl - Edigdo n° 01325 | Caderno 1

o Implantar de um protocolo de acolhimento humanizado nos servigos de
saude para mulheres vitimas de violéncia. assegurando a marcacdo &gil de
consultas com especialistas, realizagdo de exames e encaminhamentos
necessarios, a fim de facilitar o diagnéstico precoce de doengas e o cuidado
integral a salde fisica e mental dessas mulheres.

e Implementar uma Rede Estadual de Atencdo Integral a Sadde da Mulher,
articulando os servicos de salde com delegacias especializadas, casas de
acolhimento e hospitais de referéncia, com foco na garantia dos direitos sexuais e
reprodutivos, no enfrentamento a violéncia contra a mulher e na capacitagdo
continua dos profissionais envolvidos nesses servicos.

o Instituir o Programa Nacional de Salde Integral da Mulher, com
financiamento garantido via Sistema Unico de Salde (SUS), promovendo o
acesso ao aborto legal, o enfrentamento a violéncia obstétrica e a ampliagdo de
campanhas educativas voltadas aos direitos sexuais e reprodutivos e a equidade
de género em todo o territério nacional.

Eixo 3- Autonomia econdmica e geragdo de renda, com foco na empregabilidade e
empreendedorismo feminino:

e Implantar creche de tempo integral, para atender criancas de 06 meses a 03
anos. A medida visa contribuir para o desenvolvimento infantil pleno, reduzindo
desigualdades sociais e apoiando a insercdo e permanéncia das mulheres no
mercado de trabalho ou na formagdo profissional.

e Criar um Programa de microcrédito com juros baixos e apoio técnico que
contemple mulheres empreendedoras e agricultoras. Fortalecer a autonomia
econdmica das mulheres, e ao conhecimento técnico, estimulando o
empreendedorismo feminino, a geracéo de renda.

e Criar um programa de Incentivo Fiscal para Empresas com Equidade de
Género para empresas que mantenham, comprovadamente, pelo menos 50%
de mulheres em seu quadro funcional, assegurando também igualdade
salarial. A proposta busca a equidade de género no mercado de trabalho, e corrigir
disparidades estruturais de género no setor privado, reconhecendo e incentivando
empresas comprometidas com a justica social e os direitos das mulheres.

Eixo 4- Fortalecimento da participacdo politica das mulheres e controle social:
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Implementar um sistema de cotas para a ocupagdo de cargos publicos de
nomeacdo, priorizando mulheres negras, indigenas, quilombolas, com
deficiéncia e LGBTQIA+.

Essa politica visa promover a equidade e a diversidade nos espagos de poder
municipal, garantindo a inclusdo de mulheres historicamente marginalizadas na
gestdo publica.

Estabelecer critérios que vinculem parte do financiamento partidario
estadual & promocao da equidade de género e raga na composicao das chapas
eleitorais.

O objetivo é incentivar os partidos politicos a adotarem praticas inclusivas,
assegurando maior representatividade de mulheres negras, indigenas, trans e
demais grupos sub-representados nas elei¢fes estaduais.

Regulamentar e fiscalizar a obrigatoriedade da distribuicdo proporcional
dos recursos de campanha com base no género e raga dos candidatos e
candidatas.

A medida fortalece a justica eleitoral, garantindo que mulheres negras, indigenas
e demais tenham acesso igualitario aos recursos financeiros durante os periodos
eleitorais.

6. ELEICAO DE DELEGADAS

Foram eleitas, de forma democratica e respeitando os critérios de diversidade, as
seguintes representantes para a etapa territorial:

Delegadas Titular: Vitéria Lorrana Barreto de Sousa, Erionete Oliveira Alecrim,
Adesilva Pereira de Souza, Lucimaria Silva Alves, Maria de Fatima Duque Lima,
Cleidiane Alves Santos, Viviane Nunes Machado, Liliane Oliveira Miranda
Nunes, Jussara do Carmo Queiroz Almeida, Maria de Fatima Henrique Carvalho.

Delegadas Suplente: Fabricia Alves Mendes, Clessia Alves Silva, Larissa Pires
de Souza, Suzana Souza da Silva, Lisandra Araujo da Silva, Mariana Alves dos
Santos Oliveira, Renata Miranda Meneses, Vera Gongalves, Auricelia Alves
Machado, Caroline Santana Ribeiro

7. REGISTRO DOCUMENTAL

Foram produzidos e arquivados os seguintes documentos, 0s quais serdo anexados ao
final desse relatorio:
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« Lista de presenca com assinaturas

o Ata da conferéncia

e Fichas de inscricdo de candidaturas

o Registro fotografico (minimo de 3 imagens)

o Este relatério com as propostas e dados gerais

8. CONSIDERAGOES FINAIS

A 18 Conferéncia Municipal de Politicas Publicas para as Mulheres foi um marco na
histéria do municipio de Presidente Dutra, promovendo a escuta ativa e o protagonismo
das mulheres em sua diversidade. As propostas aprovadas refletem a urgéncia de politicas
publicas integradas, com base na realidade local e compromisso com os direitos humanos
das mulheres.

Presidente Dutra- Ba 30 de julho de 2025

Liliane Oliveira Miranda Nunes

Vice Presidente do Conselho de Politicas para Mulheres
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Registro Fotografico.
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