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Irecé-BA, 12 de Fevereiro de 2025

Oficio N° 06 / 2025

Excelentissimo Senhor

Prefeito Municipal de Jodo Dourado: Diamerson Costa Cardoso Dourado

Assunto: Solicitacdo de regime de cessdo

Excelentissimo Senhor Prefeito Diamerson Costa Cardoso Dourado,

Pelo presente, solicito de Vossa Exceléncia, examinar a possibilidade de colocar a
disposi¢ao da Prefeitura de Irecé, no ano de 2025, em regime de cessao, sem 6nus para o
Municipio de Jodo Dourado, a senhora LAURA PEREIRA SENA, efetiva 20h como

Professora, lotada na Secretaria Municipal de Educacao.

Atenciosamente,

[~

Y Murilo Franca

Prefeito Municipal

RUMO AOS
Avenida Coronel Teréncio Dourado, s/n, Centro- CEP: 44.860-115

Municipio de Irecé - CNPJ. 06.075.215/0001-58

AN O S
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J0AO BOURADG

CONVENIO DE CESSAO DE SERVIDOR N°. 08/2025

CONVENIO DE CESSAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A PREFEITURA
MUNICIPAL DE JOAO DOURADO -
BAHIA E A PREFEITURA MUNICIPAL
DE IRECE - BAHIA, PARA CESSAO
RECIPROCA DE SERVIDOR PUBLICO.

Pelo presente instrumento, que entre si celebram como CEDENTE o MUNICIPIO DE
JOAO DOURADO - BAHIA, pessoa juridica de direito piblico interno, inscrito no
. CNPJ sob o n°. 13.891.510/0001-48, com sede administrativa na Praga Jodo Dourado, n°.
276, Centro, CEP: 44.920-000, neste ato REPRESENTADO PELO PREFEITO
DIAMERSON COSTA CARDOSO DOURADQO, brasileiro, portador da Cédula de
Identidade n°. 810160420, SSP/BA, e de outro lado como CESSIONARIO o
MUNICIPIO DE IRECE — BAHIA, pessoa juridica de direito publico interno, inscrita
no CNPJ sob o n° 13.715.891/0001-04, com sede administrativa na Praga Teotonio
Marques Dourado Filho, 1 - Centro, CEP: 44900-000, Irecé - Bahia, neste ato
REPRESENTADO PELO PREFEITO EM EXERCICIO MURILO FRANCA
PAIVA SILVA, brasileiro, inscrito no CPF sob o n° 041.338.905-74, considerando os
termos aplicaveis as normas de Direito Administrativo, RESOLVEM celebrar o presente
TERMO DE CESSAO DE SERVIDORA, mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente termo tem por objeto a CESSAO DA SERVIDORA PUBLICA LAURA
PEREIRA SENA, servidora, brasileira, inscrita no CPF sob o n° 003.082.115-02,
‘ servidora piiblica no municipio de Jodo Dourado, onde exerce o cargo de Professor Nivel

II - Classe B, com carga horaria de 20 (vinte) horas, DO MUNICIPIO DE JOAO
DOURADO - RAHIA PARA O MUNICIPIO DE IRECE — BAHIA, SEM ONUS

PARA O PRIMEIRO

1.2 — A servidora posta a disposigio do CESSIONARIO sera por este aproveitada da
forma como melhor aprouver para atender as necessidades do servigo publico, dentro da
I area para qual ¢ concursada no municipio CEDENTE.

CLAUSULA SEGUNDA — DAS OBRIGACOES

2.1 — O CESSIONARIO obriga-se a observar e honrar todos os todos os direitos do
servidor cedido, inclusive a remuneragdo até o 5° dia itil do més subsequente ao vencido
que serdo assegurados, através de verbas proprias consignadas no seu or¢gamento.

2.2 — A servidora posta a disposi¢do do CESSIONARIO mantera seu vinculo com o
CEDENTE, devendo o CESSIONARIO, obrigatoriamente, fiscalizar todas as atividades

| 4

Rua Dr Mario Dourado | 16 | Centro | Jodo Dourado-Ba Péagina 003

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian conforme MP n. 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira -
ICP - Brasil. Cetificacéo diigital: 2307F68696078E4C5D745FAE52EA3942




+,
ﬁ Prefeitura Municipal de Jodo Dourado

Didrio Oficial do Municipio

joaodourado.ba.gov.br terca-feira, 18 de margo de 2025 | Ano Xl - Edigdo n° 01839 | Caderno 1

" J0AO BOURADD

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO DOURADO-BA
PREFEITURA MUNICIPAL DE IRECE-BA

do servidor cedido além de comunicar ao Departamento de Pessoal do CEDENTE
quaisquer faltas funcionais.

2.3 — O servidor cedido deveria continuar arcando com o(s) empréstimo(s)
consignado(s) eventualmente realizado(s) junto a(s) instituicio(des) financeira(s),
devendo o municipio CESSIONARIO aceitar o desconto direto em folha de
pagamento do servidor, tal como ocorria no municipio CEDENTE, sendo dever

deste comunicar a cessio ao banco para que transfira a obrigacio ao municipio
CESSIONARIO.

CLAUSULA TERCEIRA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

3.1 — Pela cesséo do servidor prevista na clausula primeira, o municipio CESSIONARIO

. arcard com os custos do mesmo, tais como vencimentos, adicionais, subsidios,
gratificagdes e outros se forem o caso, bem como com os encargos sociais, durante o
periodo de vigéncia deste instrumento, na forma da legislagdo municipal dos convenentes,
em especial ao Plano de Cargos e Salarios e do Estatuto dos Servidores a que esta
vinculado.

CLAUSULA QUARTA - DOS DIREITOS DOS SERVIDORES

4.1 — A servidora cedida devera manifestar sua concordancia com a cessao.

4.2 — A servidora cedida tera garantido o direito de receber do CESSIONARIO todas as
vantagens pecuniarias estabelecidas pela legislagdo a que esta vinculada.

CLAUSULA QUINTA - DA RESCISAO

5.1 — O presente ajuste podera ser rescindido a qualquer tempo por conveniéncia das
. partes ou por simples dentincia de uma delas, desde que a outra seja notificada por escrito,
com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias.

5.2 — O descumprimento dos termos pactuados neste instrumento acarretara na rescisao
automatica do presente convénio, independente de notificagdo judicial ou extrajudicial,
devendo as partes envolvidas cumprir todos os compromissos assumidos.

CLAUSULA SEXTA — DA FISCALIZACAO

6.1 — O controle e fiscalizagdo da execugdo do presente convénio sdo atribuigdes
concorrentes dos signatarios, os quais serdo feitos por intercambio entre os setores
responsaveis pela gestdo de pessoal.

CLAUSULA SETIMA — DA VIGENCIA

7.1 — O presente convénio vigorara por 01 (um) ano, iniciando em margo de 2025 e
finalizando em dezembro de 2025, salvo qualquer fato fortuito que venha a interrompé-
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lo ou interesse de qualquer das partes com aviso prévio de 30 (trinta) dias, podendo ser
prorrogado mediante termo aditivo, por acordo das partes.

CLAUSULA OITAVA - DO FORO

8.1 - O foro para dirimir quaisquer duvidas ocasionadas na vigéncia deste Convénio, que
ndo puderem ser solucionadas de comum acordo entre as partes, sera o do municipio de
Jodo Dourado - Bahia.

E por estarem de acordo com as condigdes aqui estabelecidas assinam o presente
Convénio em 02 (duas) vias, de igual teor e forma para que produzam seus efeitos legais,
na presenga das testemunhas que também subscrevem.

Jodo Dourado — Bahia / Irecé - Bahia, em 28 de fevereiro de 2025.

ayy I

)DIAMERSON COSTA CARDOSO DOURADO
Prefeito do Municipio dé¢ Jodo Dourado

MURILO FRANCA PAIVA SILVA
Prefeito Municipal de Irecé

TESTEMUNHAS:

1-
Testemunha do 1° Convenente
CPF n°.

2.
Testemunha do 1° Convenente
CPF n°.

—
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MANIFESTACAO DE CONSENTIMENTO

Eu, LAURA PEREIRA SENA, brasileira, inscrita no CPF sob o n°. 003.082.115-02,
servidora publica municipal, manifesto minha concordancia com o Convénio de Cessdo
realizado entre os municipios de Jodo Dourado — Bahia e Irecé — Bahia, passando a
exercer a partir do presente Convénio, minhas fungdes, em jornada total de 20 (vinte)
horas no municipio de Irecé - Bahia.

N

‘ LLMLA ?L)'u,v\Q —KQéﬁnC
LAURA PEREIRA SENA
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REGULAMENTO DO CONCURSO PARA ESCOLHA DA RAINHA, MISS SIMPATIA E
PRINCESAS DA CEBOLA 2025

O REGULAMENTO

O presente documento € um regulamento oficial visando estabelecer os critérios, direitos e
deveres das participantes no concurso de beleza acima nominado.

PROGRAMAGAO:

O concurso RAINHA DA CEBOLA 2025 é uma promocgao da Prefeitura Municipal de Jo&o
Dourado e da Secretaria Municipal de Educac¢éo, Cultura, Esporte e Lazer, para a producéo
tradicional do mesmo que o realiza através da Diretoria de Cultura.

1. DO OBJETIVO

1.1— O concurso orientado por este Regulamento tem como objetivo a eleicdo da Rainha da
Cebola, bem como a Miss Simpatia da CEBOLA 2025, 12 e 22 Princesas e, que esta previsto para
o dia 07 DE MAIO DE 2025 as 20h.

1.2 — As eleitas terdo como objetivo de sua representatividade divulgar a edi¢cdo do
CONCURSO e os valores sociais, histéricos e culturais de Jodo Dourado.

2. DO CONCURSO

2.1 - O concurso referido no item 1.1 se realizara na festa da cebola e sera constituido de
trés (03) fases, a saber:

» Fase 1 — Inscri¢oes;

» Fase 2 — Pré-selecéao;

* Fase 3 — Desfile e julgamento.

2.2 —Afase 1—Inscri¢des do Concurso da Rainha da cebola 2025, realizar-se-a entre os dias
20 a28de margo de 2025. As interessadas deverao se dirigir a Secretaria de Educacao de Joao
Dourado, situada a rua Adolfo da Silva Dourado, n° 195, no horério das 09:00 as 11:30 e das
14:00 as 16:30 horas.

2.3 —Junto com a Ficha de Inscri¢éo, a candidata devera entregar os seguintes documentos, sob
pena de indeferimento da inscrigéo:

a) fotocopia da carteira de identidade e do CPF;

b) uma foto recente de corpo inteiro, sem tratamento e de boa qualidade;

c) responder as perguntas na ficha de inscri¢éo;

d) Termo de Responsabilidade, devidamente assinado, que Ihe seréa entregue com a Ficha de
Inscricdo (modelo em anexo);
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2.4 — O material exigido para a inscri¢cao, conforme indicado no item 6.2, ndo seréa devolvido a
candidata, passando a fazer parte do acervo da Secretaria de Educagéo e Cultura de Joao
Dourado.

2.5 —Nao serdo admitidas em hipotese alguma inscrigdo apos a data de 14 de margo de 2025.

PARAGRAFO UNICO: N&o serdo aceitas inscricbes por telefone, internet, e-mail e nem
fotografias que ndo sejam acolhidas no ato da inscrigcéo;

2.6 — A fase 2 — Pré-selecdo do Concurso da Rainha DA CEBOLA 2025. Das candidatas
inscritas em sua totalidade, 15 candidatas serdo escolhidas por foto pela comisséo
organizadora do evento para escolha das doze finalistas que desfilaréo na Festa da Cebola que
tera carater classificatorio e ficard a cargo do corpo de jurados escolher dentre as inscritas as
12 (doze) candidatas que concorrerdo em igualdade de condi¢des. As 3 candidatas que nao
forem selecionadas na fase 2, ficardo como suplentes, caso haja alguma desisténcia, ciente das
suas obrigacdes em igualdade com as demais. A pré-selegcao acontecera no dia 02 de abril
de 2025 no endereco acima, da Secretaria de Educagdo, com a presenca da comisséo
organizadora, como foi citado.

PARAGRAFO PRIMEIRO: As candidatas pré-selecionadas deverdo se apresentar na
Secretaria de Educagao sem acompanhante as 15:00 horas, trajadas de calga jeans , camiseta
branca e salto, o cabelo e a maquiagem livres, a critério da candidata.

PARAGRAFO SEGUNDO: O processo de escolha das 12(doze) classificadas para a Fase I,
nao sera aberto ao publico e a imprensa. A lista das candidatas classificadas e foto feitas em
ensaio, estardo a disposicdo da Imprensa e do publico em geral no site oficial e redes sociais
da Prefeitura do Municipio de Jodo Dourado logo apés o término da pré-selecgéo;

2.7 — A Fase 3—Desfile e julgamento do Concurso da Rainha da CEBOLA 2025, acontecera no
dia07 demaio de 2025, no Barracdo da Feliz Cidade, a partir das 20h, impreterivelmente, onde
as 12 (doze) candidatas desfilardo e serdo escolhidas por critério de pontuacdo em ordem
decrescente para as 4 (quatro) posi¢des a saber:

12 colocada — RAINHA DA CEBOLA 2025

22 colocada — 12 PRINCESA DA CEBOLA 2025 32
colocada — 22 PRINCESA DA CEBOLA 2025 42
colocada — MISS SIMPATIA DA CEBOLA 2025

2.5 — A organizagdo do concurso é de responsabilidade da Secretaria Municipal de Educacgao
através da Diretoria Municipal de Cultura de Jodo Dourado e da Comissédo de organizagdo.
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2.6 — O mandato das eleitas se estendera até a proxima edicdo da RAINHA DA CEBOLA 2026.
3. DAS COMISSOES

3.1 — A comissdo organizadora serd composta por funcionarios da Secretaria Municipal de
Educacéo e Cultura que sera responsavel pela realizacéo das inscri¢cdes, fornecendo as fichas
e orientando as candidatas para o correto preenchimento das mesmas;

3.2 — Caberéa a comissao organizadora zelar pelo cumprimento das normas aqui expostas, bem
como resolvendo possiveis casos omissos ou mudangas (de datas) neste regulamento de forma
autdbnoma;

3.3 — O corpo de jurados sera composto por 05 (cinco) pessoas de reconhecida competéncia e
imparciais, sem qualquer parentesco e ou vinculagdo com as candidatas.

4. DA PRODUCAO

4.1— As candidatas desfilardo a 12 passarela de short jeans, camiseta personalizada patrocinada
pela prefeitura com o slogan da rainha da cebola, e deverdo usar salto a sua vontade, desde
que seja preto e de sua responsabilidade;

4.2- As candidatas desfilardo com traje de banho tematico também patrocinado pela prefeitura
e usando salto, mostrando assim a beleza fisica, porte e elegancia;

4.3- As candidatas desfilardo com o traje de gala (vestido e sapato) que serdo de sua
responsabilidade, comprar, alugar ou pedir patrocinio, lembrando que é um item muito
importante para a apresentacéo da candidata, bem como sua maquiagem, cabelo e unhas, (por
sua conta) fazendo assim a sua passarela final.

5. DAS CANDIDATAS E DOS REQUISITOS DE ELEGIBILIDADE

5.1 — SO podera participar e ser eleita a candidata que preencher as seguintes condic¢des:

a) Ser Jododouradense nata ou residir no municipio, por um periodo de no minimo 02 (dois)

anos (comprovante de residéncia);

b) Ser do sexo feminino;

c) Ter entre 17 e 35 anos completos até a data da inscricdo do concurso;

d) N&o estar gravida;

e) Ter disponibilidade para promover o DESFILE 2025;

f) N&o ter recebido o titulo de Rainha da Cebola da edi¢édo anterior;

g) Na&o ter parentesco civil ou de primeiro e segundo graus ou com qualquer membro do corpo
de jurados e comisséo organizadora;

h) Nao ter vinculo ou compromisso com agéncias ou empresas que, de alguma forma, venha a
prejudicar ou impedir o cumprimento das obrigagfes a que estara sujeita, caso seja eleita para
qualquer uma das representatividades objeto deste concurso;
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i) Nao ter, a qualquer tempo, posado nua ou em poses eroticas divulgadas em revistas ou
quaisquer outros meios de publicagdo de apelos ou conotagbes sexuais ou, ainda, que
comprometam a imagem da festa, do desfile e da Rainha da Cebola 2025, que a critério da
Comissédo Julgadora, cujas decisbes a respeito serdo soberanas e ndo ficardo sujeitas a
quaisquer recursos administrativos;

52 — Todas as candidatas inscritas deverdo participar dos ensaios preparatérios para o
concurso. Os ensaios acontecerdo aos sabados, a partir do dia 05 de abril das 15h as 17h, na
Escola municipal Ida Bastos, sob orientagdo da Comissdo Organizadora. Serdo penalizadas
com desclassificacdo, as candidatas que néo tiverem presenca ativa em todos os ensaios e
descumprirem as exigéncias impostas nesse regulamento.

5.3 — Todas as candidatas autorizam, sem direito a qualquer remuneracdo, o uso de fotos,

imagens, voz e nome para toda publicidade e quaisquer fins relacionados a divulgacédo e
realizacéo do DESFILE da Rainha da Cebola 2025, em qualquer de suas edi¢des.

7._DOS CRITERIOS DE AVALIACAQO PARA FASE Il

7.1 —Ojulgamento serarealizado pelo corpo de jurados que utilizard notas de 05 a 10 (sem fragdes),
conforme os critérios abaixo:

a) Postura;

b) Desenvoltura e elegancia;

c) Beleza e simpatia;

d) Capacidade de comunicagao com o publico.

PARAGRAFO UNICO: Caso ocorra empate, entre duas candidatas, o desempate sera através

da maior nota somada do quesito beleza e simpatia.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O Presidente da mesa seréa escolhido entre os cinco (05) membros
do corpo de jurados.

8. DA PREMIACAO

8.1 — A RAINHA DA CEBOLA 2025; 12 PRINCESA DA CEBOLA 2025; 22 PRINCESA DA
CEBOLA 2025; MISS SIMPATIA DA CEBOLA 2025.

12 Colocada: Faixa do titulo Rainha da cebola 2025 + um cheque no valor de R$ $ 4.500,00 reais.

22 Colocada: Faixa do titulo 12 Princesa da Cebola 2025 + um cheque no valor de R$ 2.000,00
reais;

32 Colocada: Faixa do titulo 22 Princesa da Cebola 2025 + um cheque no valor de R$ 2.000,00

reais;

42 colocada: Faixa do titulo Miss Simpatia da Cebola + um cheque de R$ 1.500,00 reais;
Ainda receberdo como mimo, produtos ofertados pelo comércio local.
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9. DAS DEMAIS DISPOSICOES

9.1 — A partir da proclamacgao oficial do resultado do concurso, as eleitas se comprometem:

a) a comparecer a entrevistas nos meios de comunicagéo e ficarem a disposi¢cao da Comisséo
Organizadora, para eventos, confraternizacées e demais atividades que a representatividade
impd&e, portando-se, sempre, de maneira condizente com o cargo e obedecendo a todas as
disposicdes deste Regulamento, sob pena de perda do titulo;

b) a usar os trajes, calgcados e acessorios definidos pela comissdo organizadora sempre que
comparecerem a atos de divulgagédo e representagdo RAINHA DA CEBOLA

c) realizar a divulgagdo do CONCURSO DA RAINHA DA CEBOLA no municipio e em outros
municipios;

d) a participar todos os dias da FESTA DA CEBOLA,

e) a ndo fazer uso ‘publico’, durante todo o periodo de sua representatividade, de bebidas
alcodlicas, cigarros e substancias vedadas por lei.

9.2 — Com o recebimento da Ficha de Inscricdo, a candidata assinard termo declarando
conhecer e concordar com o Regulamento Oficial do Concurso, comprometendo-se a cumpri-lo
integralmente sob pena de cancelamento da inscricdo e, se eleita, de perda da
representatividade.

9.3 — Os casos omissos neste Regulamento serdo resolvidos soberanamente pelo Corpo de
Jurados, pela Secretaria de Educacéo e Cultura, e Comissao Organizadora dos Eventos de Jodo
Dourado.

Joado Dourado, 14 de fevereiro de 2025.

Diamerson Costa Cardoso Dourado
Prefeito municipal de Jodo Dourado/Ba

Elizabete Loula Dourado
Secretaria de Educacgéo

Albaneide Nunes Leite Diretora de
Cultura

P/ANL
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ANEXO |

RAINHA DA CEBOLA 2025

FICHA DE INSCRIGCAO N°

FOTO (CORPO INTEIRO)

Nome:
Endereco:
Email:
Telefone/Celular:

Data de nascimento / / Idade:
Pai:
Mae:
Hobby:
Experiéncia de Dancga:
Profissao:
Escolarizagéo:
Frase preferida:

Medidas:
Manequim Sapato Altura Peso
Busto Cintura, Quadril

Data / /

Assinatura:
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ANEXO 02

TERMO DE AUTORIZAGAO DE USO DE IMAGEM/VOZ/NOME
Eu, , brasileira, solteira, portadora
do RG e 6rgao expedidor n° , Inscrita no CPF/MF n°

residente na cidade de , Estado da BA,
AUTORIZO o uso de minha imagem, voz nome em todo e qualquer material promocional entre
fotos, filmagens e outros meios de comunicacgédo para ser utilizada no periodo de 01 (um) ano a
contar do dia ___de maio de 2025.

A presente autorizagdo é concedida a titulo gratuito, sem 6nus para a Comissédo Organizadora de
Eventos, desde que ndo haja desvirtuamento de sua finalidade.

Por esta ser a expressao da minha vontade, declaro que AUTORIZO o uso acima descrito sem
que nada haja a ser reclamado seja a titulo de indenizag&o de qualquer natureza, seja a titulo de
direitos relacionados ou conexos a minha imagem ou de qualquer outro.

Assino a presente autorizagdo em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Joéo Dourado, / /2025.

Assinatura:
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ANEXO 03

TERMO DE CIENCIA DO REGULAMENTO DO CONCURSO.

Eu, , brasileira, solteira,
portadorado RG e orgdo expedidor n° inscrita no
CPF/MF n° residente na cidadede___,

estado da Bahia, DECLARO que me inscrevi para participar do concurso que ira eleger a Rainha
da Cebola 2025, Miss Simpatia da Cebola e as | e Il Princesas, a ser realizado no dia __de maio
de 2025.

Declaro ainda ter ciéncia de seu regulamento e comprometendo-me a cumprir o disposto no citado
documento.

Nestes termos.

Assino o presente em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Jo&o Dourado, / /2025.
Assinatura:
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ANEXO 04

AUTORIZACAO PARA MENOR

Eu, portador(a) da

Carteira de identidade n? CPF n2

Residente na rua

Ne bairro, cidade,

Estado , responsavel legal pela menor:

autorizo a Diretoria de Cultura, fazer a inscricdo da referida
menor de idade para concorrer ao concurso Rainha da Cebola 2025 e, por conseguinte, inclui-la em
todas as etapas e momentos que o evento requer, onde nesses, me comprometo estar presente ou
designar uma pessoa maior de idade pertencente ao nosso seio familiar para que me substitua.

Jodo Dourado, de de 2025.

Assinatura do(a) responsavel legal pela menor
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ERRATA A RESOLUCAOQ N°57 DE 27 DE FEVEREIO DE 2025

Na publicacdo da edigdo n® 01828, de 27 de fevereiro de 2025, do Diario Oficial do
Municipio, na pagina 05, fora identificado erro de digitagéo, havendo a necessidade de
corregéo do texto em aprego, passando a constar com o seguinte escrito, mantendo-se
a vigéncia da data de sua publicago inicial:

Onde se |é:

Art. 2° - A 92 Conferéncia Municipal de Saude seré realizada nas etapas:

1. Pré — Conferéncias: 19 a 31 de margo de 2025
2. Conferencia Municipal de Saude: 09 de Abril de 2025.

Leia-se:

Art. 2° - A 12 Conferéncia Municipal de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora sera
realizada nas etapas:

1. Pré — Conferéncias: 24 de margo de 2025.
2. 92 Conferencia Municipal de Satide: 02 de Abril de 2025.

/ 3
eonardo Silva Oliveira

Presidente do Conselho Municipal ;
d
Jodo Dourado, 13/03/2025 P

Homelogo a Resolucio n° 57/2025, do Conselho Municipal de Sal a

) aude de
no uso de suas competéncias legais. d FIe ek e
Jo&o Dourado, 13/03/2025

Paule Joéé Ribeiro de Carvalho
Secretanio Municipal de Salde
Jodo Dourado, 13/03/2025

(=), Praca Jodo Dourado, 06, térreo - Centro ‘ i s - _
W CNPI:12.072.479/0001-50 " Tel. (74) 9.3300-3335 ) saude@josodouradobagovbr
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CONSELHO MUNICIPAL DE

SECRETARIA DE IOA{
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ERRATA A RESOLUCAO N°58 DE 27 DE FEVEREIO DE 2025

Na publicagdo da edigdo n° 01828, de 27 de fevereiro de 2025, do Didrio Oficial do
Municipio, na pagina 06, fora identificado erro de digitagdo, havendo a necessidade de
corregéo do texto em aprego, passando a constar com o seguinte escrito, mantendo-se
a vigéncia da data de sua publicag3o inicial:

Onde se Ié&:

Dispde sobre a aprovagdo do Regimento Interno da 92 Conferéncia da Salde.
Resolve:

Art. 1° - Aprovar a Comissdao Organizadora da 9% Conferéncia Municipal de
Saude de Joao Dourado, com a seguinte composigéo:

Leia-se:
Dispde sobre a aprovagdo do Comissdo Organizadora da 12 Conferéncia da Satde do

Trabalhador e da Trabalhadora.
Resolve:

Art. 1° - Aprovar a Comissdao Organizadora da 12 Conferéncia Municipal de
Salde do Trabalhador e da Trabalhadora de Jodo Dourado, com a seguinte
composicao:

V7 ——
p —
1Leonardo Silva Oliveira
Presidente do Conselho Municinal de Saida

Jodo Dourado, 17/03/2025

Homologo a Resolugdo n° 58/2025, do Conselho Municipal de Sadde de Jodo Dourado
no uso de suas competéncias legais.
Jodo Dourado, 17/03/2025

Paulo Jogé Ribeiro de Carvalho
Secretario Municipal de Salde

Jodo Dourado, 17/03/2025

{'s 1 Praga Jodo Dourado, 06, térreo - Centro ! : i
© CNP3:12.072.479/0001-50 3 Tel.: (74) 9.3300-3335 saude@joaodourado.ba.gov.br
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RESOLUGAO CMS N° 59/2025.

Dispée sobre a aprovag¢do do
Regimento Interno da 1°
Conferéncia da Saude.

O plenario do Conselho Municipal de Saude, em Reunido Ordinaria, realizada no
dia 13 de Mar¢o de 2025, no uso de suas competéncias regimentais e atribuigéo
conferida pela Lei n°® 8.080, de 19 de setembro de 1990 e pela Lei n® 8.142 de
28 de dezembro de 1990.

Resolve:

Art. 1° - Aprovar o Regimento Interno da 12 Conferéncia Municipal de Satde.

Teonardo Silva Oliveira

Presidente do Conselho Municipal d ]
Joao Dourado. 13/03/2025 e

Homologo a Resolugéo n® 59/2025, do Conselho Munici ¥ a

' al de Sadde de
Dourado no uso de suas competéncias legais. P o
Joao Dourado, 13/03/2025

e / /
Paulo’.'!os'é Ribeiro de Carvalho
Secretario Municipal de Saide

Jodo Dourado, 13/03/2025

£} Praca Joio Dourado, 0, térreo - Centro : -
' CNP2:12.072.479/0001-50 - Tel: (74) 93300-3335 ) saude@josodourado.ba.govir
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REGIMENTO DA 12 CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE TRABALHADORES E
TRABALHADORAS - JOAO DOURADO - BA

Deliberado pelo Conselho Municipal da Saide em Reunido Ordindria, realizada dia 13 de marco de
2025.

CAPITULO |
DA NATUREZA E OBJETIVOS

Art. 1°. A 92 Conferéncia Municipal de Sadde de JOAO DOURADO convocada pelo Decreto
Municipal n° 3091, de 06 de marco de 2025, publicado no Diario Oficial em 06 de Margo de 2025,
serd realizada no dia 02 de Abril e tem por objetivos:

I.  Debater o tema da Conferéncia com enfoque na saide como direito e na consolidagdo do
Sistema Unico de Satde (SUS);

Il.  Pautar o debate e a necessidade da garantia de financiamento adequado e suficiente para o
SUs;

Ill.  Reafirmar, impulsionar e efetivar os principios e diretrizes do SUS, para garantir a salide como
direito humano, a sua universalidade, integralidade e equidade do SUS, com base em politicas
que reduzam as desigualdades sociais e territoriais, conforme previsto na Constitui¢do Federal
de 1988, e nas Leis n.°8.080, de 19 de setembro de 1990 e n° 8.142, de 28 de dezembro de1990;

IV.  Mobilizar e estabelecer didlogos com a sociedade brasileira acerca da saide como direito e
em defesa do SUS;

V.  Fortalecer a participagdo e o controle social no SUS, com ampla representacdo da sociedade
na 12 Conferéncia Municipal de Salde do Trabalhador e da Trabalhadora de JOAO
DOURADO.

VI.  Avaliar asituagdo de salde, elaborar propostas a partir das necessidades de salide e participar
da construgdo das diretrizes do Plano Plurianual - PPA e dos Planos Municipais, Estadual de
Salde;

VII.  Aprofundar o debate sobre as possibilidades sociais e politicas de barrar os retrocessos no
campo dos direitos sociais, bem como da necessidade da democratizagcdo do Municipio, em
especial as que incidem sobre o setor salde.

CAPITULO Il
DO TEMA E PROGRAMACAO DA CONFERENCIA
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Art. 2° A 12 Conferéncia Municipal de Saide do Trabalhador e da Trabalhadora de JOAO
DOURADO, tem como tema: “Satde do Trabalhador e da Trabalhadora como Direito Humano”.

§1° Os eixos tematicos da 12 Conferéncia Municipal de Satde de JOAO DOURADO so:

I.  Politica Municipal de Salde do Trabalhador e da Trabalhadora;
Il.  As novas relacBes de trabalho e a salide do Trabalhador e Trabalhadora;
I1l.  Participacdo Popular da saide dos Trabalhadores e das Trabalhadoras para o Controle Social.

§2° As apresentacOes das Expositoras e dos Expositores, nas distintas etapas da Conferéncia, tém a
finalidade de qualificar os debates, e seréo orientadas por Ementas.

§ 3°- A 12 Conferéncia Municipal de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora de JOAO DOURADO
acontecera no dia 02 de Abril de 2025 com a seguinte programagao:

| - Dia: 02 de Abril (Quarta — Feira)
07:30 Credenciamento
08:00 Abertura

08:10 Composicdo de Mesa (prefeito, secretario de salde, presidente do conselho e outras
personalidades locais).

08:50 Leitura do Regimento Interno (Ver se é obrigatéria a leitura)

09:00 Apresentagdo da Situacdo da Saude dos Trabalhadores do Municipio.

09:30 Palestra Magna

10:10 Intervalo — Coffee Break

10:20 Apresentacdo da Metodologia utilizada nas Pré-conferéncias.

10:30 Divisao dos Grupos de Trabalho.

10:50 Plenaria - Apreciacdo e votacdo das propostas

11:20 Escolha dos Delegados para a 5% Conferéncia de Satde Macrorregional em Jacobina.
12:00 Encerramento

§ 4° Sera obrigat6rio o credenciamento e ou assinatura da lista de presenca (para recebimento de
certificado) de todos os participantes da 12 Conferéncia Municipal de Saude do Trabalhador e da
Trabalhadora de JOAO DOURADO.
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CAPITULO 111
DAS ETAPAS

Art. 3° A 12 Conferéncia Municipal de Saide do Trabalhador e da Trabalhadora de JOAO
DOURADO conta com 01 etapa para debate, elaboracéo, votagdo e acompanhamento de propostas e
é parte da Etapa da Conferéncia Macrorregional, Estadual e Nacional de acordo com o seguinte
calendario previsto:

Etapa Municipal: até 05 de abril de 2025;

Etapa Macrorregional: até 15 de abril de 2025.

Etapa Estadual: de 15 de abril a 15 de junho de 2025;
Conferencias Estaduais Livres: até 30 de abril de 2025;
Etapa Nacional: de 18 a 21 de agosto de 2025.

§1° Todas as etapas podem ser preferencialmente antecedidas por atividades preparatdrias, bem como
de monitoramento e acompanhamento do posterior desdobramento das diretrizes e propostas
aprovadas.

§2° As deliberagBes da 1* Conferéncia Municipal de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora de
JOAO DOURADO sero objeto de monitoramento do Conselho Municipal de Sadde, com vistas a
acompanhar seus desdobramentos.

§3° Em todas as etapas da 12 Conferéncia Municipal de Salde do Trabalhador e da Trabalhadora de
JOAO DOURADO sera assegurada a paridade dos Delegados(as) representantes dos Usuarios em
relagdo ao conjunto das Delegados(as) dos demais segmentos, no conjunto dos eleitos pela via
ascendente, obedecendo ao previsto na Resolugdo do Conselho Nacional de Saide CNS n° 453/2012
e na Lei n® 8.142/1990.

84° A eleicdo por via ascendente é aquela regida pelos processos eleitorais tradicionais das
Conferéncias de Salde, ou seja, é pela via ascendente que se elege, na Etapa Municipal, a delegacdo
do Jodo Dourado para participagdo da Etapa Macrorregional, sendo na Etapa Macrorregional que ira
se eleger a delegagdo para etapa Estadual e na Estadual para a Nacional.

85° Em todas as etapas da 12 Conferéncia Municipal de Satde do Trabalhador e da Trabalhadora de
JOAO DOURADO sera assegurada acessibilidade da pessoa com deficiéncia com direito a
acompanhante, considerando aspectos arquiteténicos, atitudinais, programaticos e comunicacionais,
de acordo com o Manual de Acessibilidade, recomendado pela Comisséo Intersetorial de Saude da
Pessoa com Deficiéncia (CIASPD/CNS), a Lei n° 10.098/2000, o Decreto n® 5.296/2004 e a
Convencdo Internacional sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia, promulgada pelo Decreto n°
6.949, de 25 de agosto de 2009.

Art. 4° A responsabilidade pela realizagdo de cada etapa da 1% Conferéncia Municipal de Saide de
JOAO DOURADO, incluido o seu acompanhamento, sera de competéncia da Secretaria Municipal
de Saude de Jodo Dourado e do Conselho Municipal de Saide de Jodo Dourado, com apoio solidario
de movimentos, entidades e instituicdes.
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DA ETAPA MUNICIPAL

Art. 5° A 12 Conferéncia Municipal de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora de JOAO
DOURADO sera realizada na Camara de Vereadores na Rua Dois de Julho, N° 103 — Centro, sendo
a partir das 07:30 horas na data de 02 de Abril de 2025.

Art. 6° A 12 Conferéncia Municipal de Saide do Trabalhador e da Trabalhadora de JOAO
DOURADO, com base em Documento Orientador Nacional e sem prejuizo de outros debates,
ocorrerd no dia 02 de Abril de 2025 e tem o objetivos:

a) analisar a situagdo de salde no &mbito municipal, estadual e nacional;

b) debater o tema e 0s eixos tematicos, definidos no caput e 81° do Art.2° deste regimento, analisando
as prioridades locais de salde, para a revisao dos Planos Municipais de Salde, elaborados para os
anos de 2025 a 2028;

c¢) formular propostas no dmbito do municipio, para elaboragcdo do Plano e Agdo, com vistas a
incorporar 0 conceito do Direito a Salde no debate puablico, de forma a ampliar a salde dos
trabalhadores e das trabalhadoras no municipio e no estado;

d) elaborar o Relatério Final, nos prazos previstos por este Regimento.

§1° A divulgagdo da 12 Conferéncia Municipal de Sadde do Trabalhador e da Trabalhadora de JOAO
DOURADO serd ampla e a participacdo aberta para todas as pessoas dos respectivos territérios, com
direito a voz e voto, em todos 0s seus espagos;

§2° O documento orientador referido no caput deste artigo sera definido pelo Conselho Municipal de
Saude e editados ap6s a publicacdo deste Regimento;

§3° As propostas e diretrizes que incidirdo sobre as politicas de salde na esfera Macrorregional e
Estadual serdo destacadas no Relatério Final da 12 Conferéncia Municipal de Saude do Trabalhador
e da Trabalhadora de JOAO DOURADO.

84° As diretrizes e propostas que incidirdo sobre as politicas de salde na esfera Macrorregional e
Estadual deverdo ser remetidas ao Conselho Estadual de Saude da Bahia como subsidios para:

A elaboracdo do Plano de Agdo, com vistas a incorporar 0 conceito do Direito a Sadde no debate
publico, de forma a ampliar a defesa do SUS no respectivo territorio;

A serem incorporadas na elaboracdo dos Planos Plurianuais de Sadude Estaduais (2025-2028) e dos
Planos de Salde Estaduais (2025-2028);
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85° O Relatorio Final da 12 Conferéncia Municipal de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora de
JOAO DOURADO sera de responsabilidade do Conselho Municipal de Satde e devera ser enviado
a Comissdo Organizadora da Etapa Estadual, durante o més de abril de 2025;

86° O Relatério Final a que se referido neste artigo deve conter uma (01) Diretriz para cada um dos
trés (03) eixos tematicos e até quadtro (04) Propostas por Diretriz, aprovadas na Plenéria Final
Deliberativa da 92 Conferéncia Municipal de Satde de JOAO DOURADO.

§7° Os dados (delegados e delegadas eleitas e eleitos e propostas) da 12 Conferéncia Municipal de
Sadde do Trabalhador e da Trabalhadora de JOAO DOURADO serdo registrados pelo Conselho
Municipal de Saude e enviados pelo sistema de conferéncia estadual até 10 dias depois da realizacéo
da 12 Conferéncia Municipal de Saide de JOAO DOURADO, e divulgado por instrumento proprio;

8§8° A atualizacdo dos dados junto ao Sistema de Acompanhamento dos Conselhos de Satde (SIACS)
sera feito pelo Conselho Municipal de Salde, até o Gltimo dia do més de abril de 2025.

Art. 7° - Na 1# Conferéncia Municipal de Saide do Trabalhador e da Trabalhadora de JOAO
DOURADO serao eleitas, de forma paritaria, pessoas delegadas que participardo da Conferéncia
Estadual de Saude, conforme Resolugdo CNS n° 453/2012.

81° O resultado da eleicdo de pessoas delegadas na 12 Conferéncia Municipal de Salde do
Trabalhador e da Trabalhadora de JOAO DOURADO seré enviado, preferencialmente, via sistema
pelo Conselho Municipal de Saude a Comissdo Organizadora da Etapa Estadual, até o Gltimo até 10
dias da realizacéo da 1? Conferéncia Municipal de Satde do Trabalhador e da Trabalhadora de JOAO
DOURADO.

§2° O registro dos dados sobre 12 Conferéncia Municipal de Salde do Trabalhador e da Trabalhadora
de JOAO DOURADO sera inserido, preferencialmente, no Sistema de Cadastro da Conferencia
Estadual de Saude, pelo Conselho Municipal de Saude, até 10 dias ap6s o término do més de abril de
2025;

§3° A 12 Conferéncia Municipal de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora de JOAO DOURADO
incentivara que sejam eleitas pessoas que ainda ndo participaram de outras conferéncias e que tenham
demonstrado compromisso com a defesa do SUS, com as deliberagdes da conferéncia, bem como
com os debates em torno do tema central da 58 CNSTT;

§4° A 12 Conferéncia Municipal de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora de JOAO DOURADO
elegera sua delegacdo, fundada no principio da equidade, observando a representatividade dos mais
diversos grupos que compdem a populacéo brasileira, atendendo a representacéo de:

Grupos étnico-raciais, de modo a garantir a representatividade das populacfes negra, indigena e das
comunidades originrias e tradicionais, respeitadas as diferencas e proporcionalidades locais;

Representantes de movimentos rurais e urbanos, considerando as pessoas trabalhadoras do campo e
da cidade;

Multiplicidade geracional, estimulando, especialmente, a participacdo de entidades, coletivos e
movimentos de jovens, idosos e aposentados;
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Incentiva-se a participagdo de pessoas com deficiéncia, estimulando, especialmente, a diversidade
dessa populagdo, como pessoas com deficiéncia psicossocial e intelectual; e pessoas com patologias,
doengas raras ou negligenciadas.

Art. 8° As despesas com o deslocamento dos Delegados/as eleitos na 12 Conferéncia Municipal de
Salde do Trabalhador e da Trabalhadora de JOAO DOURADO para Estadual serdo de
responsabilidade do Fundo Municipal de Saide/CMS.

Art. 9° Sdo instancias deliberativas da 1% Conferéncia Municipal de Salde do Trabalhador e da
Trabalhadora de JOAO DOURADO:

Os Grupos de Trabalho;
A Plenaria Deliberativa.

§1° O Regulamento da 12 Conferéncia Municipal de Saide do Trabalhador e da Trabalhadora de
JOAO DOURADO, sistematizado pela Comissdo Organizadora, sera apreciado e aprovado, em
carater definitivo, pelo Pleno do CMS.

Art. 11° Os Grupos de Trabalho deverdo respeitar, proporcionalmente, o principio da paridade, a fim
de legitimar as discussdes.

Secéo Il
DAS PROPOSTAS APROVADAS PELOS GRUPOS DE TRABALHO

Art. 12° As propostas dos grupos de trabalho devem ser lidas, assegurando aos participantes a
apresentacdo de destaques, para posteriormente serem colocadas em votagéo;

Art. 13° As propostas elaboradas pelos Grupos de Trabalho deverdo ser encaminhadas a Coordenagéo
Geral da Plenéria Final da Conferéncia, na forma escrita.

§1° As propostas dos grupos de trabalho serdo apresentadas durante a Plenéria Final da 12 Conferéncia
Municipal de Salde do Trabalhador e da Trabalhadora de JOAO DOURADO e, se aprovadas,
compordo o Relatério Final a ser enviado para a etapa estadual.

Secao Il
DA ESTRUTURA E COMPOSICAO DA COMISSAO ORGANIZADORA

Art. 14° A Comissdo Organizadora tera a seguinte estrutura (O MUNICIPIO TEM AUTONOMIA
PARA DEFINIR A COMPOSICAO DA COMISSAO ORGANIZADORA):
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I.  Presidente: Paulo José Ribeiro de Carvalho
Il.  Adjunta: Alana Cardoso Dourado
I1l.  Coordenador Geral: Leonardo Silva Oliveira
IV.  Adjunta: Janete Cavalcanti Santana
V.  Coordenador de Relatoria (a) Geral: Thaisa Tavares de Oliveira Molfi
VI.  Coordenador de Relatoria (a) Geral Adjunto (a): Sonete Balduino dos Santos
VIl.  Coordenador (a) de Comunicacdo e Acessibilidade: Deisiane Alves Santos
VIIl.  Coordenador (a) de Mobilizacdo e Articulagdo: Silene Maria de Melo Fereira
IX.  Coordenador (a) de Infraestrutura e Acessibilidade: Andressa Barreto Nunes Ramos
X.  Coordenador (a) de Arte, Cultura e Educagdo Popular: Ivonilde Pereira dos Santos

§1° Os membros da Coordenacdo de Relatoria Geral; Coordenacdo de Relatoria Adjunta;
Coordenagdo de Comunicagdo, Acessibilidade; Coordenacdo de Mobilizacdo e Articulacéo;
Coordenagdo de Infraestrutura e Acessibilidade; e Coordenacédo de Arte, Cultura e Educagéo Popular;
sera indicada pelo Pleno do Conselho Municipal de Sadde entre os integrantes da Comisséo
Organizadora Municipal da 9° Conferéncia Municipal de Satde de JOAO DOURADO.

Secao IV
DAS ATRIBUICOES

Art. 15° A Comisséo Organizadora Municipal da 12 Conferéncia Municipal de Satde do Trabalhador
e da Trabalhadora de JOAO DOURADO tem as seguintes atribuicdes:

. Promover as acOes necessarias a realizacdo da 1% Conferéncia Municipal de Salde do
Trabalhador e da Trabalhadora de JOAO DOURADO, atendendo as deliberagées do Conselho
Municipal de Saude de Jodo Dourado e da Secretaria Municipal de Saude e propor:

a) O detalhamento de sua metodologia;

b) Os nomes do/as expositores/as das mesas redondas e participantes das demais atividades;

c) Oscritérios para participacao e definicdo dos/as convidados/as Municipais, a serem aprovados
pelo Pleno do Conselho Municipal de Satde de Jodo Dourado;

d) A elaboracdo de ementas para os/as expositores/as das mesas; e

e) Os/as Delegados/as indicados/as ou eleitos/as por entidades municipais, de gestores e
prestadores de servicos de salde, a serem aprovados pelo Pleno do Conselho Municipal de
Saude de Jodo Dourado.

Il.  Envidar todos os esforcos necessarios ao cumprimento das condi¢des de infraestrutura e
acessibilidade para a 12 Conferéncia Municipal de Sadde do Trabalhador e da Trabalhadora
de JOAO DOURADO.

I1l.  Acompanhar a execucdo orcamentaria da 12 Conferéncia Municipal de Satde do Trabalhador
e da Trabalhadora de JOAO DOURADO;

IV. Analisar e aprovar a prestacdo de contas da 1% Conferéncia Municipal de Salde do
Trabalhador e da Trabalhadora de JOAO DOURADO
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V.  Encaminhar durante 0 més de abril de 2025, ap6s o encerramento da Conferéncia, o Relatorio
Final da 12 Conferéncia Municipal de Salde do Trabalhador e da Trabalhadora de JOAO
DOURADO ao Conselho Estadual de Satde — CES e a Secretaria Municipal de Salde, para
ampla divulgacdo e inicio dos processos de monitoramento;

VI.  Apreciar os recursos relativos ao credenciamento de Delegados/as, assim como discutir
questdes pertinentes a 12 Conferéncia Municipal de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora
de JOAO DOURADO, submetendo-as ao Pleno do Conselho Municipal de Saide de Jodo
Dourado.

VII.  Indicar, como apoiadores, pessoas e representantes de entidades e movimentos com
contribuicdo significativa em cada &rea para integrarem as Comissdes, caso julgue necessério.

Art. 16° Ao Coordenador/a Geral cabe:

. Convocar as reunides da Comissdo Organizadora;
Il.  Coordenar as reunides e atividades da Comissdo Organizadora;
I1l.  Submeter a aprovacdo do Conselho Municipal de Saide de Jodo Dourado as propostas e 0s
encaminhamentos da Comissao Organizadora;
IV.  Supervisionar todo o processo de organizago da 9% Conferéncia Municipal de Satide de JOAO
DOURADO.

Art. 17° Ao Coordenador Geral Adjunto cabe substituir o Coordenador Geral nas suas auséncias e
impedimentos.

Art. 18° Ao Coordenador de Relatoria Geral cabe:

. Organizar a pauta das reunides da Comissdo Organizadora;

Il.  Ter acesso e conhecimento de todos os documentos recebidos e encaminhados em funcéo da
realizagdo da 12 Conferéncia Municipal de Sadde do Trabalhador e da Trabalhadora de JOAO
DOURADO;

I1l.  Encaminhar os documentos produzidos pela Comissdo Organizadora da 1% Conferéncia
Municipal de Salde do Trabalhador e da Trabalhadora de JOAO DOURADO para
providéncias.

IV.  Substituir ao Coordenador/a Adjunto nos seus impedimentos.

V.  Coordenar a Comissdo de Relatoria da 1* Conferéncia Municipal de Satde do Trabalhador e
da Trabalhadora de JOAO DOURADO.

VI.  Promover o encaminhamento, em tempo habil, do relatério das Pré Conferéncias Municipais
a Comissdo Organizadora da 1* Conferéncia Municipal de Salde do Trabalhador e da
Trabalhadora de JOAO DOURADO.

VII.  Orientar o processo de trabalho dos relatores das Plenarias e dos Grupos de Trabalho;
VIIl.  Consolidar os Relatérios da 12 Conferéncia Municipal de Salide de JOAO DOURADO e
prepara-los para distribuicdo as Delegadas e aos Delegados da 9% Conferéncia Municipal de
Saude de JOAO DOURADO.
IX.  Sistematizar a producgdo dos Grupos de Trabalho;
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X.  Coordenar a elaboragdo e a organizacdo das mog¢6es municipal, aprovadas na Plenéria Final
da 128 Conferéncia Municipal de Salde do Trabalhador e da Trabalhadora de JOAO
DOURADO.

XI.  Estruturar o Relatério Final da 12 Conferéncia Municipal de Saide do Trabalhador e da
Trabalhadora de JOAO DOURADO a ser apresentado ao Conselho Municipal de Sadde -
CMS e a Secretaria Municipal de Saltde do Jodo Dourado;

XII.  Reunir os textos das apresentacdes dos expositores para fins de registro e divulgacéo.

Paragrafo Unico. O Coordenador de Relatoria Geral e o Relator/a Adjunto/a serdo indicados pelo
Pleno do Conselho Municipal de Salde - CMS, sendo um deles, necessariamente, Conselheiro/a
Municipal de Sadde.

Art. 20° A Coordenadora ou ao Coordenador de Comunicagio e Acessibilidade cabe:

I.  Propor a politica de divulgacdo da 1* Conferéncia Municipal de Sadde do Trabalhador e da
Trabalhadora de JOAO DOURADO.
Il.  Promover a divulgacéo do Regimento da 1% Conferéncia Municipal de Satde do Trabalhador
e da Trabalhadora de JOAO DOURADO
Ill.  Orientar as atividades de Comunicacdo Social da 1* Conferéncia Municipal de Salde do
Trabalhador e da Trabalhadora de JOAO DOURADO
IV.  Promover ampla divulgacdo da 9% Conferéncia Municipal de Satde de JOAO DOURADO
nos meios de comunicagao social, inclusive o virtual;
V.  Atrticular, em conjunto com a Secretaria Executiva do Conselho Municipal de Saide - CMS
e 6rgdos de comunicacdo da Secretaria Municipal de Saude, a elaboracéo de um plano geral
de Comunicacédo Social da Conferéncia;

Paragrafo Unico. A Comissdo de Comunicagdo e Acessibilidade assegurara que todo o material da 12
Conferéncia Municipal de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora de JOAO DOURADO seja
produzido de maneira a garantir acessibilidade, conforme disposto no Manual de Acessibilidade da
Comissdo Intersetorial de Salde da Pessoa com Deficiéncia - CISPD/CES.

Art.21° A Coordenadora ou ao Coordenador de Infraestrutura e Acessibilidade cabe:

I.  Envidar todos os esfor¢os necessarios ao cumprimento das condi¢Bes de infraestrutura e
acessibilidade necesséria a realizagdo da 1% Conferéncia Municipal de Satde do Trabalhador
e da Trabalhadora de JOAO DOURADO, referentes ao local, equipamentos e instalacdes
audiovisuais, reprografia, comunicacdes, hospedagem, transporte, alimentacao;

Il.  Supervisionar, juntamente com a Comissdo Organizadora, a prestacdo de contas de todos os
recursos destinados a realizagdo 12 Conferéncia Municipal de Salde do Trabalhador e da
Trabalhadora de JOAO DOURADO;

I1l.  Propor os meios de acessibilidade, com vistas a incluir pessoas com deficiéncia e outras
necessidades especiais, asseguradas condi¢des para sua efetiva participacéo, nos termos do
Manual de Acessibilidade da Comissdo Intersetorial de Satde da Pessoa com Deficiéncia -
CISPD/CES.

Art. 22° A Coordenadora ou ao Coordenador de Mobilizacéo e Articulagéo cabe:
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. Estimular a organizacgdo e a realizagdo em todas as etapas da 12 Conferéncia Municipal de
Satde do Trabalhador e da Trabalhadora de JOAO DOURADO;

Il.  Mobilizar e estimular a participacdo paritaria das Usuérias e dos Usuarios em relacdo ao
conjunto das Delegados/as de todas as etapas da 1% Conferéncia Municipal de Salde do
Trabalhador e da Trabalhadora de JOAO DOURADO.

I1l.  Mobilizar e estimular a participagdo paritaria das trabalhadoras e dos trabalhadores de saide
em relacdo & soma das Delegados/as gestores e prestadores de servigos de salde;

IV.  Fortalecer e articular o intercdmbio Municipio-Municipio e incentivar a troca de experiéncias
positivas sobre o alcance do tema da 1% Conferéncia Municipal de Saide do Trabalhador e da
Trabalhadora de JOAO DOURADO.

Art.23° A Coordenadora ou Coordenador de Arte, Cultura e Educagdo Popular cabe:

. Identificar grupos de arte e cultura, especialmente aqueles que desenvolvem ag¢fes no ambito
da salde e mobiliza-los para participar do processo de construgdo da 12 Conferéncia Municipal
de Satde do Trabalhador e da Trabalhadora de JOAO DOURADO;

Il.  Participar diretamente da organizacdo da Programagao Cultural da 12 Conferéncia Municipal
de Satde do Trabalhador e da Trabalhadora de JOAO DOURADO;

[1l.  Contribuir com a construcdo metodoldgica da 92 Conferéncia Municipal de Satde de JOAO
DOURADO, identificando e compartilhando referéncias, dindmicas, vivéncias e praticas que
promovam o dialogo e articulacdo entre o saber e o protagonismo popular no ambito da
Conferéncia;

IV.  Assessorar a Coordenacdo de Infraestrutura no que concerne as condigdes de acessibilidade,
contemplando as particularidades socioculturais e regionais dos diferentes grupos sociais
presentes, como também no cuidado a salde disponibilizado aos participantes;

V.  Propor préticas e dindmicas de acolhimento e de humanizag&o no espaco da 12 Conferéncia
Municipal de Satde do Trabalhador e da Trabalhadora de JOAO DOURADO.

Art. 24° As Adjuntas e os Adjuntos correspondentes a estrutura da Comissdo Organizadora prevista
no Art. 15° deste Regimento substituirdo as respectivas Coordenadoras ou Coordenadores, e Relatora
Geral ou Relator Geral, em caso de seus impedimentos.

Secéo V
DOS PARTICIPANTES

Art.25° A 12 Conferéncia Municipal de Salde do Trabalhador e da Trabalhadora de JOAO
DOURADO tera publico variavel, conforme os seus distintos momentos estratégicos, sendo:

Rua Dr Mario Dourado | 16 | Centro | Jodo Dourado-Ba Pagina 029

Este documento foi assinado digitalmente por SERASA Experian conforme MP n. 2.200-2/2001 de 24/08/2001, que institui a infra-estrutura de Chaves Publicas Brasileira -
ICP - Brasil. Cetificacéo diigital: 03F21E81A83BD567E5FAEDIFCA012C22



Prefeitura Municipal de Jodo Dourado

Didrio Oficial do Municipio

joaodourado.ba.gov.br terca-feira, 18 de margo de 2025 | Ano Xl - Edigdo n° 01839 | Caderno 1
P Grv."w
R SSENSIEA AHISE Wk
S i GOVERNO DO ESTADO  saboE R‘ADO
LY Fityilioar fipet
- . 2
Conselho — \ J
CES & CONFERENCIA B

’ de Saide MUMICIPAL DE SAUDE
v P mmemm

I. 64 Delegados;

Il. 26 Convidados,
I1l. 12 Conselheiros Municipais de Salde,
IV. 3 Membros da relatoria,

V. 2 Palestrantes e Facilitadores,

Totalizando 107 participantes.

81° A definicdo dos participantes da 12 Conferéncia Municipal de Salde do Trabalhador e da
Trabalhadora de JOAO DOURADO; buscara atender aos seguintes critérios de equidade:

I.  Género, identidade de género e diversidade sexual;

Il.  Etnico-raciais, de modo a garantir representatividade aos diversos grupos que compde as
populacBes negra e indigena, e as comunidades origindrias e tradicionais, respeitadas as
diferencas e proporcionalidades locais;

I1l.  Representatividade rural e urbana, considerando as trabalhadoras e os trabalhadores do campo
e da cidade;

IV.  Geracional, estimulando, especialmente, a participacdo de entidades, coletivos e movimentos
de jovens e de idosos e aposentados; e,

V. Pessoas com deficiéncia e com necessidades especiais, patologias e doengas raras ou
negligenciadas.

§2° A composicdo do conjunto total de Delegados/as da 12 Conferéncia Municipal de Salde do
Trabalhador e da Trabalhadora de JOAO DOURADO buscara promover o minimo de 50% de
mulheres no conjunto total de cada delegagéo.

83° Nos termos do §4°, do Art. 1°, da Lei n° 8.142, de 28 de dezembro de1990, e nos termos da
Resolucdo n° 453/2012 do Conselho Nacional de Sadde - CNS, a representacéo das Usudrias e dos
Usuérios 12 Conferéncia Municipal de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora de JOAO
DOURADO sera paritaria em relagdo ao conjunto dos representantes do governo, prestadores de
servicos e trabalhadoras e trabalhadores da sadde, sendo assim configurada a participacéo:

50% dos participantes serdo representantes dos Usuarios, e de suas entidades e movimentos;
25% dos participantes serdo representantes dos Trabalhadores da Salde; e
25% serdo representantes de Gestores e Prestadores de Servigos de Salde.

84° O numero de Convidados/as previsto no caput deste Artigo equivale a 30% (trinta por cento) do
numero total de delegados totais previstos.

85° A inscri¢cBes dos participantes da 12 Conferéncia Municipal de Salude do Trabalhador e da
Trabalhadora de JOAO DOURADO obedecera ao quantitativo méximo estabelecido no §1° deste
artigo e ocorrera no periodo do dia 12 a 24 de Margo de 2025, diretamente na Secretaria Municipal
de Salde.
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Art. 26° Os participantes da 12 Conferéncia Municipal de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora de
JOAO DOURADO distribuir-se-do nas seguintes categorias:

I.  Delegados/as, com direito a voz e voto;
Il.  Convidados/as e palestrantes com direito a voz;
I1l.  Conselheiros Municipais de Sadde, com direito a voz e voto;
IV.  Membros da Relatoria, com direito a voz.

Art. 27° Os Delegados/as da Conferencia Macrorregional, 5% Conferéncia Estadual de Salde do
Trabalhador e da Trabalhadora seréo eleitos/as na 12 Conferéncia Municipal de Saide do Trabalhador
e da Trabalhadora de JOAO DOURADO, ao final da Plenaria Final obedecendo as seguintes regras:

I.  Estar inscrito na 12 Conferéncia Municipal de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora de
JOAO DOURADO conforme periodo estabelecido no Regulamento;

Il. O Delegado Municipal deverd ter participado das discusses dos Grupos de Trabalho e da
Plenaria Final da 1* Conferéncia Municipal de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora de
JOAO DOURADO,

I1l.  Estar presente na escolha dos delegados por segmento; e,

IV.  Ter preenchido a Ficha com dados dos Delegados eleitos fornecida pela Comisséo
Organizadora Municipal da 1* Conferéncia Municipal de Salde do Trabalhador e da
Trabalhadora de JOAO DOURADO.

Paragrafo Unico. As Delegados/as eleitos/as pelo Conselho Municipal de Salde, preservada a
paridade, serdo escolhidos entre:

. Gestores e prestadores de servico em salde municipais e distritais;
II.  Entidades de trabalhadores de salde;
Ill.  Entidades e movimentos de usuarios.

Secéao VI
DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 28° As despesas com a preparacdo e realizacdo da 1* Conferéncia Municipal de Salde do
Trabalhador e da Trabalhadora de JOAO DOUARDO: correrdo & conta de dotaces orcamentarias
consignadas pela Secretaria da Municipal de Saide do Municipio.

§1° A Secretaria Municipal de Salde arcard com as despesas relativas & 12 Conferéncia Municipal de
Satde do Trabalhador e da Trabalhadora de JOAO DOURADO da seguinte forma:
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I.  Delegados/as, que sdo Conselheiros/as municipais de Saude e eleitos/as pelo Conselho
Municipal de Salde, terdo suas despesas com alimentacdo e transporte, custeadas pela
Secretaria Municipal de Salde;

Il.  Delegados/as eleitos/as dos Conselhos Municipais de Salde para a Etapa Estadual terdo suas
despesas de deslocamento custeado pelo Fundo Municipal de Saide/CMS e a hospedagem,
traslado e alimentacdo custeados pela SESAB.

I1l.  Todos os Delegados/as eleitos/as na Etapa Estadual para a Etapa Nacional terdo suas despesas
de passagens aéreas (se necessario dnibus) custeada pela SESAB e o traslado da rodoviaria
de Salvador para o aeroporto de Salvador.

IV.  Convidados/as, e participantes com credenciamento livre terdo direito a alimentacéo no local
do evento, custeadas pela Secretaria Municipal de Sadde.

Secéo VII
DO ACOMPANHAMENTO DAS ETAPAS E DO MONITORAMENTO

Art. 29° Cabera ao Pleno do CMS, acompanhar o andamento das Pré- Conferéncias da 12 Conferéncia
Municipal de Sadde do Trabalhador e da Trabalhadora de JOAO DOURADO

Art. 30° O Monitoramento da 1% Conferéncia Municipal de Satde do Trabalhador e da Trabalhadora
de JOAO DOURADO, tem como objetivo viabilizar o permanente acompanhamento, por parte do
Conselho Municipal de Salde, dos encaminhamentos e efetivagdo das deliberacfes aprovadas na 92
Conferéncia Municipal de Satde de JOAO DOURADO, nos termos previstos pela Lei Complementar
n.° 141, de 13 de janeiro de 2012, e pela Resolugdo CNS n.° 454, de 14 de junho de2012.

Paragrafo Gnico. O monitoramento sera de responsabilidade do Conselho Municipal de Satde com
objetivo de verificar a efetividade das diretrizes e proposi¢des constantes no Relatério Final da 12
Conferéncia Municipal de Saude do Trabalhador e da Trabalhadora de JOAO DOURADO.

CAPITULO IV
DISPOSICOES GERAIS

Art. 31° A metodologia para a 92 Conferéncia Municipal de Satde de JOAO DOURADO sera objeto
de Resolucgdo do Conselho Municipal de Salde.

Art. 32° Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora da 12
Conferéncia Municipal de Salde do Trabalhador e da Trabalhadora de JOAO DOURADO, ad
referendum do Pleno do Conselho Municipal de Sadde.

l;éermrdoS:lva Oliveira

Presidente do Conselho Municipal de Saide.
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RESOLUGAO CMS Ne° 60/2025.

Disp6e sobre a aprovagdo de
Contas do Terceiro Quadrimestre
de 2024.

O plenario do Conseiho Municipal de Saude, em Reunido Ordinéria, realizada no
dia 13 de Margo de 2025, no uso de suas competéncias regimentais e atribuicao
conferida pela Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990 e pela Lei n® 8.142 de
28 de dezembro de 1990.

Resolve:

Art. 1° - Aprovar as contas do Terceiro Quadrimestre de 2024.

eonardo Silva Oliveira
Presidente do Conselho Municipal de Satde
Jo&o Dourado, 13/03/2025

Homologo a Resolugao g 60/2025, do Con ici /

; selho Municipal de 3
Doyrado no uso de suag competéncias legais. : et o8
Jodo Dourado, 13/03/2025

Joao Dourado, 13/03/2025

i} gﬁgja .;lg:?’Dourado, 06, térreo - Centro o N
\4 ” 2.479/0001-50 * Tel: (74) 9.3300.3335 | saude@joacdourado,ba goubr
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