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AVISO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 027/2025

O MUNICIPIO DE SAO GABRIEL/BA, Inscrito no CNPJ N° 13.891.544/0001-32, com sede no
Largo da Pétria, 132 — Centro. Sao Gabriel — BA. CEP: 44915-000, em conformidade com Art. 75,
inciso Il da Lei Federal n.° 14.133/2021, torna publico aos interessados que a Administracdo Municipal
pretende realizar a contratacdo de pessoa fisica ou juridica especializada para prestagdo de Servigos de
Assessoria e Consultoria Administrativa em Recursos Humanos direcionados a Manutengdo dos
registros do Departamento Pessoal e elaboracdo das folhas de pagamento mensais do Municipio de Séo
Gabriel/BA, podendo eventuais interessados apresentarem Proposta de Precos no prazo de 3 (trés) dias
Uteis, a contar desta Publicacdo, oportunidade em que a administracdo escolherd a mais vantajosa.

DATA LIMITE PARA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOCUMENTACAO: DIA
10/02/2025, AS 23:59 HORAS via e-mail ou protocolo no setor de licitagao, localizado no Largo da
Péatria, 132 — Centro. S&o Gabriel - BA. CEP: 44915-000.

REFERENCIA DE HORARIO: HORARIO DE BRASILIA-DF

ENDERECO ELETRONICO PARA ENVIO DA PROPOSTA E DOCUMENTACAO:
setordelicitacaosaogabriel@gmail.com, Enviar email com o numero da dispensa no assunto do
email.

LINK DO EDITAL: http://www.docgedsistemas.com.br/Portal Municipio/ba/pmsaogabriel/diario.

Sado Gabriel/BA, 05 de fevereiro de 2025.

Vanessa Calazans VVasconcelos
Agente de Contratagéo

Largo da Pétria, 132 — Centro. S&o Gabriel - BA. CEP: 44915- 000
Fone/Fax: (74) 3620 2122
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PROCESSO ADMINISTRATIVO Ne. 036/2025
DISPENSA DE LICITACAO N°027/2025
COM BASE NO ART. N° 75, INCISO Il da Lei 14.133/2021

O MUNICIPIO DE SAO GABRIEL/BA, Inscrito no CNPJ N° 13.891.544/001-32, com sede no Largo da
Pétria, 132 — Centro. S8o Gabriel — BA. CEP: 44915-000, por intermédio do Setor de Licitacdo, tornam
publico que, realizara Chamada Publica, com critério de julgamento MENOR PRECO GLOBAL, nos
termos Artigo n° 75, inciso Il da Lei 14.133/2021 e as exigéncias estabelecidas neste Edital, conforme os
critérios e procedimentos a seguir definidos, objetivando obter a melhor proposta, observadas as datas e
horérios discriminados a seguir:

1.- DO OBJETO:

1.1 Constitui objeto desta Chamada Publica a contratacdo de pessoa fisica ou juridica especializada para
prestacdo de Servicos de Assessoria e Consultoria Administrativa em Recursos Humanos direcionados a
Manutencao dos registros do Departamento De Pessoal e elaboragdo das folhas de pagamento mensais do
Municipio de Sao Gabriel/BA, conforme especificagbes minimas, quantitativos e demais condigGes
constantes no edital.

1.2 Compdem este Edital, além das condigGes especificas, 0s seguintes documentos:

1.2.1 - ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA;

1.2.2 - ANEXO Il — MODELO DE PROPOSTA,;

1.2.3 - ANEXO IIl - MINUTA DE CONTRATO.

1.2.4 ANEXO IV- MODELO DE DECLARAGCAO UNIFICADA.

2. - DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS:

2.1. As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotagdo orgamentaria propria, prevista
no orgamento do Poder Executivo Municipal de Sdo Gabriel/BA, para exercicio de 2025:

0201 - Secretaria Municipal de Administracao

Porj. Ativid.2010 Manutenc¢do das Acles da Secretaria Municipal de Administragdo
Elemento: 3390.39 outros servicos de pessoa juridica 3390.36 outros servicos de pessoa fisica
Fonte: 1.500.0000/ 1.701.0000

3.—-DO VALOR ESTIMADO:

3.1 - O valor global estimado para contratacéo sera de R$ 61.158,46 (sessenta um mil cento e ciquenta e
oito reais e quarenta e seis centavos).

4. - PERIODO PARA ENVIO DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO E PROPOSTA DE
PRECO/COTACAO:

4.1. A presente CHAMADA PUBLICA ficara ABERTA POR UM PERIODO DE 3 (TRES) DIAS UTEIS, a
partir da data da divulgagdo no site, e os respectivos documentos deverdo ser encaminhados ao e-mail:
setordelicitacaosaogabriel@gmail.com.comou mediante protocolo no setor de licitacdo, preferencialmente
fazendo referéncia a DISPENSA 026/2025.

4.1.1 Limite para Apresentacao da Proposta de Pregos: 10 de fevereiro de 2025 as 23h59min.

4.1.2 O proponente interessado, apds a divulgacdo do aviso de contratacdo direta, encaminhard, por meio
eletrdnico ou por protocolo, no setor de licitagdes, a proposta com a descri¢do do objeto ofertado, a marca do
produto, quando for o caso, e o0 prego, até a data e 0 horério estabelecidos para abertura do procedimento,
devendo, ainda, apresentar declara¢fes com as seguintes informagdes:

| - a inexisténcia de fato impeditiva para licitar ou contratar com a Administragéo Publica;

Il - o enquadramento na condi¢cdo de microempresa e empresa de pequeno porte, nos termos da Lei
Complementar n° 123, de 2006, quando couber;

Il - o pleno conhecimento e aceitacdo das regras e das condigdes gerais da contratagdo, constantes do
procedimento;

IV - 0 cumprimento do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n°® 14.133, de 2021 (N&o emprega menor).
4.1.2.1 A Proposta de preco devera ser apresentada conforme modelo constante no Anexo Il deste Edital.

Largo da Pétria, 132 — Centro. S&o Gabriel - BA. CEP: 44915- 000
Fone/Fax: (74) 3620 2122
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4.1.2.2 As propostas de preco que ndo estiverem em consonancia com as exigéncias deste Edital serdo
desconsideradas julgando-se pela desclassificacéo.
4.1.2.3 Os precos ofertados ndo poderdo exceder os valores unitarios, constantes neste Edital, devendo
obedecer ao valor estipulado pela administrag&o.
4.2.1. DA HABILITAGAO JURIDICA
4.2.1.1 — Os documentos a serem exigidos para fins de habilitacdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n°
14.133, de 2021, constam do Termo de Referéncia.
4.2.1.2 - Os documentos necessarios a habilitacdo deverdo ser enviados juntamente com a proposta no prazo
estipulado no presente chamamento publico.
5- DOJULGAMENTO E ACEITACAO DAS PROPOSTAS
5.1. Encerrado recebimento de propostas, quando a melhor proposta apresentada permanecer acima do preco
maximo ou abaixo do desconto definido para a contratagcdo, o agente de contratacdo poderd negociar
condigdes mais vantajosas.
5.2. Neste caso, serd encaminhada contraproposta ao proponente que tenha apresentado o menor preco ou o
maior desconto para que seja obtida a melhor proposta compativel em relagdo ao estipulado pela
Administracao.
5.3. Em qualquer caso, concluida a negociacdo, se houver, o resultado sera tornado publico, via publicagdo
no diério oficial e registrado na ata do procedimento da dispensa, devendo esta ser anexada aos autos do
processo de contratacdo.
5.4. Havendo eventual empate entre propostas, sera realizado sorteio.

5.4.1. para realizacdo do sorteio serd agendada sessao por videoconferéncia.
5.4.2. O link para sesséo sera disponibilizado a todos os participantes, via e-mail.
6. CONTRATACAO
6.1. Apds a autorizacdo da Autoridade Competente, serd firmado Termo de Contrato ou emitido instrumento
equivalente.
6.2. O proponente tera o prazo de 02(dois) dias Uteis, contados a partir da data de sua convocacédo, para
assinar o Termo de Contrato,sob pena de decair o direito & contratacdo, sem prejuizo das sang¢Bes previstas
neste Aviso de Contratacdo Direta.
6.3. Alternativamente a convocagdo para comparecer perante a Camara para a assinatura do Termo de
Contrato, a Administracdo podera encaminha-lo para assinatura, mediante correspondéncia postal com aviso
de recebimento (AR) ou via Email, para que seja assinado e devolvido no prazo de 02 (dois) dias, a contar da
data de seu recebimento ou da disponibilizacdo do acesso ao sistema de processo eletrdnico.
6.3.1 O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por solicitagdo
justificada do proponente e aceita pela Administracéo.
6.4. O prazo de vigéncia da contratagdo € o estabelecido no Termo de Referéncia.
6.5. Na assinatura do contrato ou do instrumento equivalente, caso necessario, sera exigida a comprovagdo
das condicBes de habilitacdo e contratagdo consignadas neste aviso, que deverdo ser mantidas pelo
proponente durante a vigéncia do contrato.
6.6. O pagamento ocorrera dentro de 30 (trinta) dias, apos a efetiva entrega dos produtos, mediante
apresentacao de nota fiscal e apds atesto do setor competente, nos termos da Lei Federal n® 14.133/2021.
6.7. Para realizacdo dos pagamentos, o proponente vencedor deverd manter a regularidade fiscal apresentada
durante processo de habilitaco;
7. INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
7.1. Comete infracdo administrativa o fornecedor/prestador de servigco que praticar quaisquer das hipdteses
previstas no art. 155 da Lei n® 14.133, de 2021, quais sejam:
7.1.1 dar causa a inexecucao parcial do contrato;
7.1.2 dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo, ao funcionamento
dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;
7.1.3 dar causa a inexecucdo total do contrato;
7.1.4 deixar de entregar a documentacgdo exigida para o certame;
7.1.5 ndo manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;
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7.1.6 ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacdo, quando
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

7.1.7 ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo direta sem motivo
justificado;

7.1.8 apresentar declaragdo ou documentagdo falsa exigida para o certame ou prestar declaracdo falsa
durante a dispensa eletrnica ou a execucao do contrato;

7.1.9 fraudar a dispensa eletrdnica ou praticar ato fraudulento na execugéo do contrato;

7.1.10 comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

7.1.11 Considera-se comportamento inidoneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as condi¢es de
participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os fornecedores/prestadores
de servico, em qualquer momento da dispensa.

7.2. O fornecedor/prestador de servico que cometer qualquer das infragBes discriminadas nos subitens
anteriores ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancoes:

a) Adverténcia pela falta do subitem 7.1.1 deste Aviso de Contratacdo Direta, quando ndo se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave;

b) Multa de 05% (cinco por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s) prejudicado(s) pela conduta do
fornecedor/prestador de servigo, por qualquer das infragdes dos subitens 7.1.1 a Erro! Fonte de referéncia
nao encontrada.;

c) Impedimento de licitar e contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo
que tiver aplicado a sancdo, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos, nos casos dos subitens 7.1.2 a 7.1.7 deste
Aviso de Contratagdo Direta, quando ndo se justificar a imposi¢do de penalidade mais grave;

d) Declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar, que impedira o responsével de licitar ou contratar no
ambito da Administragcdo Publica direta e indireta de todos os entes federativos, pelo prazo minimo de 3
(trés) anos e maximo de 6 (seis) anos, nos casos dos subitens 7.1.8 a Erro! Fonte de referéncia nao
encontrada., bem como nos demais casos que justifiquem a imposicao da penalidade mais grave;

7.3. A aplicacao das sancGes previstas neste Aviso de Contratacdo Direta ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacao de reparacdo integral do dano causado & Contratante (art. 156, §9°)

7.4. Todas as sancOes previstas neste Aviso poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156,
8§79).

7.4.1 Antes da aplicacdo da multa, sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de sua intimacéo:

7.42 Se a multa aplicada e as indenizages cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente:

7.4.3 Previamente ao encaminhamento & cobranca judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da comunicacéao
enviada pela autoridade competente.

7.4.4 A aplicacdo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei
n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragdo de inidoneidade
para licitar ou contratar.

7.5. Na aplicacdo das san¢Oes serdo considerados:

a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

as peculiaridades do caso concreto;

as circunstancias agravantes ou atenuantes;

0s danos que dela provierem para o Contratante;

e. a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientagdes dos
o6rgdos de controle.

7.6.0s atos previstos como infragdes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitacOes e contratos da Administracdo Pablica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n°
12.846, de 1° de agosto de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o
rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

oo
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7.7. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste contrato ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangdes aplicadas a pessoa juridica serdo
estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administragdo, a pessoa juridica sucessora ou a
empresa do mesmo ramo com relagdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado,
observados, em todos os casos, o contraditdrio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia
(art. 160)

7.8. O Contratante devera, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo da sancao,
informar e manter atualizados os dados relativos as sanc¢des por ele aplicadas, para fins de publicidade no
Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro 7.10. Nacional de Empresas
Punidas (Cnep), instituidos no &mbito do Poder Legislativo Federal. (Art. 161)

7.9. As sangBes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar
sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133, de 2021.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1. No caso de todos os proponentes restarem desclassificados ou inabilitados (procedimento fracassado ou
deserto), a Administracdo podera:

8.1.1 republicar o presente aviso com uma nova data;

8.1.2 valer-se, para a contratacdo, de proposta obtida na pesquisa de precos que serviu de base ao
procedimento, se houver, privilegiando-se os menores pregos, sempre que possivel, e desde que atendidas as
condicdes de habilitacdo exigidas.

8.2. No caso do subitem anterior, a contratagdo serd operacionalizada sem necessidade de publicagdo desse
chamamento.

8.3. Havendo a necessidade de realizacdo de ato de qualquer natureza pelosproponentes, cujo prazo ndo
conste deste Aviso de Contratacdo Direta, devera ser atendido o prazo indicado pelo agente competente da
Administracéo na respectiva notificacéo.

8.4. Cabera ao proponenteacompanhar as operagdes, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda do
negdcio diante da inobservancia de quaisquer avisos emitidos pela Administracéo.

8.5. No julgamento das propostas e da habilitagdo, a Administracdo podera sanar erros ou falhas que ndo
alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho
fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de
habilitacdo e classificagio.

8.6. As normas disciplinadoras deste Aviso de Contratagdo Direta serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

8.7. Os proponentesassumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administracdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da conducéo ou
do resultado do processo de contratacéo.

8.8. Em caso de divergéncia entre disposicbes deste Aviso de Contratacdo Direta e de seus anexos ou demais
pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Aviso.

Sao Gabriel/BA, 05 de fevereiro de 2025.

Vanessa Calazans Vasconcelos
Agente de Contratagéo

Largo da Pétria, 132 — Centro. S&o Gabriel - BA. CEP: 44915- 000
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TERMO DE REFERENCIA

1- DO OBJETO

1.1 contratacdo de pessoa fisica ou juridica especializada para prestacdo de Servicos de Assessoria e
Consultoria Administrativa em Recursos Humanos direcionados a Manutencdo dos registros do
Departamento De Pessoal e elaboracdo das folhas de pagamento mensais do Municipio de Séo
Gabriel/BA, conforme especificacdes estabelecida neste termo de referéncia.

1.2. O presente termo de referéncia tem como base legal a Lei 14.133/2021.

2 - FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1. O municipio com vistas a assegurar a execucao de suas atividades institucionais necessita de obter
uma assessoria e consultoria técnica especializada em Recursos Humanos direcionados a Manutengéo
dos registros do Departamento Pessoal e elaboracdo das folhas de pagamento mensais do dos servidores
do municipio, na expectativa de dar apoio e seguranca aos trabalhos administrativos e ainda
implementar, planejar e orientar setor na execugdo com exceléncia dos procedimentos administrativos.
2.2. Ressalta-se que a contratacdo desta assessoria de Recursos Humanos se faz necessaria, devido a alta
demanda de trabalhos a serem realizados nas areas de folha de pagamento, e na configuragdo e envio de
dados ao sistema eSocial, atividades que exige esmero, bem como as diversas mudangas que vem
ocorrendo em nossa Legislacdo, para garantir uma transicdo organizada, transparente e em
conformidade com as exigéncias legais.

2.3. Esse processo exige uma série de procedimentos técnicos e administrativos que, quando realizados
adequadamente, asseguram a continuidade dos servigos publicos, evitam responsabilidades
administrativas e legais para a gestdo que se inicia e promove um mandato eficiente.

2.4. O suporte especializado se justifica pela necessidade de apoiar o Departamento de Recursos
Humanos nas atividades, a¢bes e programas de governo, garantindo que cada um seja finalizado
corretamente e de acordo com as normas aplicaveis.

2.5. Além disso, é uma etapa fundamental para demonstrar transparéncia e responsabilidade na gestdo
do departamento, o que exige conhecimento técnico especifico para sua execucdo adequada, evitando
irregularidades.

2.6. A Capacitacdo Técnica dos servidores envolvidos no processo visando a atualizacdo de
conhecimentos e a padronizagdo dos procedimentos, mormente pela necessidade de elaboracdo de
relatdrios e documentos que respaldem a continuidade dos servigos publicos pela nova gestéo.

2.7. Por fim, a Consultoria e Assessoria orientara os Departamentos e Servidores na boa execugédo dos
servicos, assegurando que a nova gestao inicie seu trabalho sem interrupgoes.

2.8. Dessa forma, a contratacdo desses servicos trara seguranca e eficiéncia ao processo de fechamento
da folha e envio ao sistema, evitando riscos para 0 municipio e garantindo que a administracdo publica
atenda aos principios de legalidade, transparéncia, eficiéncia e responsabilidade fiscal.

2.9. Diante das justificativas apresentadas faz-se necessario a contratacdo de empresa por Dispensa de
Licitacdo, nos termos exigidos no inciso |1, do art. 75, da Lei 14.133/2021.

3 - ESPECIFICACAO DA CONTRATACAO

Item Descrigao Und | Quant. | Valor Unit. Valor Total
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contratacdo de pessoa fisica ou juridica
especializada para prestagdo de Servicos de
Assessoria e Consultoria Administrativa em
01 Recursos Humanos direcionados a Manutencdo | Més 1 R$5.559,86 | R$ 61.158,46
dos registros do Departamento De Pessoal e
elaboracdo das folhas de pagamento mensais do
Municipio de Sdo Gabriel/BA

4- DO REGIME DE EXECUCAO, LOCAL E DA FORMA DO SERVICO

4.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as
normas da Lei n° 14.133/2021, e cada parte responderdo pelas consequéncias de sua inexecucéo total ou
parcial;

4.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila;

4.3. As comunicagfes entre 0 municipio e o contratado devem ser realizadas por escrito sempre que 0
ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletronica (e-mail, whatsapp, telegram,
entre outros) para esse fim;

4.4. O orgdo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adocdo de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato;

4.5. Apos a assinatura do contrato, 0 Muniicpio podera convocar o representante do contratado para
reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que conterd informagdes acerca das
obrigagdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizagdo, das estratégias para execucdo do objeto, do
plano complementar de execucdo do contratado, quando houver, do método de afericdo dos resultados e
das sanc@es aplicaveis, dentre outros;

4.6 a empresa contratada devera executar o presente objeto seguindo as seguintes rotinas:

| — orientar o setor de recursos humanos sobre suas obrigacdes;

Il — orientar ao controle interno como deve ser feito a conferéncia das folhas de pagamento;

I11 — assessorar o processamento da Folha de Pagamento;

IV — assessorar o envio dos arquivos eletronicos da folha de pagamento para o Banco;

V — assessorar 0 envio da folha de pagamento para o SIGA-TCM/BA,

VI — Lancar a folha de pagamento no portal da transparéncia da Camara;

VIl — assessorar a geracdo, conferéncia e envio da RAIS 2023;

VIII — assessorar a geragdo, conferéncia e envio da DIRF 2023;

IX - apresentar o Relatério no final de cada més sobre 0s servigos prestados.

4.6 Para a execucdo do servico, a empresa deve providenciar toda a infraestrutura de apoio a realizacdo
do servico para perfeita execugdo do mesmo, a Contratada devera disponibilizar as licencas, nimeros de
contatos para assisténcia, ferramentas e demais suportes necessarios, nas quantidades estimadas e
qualidades mencionadas neste termo de referéncia.

4.7. Nao serdo necessarios procedimentos de transicao e finalizacdo do contrato devido as caracteristicas
do objeto.

5— DA DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

5.1. A solucdo proposta, considerada a mais viavel e vantajosa, consiste na contratacdo de uma empresa
especializada para a prestacdo de servigos de Consultoria e Assessoria, com foco especifico no apoio ao
processo de Fechamento da Folha de Pagamento. Essa contratagdo se justifica pela complexidadee
relevancia dos servicos de boa qualidade, organizada e em conformidade com as exigéncias legais, as
pectos essenciais para o sucesso administrativo e para a boa execugéo dos servicos publicos.

5.2 A consultoria atuara diretamente no processo no fechamento da folha de pagamento, orientar o
Chefe de Departamento Municipal quanto as obrigacbes fiscais e administrativas que devem ser
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cumpridas no decorrer da gestdo. Esse suporte especializado reduz o risco de eventuais inconsisténcias
ou descumprimento de prazos legais, que podem gerar penalidades e prejuizos aos servidores da Camara
Municipal.

5.3 Assim, a contratacdo dessa empresa especializada em capacitagdo e consultoria ao Departamento de
RH, justifica-se por oferecer uma solucdo abrangente, desde o fechamento da folha até alimentacdo ao
sistema eSocial, fortalecendo a transparéncia, a seguranca aos servidores e a continuidade administrativa
Municipal

6 — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

6.1. Os custos com a presente contratacdo correrdo por conta da seguinte dotagdo orcamentéria:
0201 - Secretaria Municipal de Administracéo

Porj. Ativid.2010 Manutencéo das A¢des da Secretaria Municipal de Administracao
Elemento: 3390.39 outros servicos de pessoa juridica 3390.36 outros servicos de pessoa fisica
Fonte: 1.500.0000 / 1.701.0000

7. PRAZO DE VIGENCIA

7.1 O prazo de vigéncia da contratagdo € de 11 (onze) meses, contados a partir da assinatura do contrato,
prorrogavel por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.

7.2. O contrato ou outro instrumento habil que o substitua oferece maior detalhamento das regras que
serdo aplicadas em relacdo a vigéncia da contratagéo.

8 - FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO PRESTADOR DE SERVICO

8.1. O prestador de servico sera selecionado por meio da realizacdo de CONTRATACAO DIRETA,
com base no art. 75, inciso Il da Lei 14.133/2021, com critério de julgamento MENOR VALOR
GLOBAL.

8.2. Para fins de habilitacdo, dever& o proponente comprovar 0s seguintes requisitos:

8.2.1. HABILITAGAO JURIDICA:

8.2.1.1. No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a
cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

8.2.1.2. Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br;

8.2.1.3. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da
respectiva sede acompanhado de documento comprobatério de seus administradores;

8.2.1.4. Inscrigdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacgdo no Registro
onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

8.2.1.5. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicacdo dos seus administradores;

8.2.1.6. No caso de cooperativa: ata de fundagao e estatuto social em vigor, com a ata da assembleia que
0 aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas
Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o art. 107 da Lei n® 5.764, de 1971,
8.2.1.7. No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de
autorizacdo;

8.2.1.8. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as altera¢fes ou da consolidagédo
respetiva;

8.2.1.9. HABILITACAO PESSOA FISICA:

a) Copia de RG ou documento equivalente com foto (ex.: carteira de habilitacdo, carteira de trabalho);

b) Comprovante atualizado de residéncia;
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8.3. HABILITA(;AO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

8.3.1. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) ou no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF), conforme o caso;

8.3.2. Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal, se houver relativo ao
domicilio ou sede do proponente, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

8.3.3. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da
Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos & Seguridade Social, nos termos da
Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-
Geral da Fazenda Nacional.

8.3.4. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o (FGTS);

8.3.5. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da
Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452/1943;

8.3.6. Prova de regularidade junto a Fazenda Estadual, através da Certiddo Negativa conjunta junto aos
Tributos Estaduais, emitida pela Secretaria da Fazenda Estadual onde a empresa for sediada;

8.3.7. Prova de regularidade junto a Fazenda Municipal, através da Certiddo Negativa junto aos Tributos
Municipais, emitida pela Secretaria da Fazenda Municipal onde a empresa for sediada;

8.3.8. Caso o proponente detentor do menor preco seja qualificado como microempresa ou empresa de
pequeno porte deverd apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de comprovacdo de
regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restri¢ao, sob pena de inabilitag&o.

8.4. HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA.

8.4.1. Certiddo Negativa de faléncia, de concordata, de recuperacdo judicial ou extrajudicial (Lei n°
11.101/2005), expedida pelo distribuidor da sede da empresa, datado dos Gltimos 30 (trinta) dias, ou que
esteja dentro do prazo de validade expresso na prépria Certidao.

8.5. QUALIFICAGAO TECNICA.

8.5.1. Comprovacdo de aptiddo no desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas,
quantidades e prazos com o objeto da contratagdo — Atestado(s) de Capacidade Técnica, fornecido(s)
por pessoa juridica de direito publico ou privado, quando for emitido por ente privado devera este ser
com firma reconhecida de quem o subscreveu.

9- FORMA E CRITERIOS DE SELECAO
9.2. O contratado sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de dispensa de licitacéo,
com fundamento na hipotese do art. 75, inciso |1, da Lei n® 14.133/2021.

10- MODELO DE GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

10.1. O contrato deveréa ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as
normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucgdo total
ou parcial.

10.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, 0 cronograma de
execugdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias
mediante simples apostila.

10.3. As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre
gue o ato exigir tal formalidade, admitindo-se 0 uso de mensagem eletronica para esse fim.
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10.4. O 6rgéo ou entidade poderd convocar representante da empresa para adoc¢do de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

10.5. Apos a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de fiscalizacdo, que
contera informacGes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias
para execucdo do objeto, do plano complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método
de afericdo dos resultados e das san¢des aplicaveis, dentre outros.

10.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestacdo dos
servicos, indicando no instrumento os poderes e deveres em relacdo a execucao do objeto contratado.
10.7. A Contratada devera manter preposto da empresa no local da execucdo do objeto sempre que
necessario.

10.8. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicacdo ou a manutencdo do
preposto da empresa, hipdtese em que a Contratada designara outro para o exercicio da atividade.

10.9. A fiscalizacdo da contratacdo, decorrente desta dispensa de licitacdo, ser4d acompanhada e
fiscalizada por servidor da Administracdo, especialmente designados, nos termos do artigo 117 da Lei
Federal 14.133/2021.

10.10 O contratado devera indiciar um responsavel legal com respectivos contatos (e-mail, celular e
Whatsapp), com poderes para representd-lo perante essa Municipalidade na execucdo do contrato
decorrente da licitacdo objeto deste termo de referéncia

10.11. O fiscal do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execucdo do contrato, com a descricdo do que for necessario para a regularizacdo das
faltas ou dos defeitos observados, informando a seus superiores, em tempo habil para a adogdo das
medidas convenientes, a situacdo que demandar decisdo ou providéncia que ultrapasse sua competéncia.
(Lei n®14.133, de 2021, art. 117, §1°e 2°);

11 - DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DOS CRITERIOS PARA MEDICAO E
PAGAMENTO

11.1. O recebimento do objeto do contrato, decorrente da referida dispensa de licitacdo, se dara:

a) provisoriamente, pelo responsavel por seu acompanhamento e fiscalizacdo, mediante termo
detalhado, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico;

b) definitivamente, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, mediante termo
detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais;

11.2. O pagamento sera realizado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados a partir do
recebimento da Nota Fiscal, através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo contratado, respeitada a ordem cronolégica prevista no artigo 142 e seus incisos da Lei
Federal 14.133/21.

11.3. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura no momento em que o 6rgdo
contratante atestar a execucao do objeto do contrato.

11.4. A Nota Fiscal devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovagdo da regularidade fiscal,
mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art. 68 da Lei
Federal 14.133/2021.

12 - OBRIGACOES DA CONTRATADA

12.1. A CONTRATADA obriga-se a:

12.1.1. executar os servicos conforme especificagcdes do Termo de Referéncia e de sua proposta, com 0s
recursos necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais;

12.1.2. reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, 0s
servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execucdo ou dos
materiais empregados, a critério da Administracéo;
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12.1.3. arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais causados pela
acdo ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa ou
culposamente, & Prefeitura ou a terceiros;

12.1.4. utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados,
de conformidade com as normas e determinacfes em vigor;

12.1.6. apresentar a CONTRATANTE, quando for o caso, a relacdo nominal dos empregados que
adentrardo o 6rgdo para a execugdo do servico, os quais devem estar devidamente identificados por
meio de crachg;

12.1.7. responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as
demais previstas na legislacéo especifica;

12.1.8. instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as orientacBes da Administracéo,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas, quando for o caso;

12.1.9. relatar a Prefeitura toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos
Servicos;

12.1.10. ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do
de aprendiz para 0s maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

12.1.11. manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacGes assumidas,
todas as condigdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na contratacao;

12.1.12. ndo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagdes
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacdes a que estd obrigada, exceto nas condicGes se
previamente autorizadas pela Administrag&o;

12.2. Os servigos serdo executados pela CONTRATADA na forma descrita no Termo de Referéncia.
12.3. Os termos indicados na proposta vinculam a referida contratacéo;

13 - OBRIGACOES DA CONTRATANTE

13.1. ACONTRATANTE obriga-se a:

13.1.1 Proporcionar todas as condic¢des para que a CONTRATADA possa desempenhar seus servicos de
acordo com as determinagdes do Contrato e do Termo de Referéncia;

13.1.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigag¢fes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com
as clausulas contratuais e 0s termos de sua proposta;

13.1.3. Exercer o acompanhamento e a fiscalizagéo dos servigos, por servidor especialmente designado,
anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para
as providéncias cabiveis;

13.1.4. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da
execucao dos servicos, fixando prazo para a sua corre¢éo;

13.1.5. Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestacdo do servico, na forma do contrato;

- DA SUBCONTRATACAO

14.1. N&o é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

15 - DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1. O Municipio de reserva-se no direito de impugnar os servicos prestados, se esses nao estiverem de
acordo com as especificagdes contidas neste Termo de Referéncia.

15.2. Os casos omissos serdo resolvidos com base nos dispositivos constantes na Lei Federal
14.133/2021.

15.3. Fica eleito o foro da Comarca de Irecé-BA como Unico e competente para dirimir quaisquer
demandas do presente contrato, por mais privilegiado que outro possa ser.

ANDRE MACHADO OLIVEIRA
Secretario Municipal de Administracéo
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ANEXO 11
MODELO DA PROPOSTA DE PRECOS
Dispensa de Licitacdo n°® 026/2025.
Razdo Social:
CNPJ:

Enderego:
Cidade: Estado: Telefone:

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO Gabriel,

Vimos apresentar proposta comercial referente a Dispensa de Licitacdo n® 026/2025, cujo objeto é a
contratacdo de empresa especializada para prestacdo de Servicos de Assessoria e Consultoria
Administrativa em Recursos Humanos direcionados a Manuten¢do dos registros do Departamento De
Pessoal e elaboragéo das folhas de pagamento mensais do Municipio de S&o Gabriel/BA, de acordo com
as especificacOes e caracteristicas constantes no Anexos | do Edital, o qual é parte integrante do mesmo.

Valor Valor

ITEM DESCRICAO Unitario |  Total

UND | QUANT.

contratacdo de empresa especializada para
prestacdo de Servigos de Assessoria e Consultoria
Administrativa em Recursos Humanos direcionados | MES 1 RS R$
01 | a Manutengdo dos registros do Departamento De
Pessoal e elaboracdo das folhas de pagamento
mensais do Municipio de Sdo Gabriel/BA

VALOR POR DIARIA: R$ XXXXXXXX (XXXXXXxXxxXxxxX) (NUMERICO E POR EXTENSO)
VALOR GLOBAL DA PROPOSTA: R$ XxxXxXxXX (XXXxxxxxxxxX) (NUMERICO E POR EXTENSO)
VALIDADE DA PROPOSTA: 60 (sessenta) dias.

(Nome da cidade) ___ de de 2025

(Nome e assinatura do responsavel legal)
CNPJ da empresa

Observagoes:

O valor global da proposta devera contemplar todos os tributos, encargos sociais, financeiros e
trabalhistas, taxas e quaisquer outros 6nus que porventura possam recair sobre a execucdo do objeto da
presente dispensa de licitacdo.

Largo da Pétria, 132 — Centro. S&o Gabriel - BA. CEP: 44915- 000
Fone/Fax: (74) 3620 2122




ESTADO DA BAHIA
% Prefeitura Municipal de Sdo Gabriel
- Tk* . CNPJ (MF) 13.891.544/0001-32

ANEXO 111

MINUTA DO CONTRATO

Termo de Contrato de prestacdo de servicos que entre si celebram o
Municipio de S&o Gabriel/BA e a Empresa XXXXXXXXXXX

O MUNICIPIO DE SAO GABRIEL, Estado da Bahia, pessoa juridica de Direito Publico Interno,
inscrito no CNPJ n°. 13.891.544/0001-32 com sede no Largo da Patria, 132 — Centro. Séo Gabriel —
BA. CEP: 44915-000, neste ato representada pelo seu Prefeito (a) Municipal, Sr. () MATEUS
MACHADO ROCHA, brasileiro (a), casado (a), inscrito (a) no CPF sob 0 n® XXXXXXXXXX,
doravante denominado CONTRATANTE, e a Empresa XXXXXX XXX XXX XXX XX XXX XXX XXX,
inscrita no CNPJ/MF sob 0 ne ),9,9.9.9,9.0.9.9,9,0.0.0.9.0,0.0.¢ sediada na
XXX XXX XXX XXX XX XX XXX doravante designado CONTRATADO, neste ato representado(a) por
XXKAKX XX KKK XXKXKXKXXXXXXXXXX  (nome e funcdo no contratado), conforme atos
constitutivos da empresa OU procuracdo apresentada nos autos, tendo em vista o que consta no Processo
administrativo n® 036/2025 e em observancia as disposi¢fes da Lei n® 14.133, de 2021 e no decreto
Municipal n° XX/202X, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente da Dispensa de
licitacdo n° 026/2025, mediante as clausulas e condicdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1. Contratagdo de pessoa fisica e juridica especializada para prestacdo de Servicos de Assessoria e
Consultoria Administrativa em Recursos Humanos direcionados a Manutencdo dos registros do
Departamento De Pessoal e elaboracdo das folhas de pagamento mensais do Municipio de Séo
Gabriel/BA, conforme descri¢es constantes no Termo de Referéncia.

2. Especificacao:

Quantidade/ | Valor | Valor

Item Descricdo Und Més Mensal | Total

contratacdo de fisica e juridica especializada para
prestacdo de Servigos de Assessoria e Consultoria
Administrativa em Recursos Humanos direcionados a
Manutencdo dos registros do Departamento De Pessoal
e elaboracéo das folhas de pagamento mensais do
Municipio de Sdo Gabriel/BA

01

1.3. Vinculam esta contratagéo, independentemente de transcri¢do:
1.3.1. O Termo de Referéncia;

1.3.2. O Edital da Dispensa;

1.3.3. A Proposta do contratado;

1.3.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO
2.1 - O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato tem inicio na data de XX/XX/202X e encerramento
em XXX/XX/202X.
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2.2. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 11 (ONZE) meses, contados da data de assinatura do
contrato, na forma do artigo 105 da Lei n°® 14.133, de 2021, podendo ser prorrogado por iguais e
sucessivos periodos até no maximo de 10 anos, conforme art. 107, da Lei n° 14.133/2021.

CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUGCAO E GESTAO CONTRATUAIS

3.1. Os modelos de gestdo e de execucdo, assim como o0s prazos e condi¢cdes de conclusdo, entrega,
observacao e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO
4.1. Ndo sera admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

CLAUSULA QUINTA - DO PRECO

5.1 — O valor Total da contratacéo é de R$ XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX

5.2 - No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo contratual, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto da contratacéo;

CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO
6.1. O prazo para pagamento ao contratado e demais condigdes a ele referentes encontram-se definidos
no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE

7.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do
orcamento estimado,em _ / / .

7.2. Apo6s o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, 0s precos iniciais
serdo reajustados, mediante a aplicacdo, pelo contratante, do indice INPC, exclusivamente para as
obrigacdes iniciadas e concluidas apés a ocorréncia da anualidade.

7.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do Gltimo reajuste.

7.4. No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, 0 contratante pagara ao
contratado a importancia calculada pela Ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tdo logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).

7.5. Nas afericfes finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s)
definitivo(s).

7.6. Caso o(s) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer
forma ndo possa(m) mais ser utilizado(s), sera(ao) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser
determinado(s) pela legislacdo entdo em vigor.

7.7. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial,
para reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

7.8. O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA OITAVA - DOTACAO ORCAMENTARIA

8.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento Geral do Municipio deste exercicio, na dotagdo abaixo discriminada:
ORGAO: 0902

DOTACAO: 2042

ELEMENTO DE DESPESAS: 33.90.39

FONTE: 1.500

Largo da Pétria, 132 — Centro. S&o Gabriel - BA. CEP: 44915- 000
Fone/Fax: (74) 3620 2122




isii  ESTADO DA BAHIA
‘}:\ Prefeitura Municipal de Sdo Gabriel
B CNPJ(MF) 13.891.544/0001-32

[C !

8.2. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes seré indicada apds aprovacdo da Lei
Orcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

CLAUSULA NONA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

9.1. S4o obrigac¢des do Contratante:

9.1.1. Proporcionar todas as condigdes para que a CONTRATADA possa desempenhar seus servicos de
acordo com as determinagdes do Contrato e do Termo de Referéncia;

9.1.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

9.1.3. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor especialmente designado,
anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos
empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade competente para
as providéncias cabiveis;

9.1.4. Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢cdes no curso da
execucao dos servicos, fixando prazo para a sua corregao;

9.5. Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestacdo do servico, na forma do contrato.

CLAUSULA DECIMA - OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

10.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigacBes constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucdo do
objeto, observando, ainda, as obrigacfes a seguir dispostas:

10.1.1. executar os servicos conforme especificacbes do Termo de Referéncia e de sua proposta, com os
recursos necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais;

10.1.2. reparar, corrigir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, os servicos efetuados em
que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo, a critério da Administracao;
10.1.3. arcar com a responsabilidade civil por todos e quaisquer danos materiais e morais causados pela
acdo ou omissdo de seus empregados, trabalhadores, prepostos ou representantes, dolosa ou
culposamente, a Prefeitura ou a terceiros;

10.1.4. utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados,
de conformidade com as normas e determinagGes em vigor;

10.1.5. apresentar a CONTRATANTE, quando for o caso, a relacdo nominal dos empregados que
adentrardo o 6rgdo para a execugdo do servico, os quais devem estar devidamente identificados por
meio de crachd;

10.1.6. responsabilizar-se por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributérias e as
demais previstas na legislacdo especifica;

10.1.7. instruir seus empregados quanto & necessidade de acatar as orientagcbes da Administracéo,
inclusive quanto ao cumprimento das Normas Internas, quando for o caso;

10.1.8. relatar a Prefeitura toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacdo dos
Servigos;

10.1.10 ndo permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do
de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

10.1.11. manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢es assumidas,
todas as condigdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na contratacao;

10.1.12. ndo transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigagdes
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacdes a que estd obrigada, exceto nas condicBes se
previamente autorizadas pela Administrag&o;

10.2. Os servigos serdo executados pela CONTRATADA na forma descrita no Termo de Referéncia.
10.3. Os termos indicados na proposta vinculam a referida contratag&o.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - GARANTIA DE EXECUCAO

11.1. N&o haverd exigéncia de garantia contratual da execucdo

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS
12.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:

a. der causa a inexecucao parcial do contrato;

b. der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

C. der causa a inexecucéo total do contrato;

d. ensejar 0 retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

e. apresentar documentacéo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execu¢do do contrato;

f. praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

g. comportar-se de modo iniddéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

12.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infragdes acima descritas as seguintes sancdes:

a. Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que ndo
se justificar a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, 82°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

b. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”,

“c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicao de penalidade mais
grave (art. 156, § 4°, da Lei n° 14.133, de 2021);

C. Declaracéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”,
que justifiguem a imposicao de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n® 14.133, de 2021).

a. Multa:

1. 0,20% (vinte décimos por cento) do valor do contrato, por dia de atraso no prazo contratual, ou
no prazo da Ordem de Fornecimento, limitadas a 20% do valor da contratacéo;
2. 0,40% (quarenta décimos por cento) do valor do contrato, por dia de atraso no prazo

estabelecido e notificado por escrito pela Fiscalizagdo para o cumprimento de determinacfes, na
primeira vez, limitadas a 20% do valor da contratago;

3. O atraso superior a 20 dias autoriza a Administracdo a promover a extin¢cdo do contrato por
descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispde o inciso | do art. 137 da
Lei n. 14.133, de 2021;

4, compensatoria de 0,20% (vinte décimos por cento)) sobre o valor total do contrato, no caso de
inexecucdo total do objeto.

12.3. A aplicacdo das sancGes previstas neste Contrato ndo exclui, em hip6tese alguma, a obrigacdo de
reparacdo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, 89°, da Lei n°® 14.133, de 2021)

12.4. Todas as sangOes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa
(art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
Uteis, contado da data de sua intimacdo (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021)

12.4.2. Se a multa aplicada e as indenizacdes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenca serd
descontada da garantia prestada ou ser& cobrada judicialmente (art. 156, §8°, da Lei n® 14.133, de 2021).
12.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 10 (dez) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacao enviada pela autoridade competente.

12.5. A aplicacéo das sancOes realizar-se-a4 em processo administrativo que assegure o contraditério e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158
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da Lei n°® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar.
12.6. Na aplicacdo das sanc¢des serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n°® 14.133, de 2021):

a. a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b. as peculiaridades do caso concreto;

C. as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d. o0s danos que dela provierem para o Contratante;

e a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes

dos 6rgéos de controle.

12.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagOes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei
n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

12.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a préatica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou
para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancfes aplicadas a pessoa
juridica serdo estendidos aos seus administradores e socios com poderes de administragdo, a pessoa
juridica sucessora ou & empresa do mesmo ramo com relagdo de coligacdo ou controle, de fato ou de
direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a
obrigatoriedade de analise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021).

12.9. O Contratante deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicacdo da
sanc¢do, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins de
publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de
Empresas Punidas (Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n°
14.133, de 2021).

12.10. As sancBes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

12.11. Os débitos do contratado para com a Administracdo contratante, resultantes de multa
administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido érgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de
outros contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo 6rgao ora contratante.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA- DA EXTINCAO CONTRATUAL

13.1. O contrato se extingue quando cumpridas as obrigacdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra
antes do prazo estipulado para tanto.

13.2. Se as obrigacdes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficara prorrogada até a
conclusdo do objeto, caso em que deverd a Administracdo providenciar a readequagdo do cronograma
fixado para o contrato.

13.3. Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do contratado:

a. ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas san¢des administrativas; e

b. poderd a Administracdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas
admitidas em lei para a continuidade da execugdo contratual.

13.4. O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n° 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

13.4.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lel.

13.5. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a
rescisdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

12.5.1. Se a operacdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, deverd ser formalizado termo
aditivo para alteracdo subjetiva.
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13.6. O termo de rescisdo, sempre que possivel, serd precedido:

13.6.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.6.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

13.6.3. IndenizacGes e multas.
13.7. A extin¢do do contrato ndo configura dbice para o reconhecimento do desequilibrio econdémico-
financeiro, hip6tese em que sera concedida indenizacdo por meio de termo indenizatério (art. 131,
caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS ALTERACOES

14.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 124 da Lei n° 14.133 de 2021;
14.2. A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢Bes contratuais, 0s acréscimos ou
supressdes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do contrato;

14.4. As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderdo exceder o
limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS CASOS OMISSOS

15.1 - Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposigdes contidas na Lei
n°® 14.133, de 2021, e demais normas federais de licitagdes e contratos administrativos e,
subsidiariamente, segundo as disposices contidas na Lei n° 8.078, de 1990 - Cédigo de Defesa do
Consumidor - e normas e principios gerais dos contratos.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICACAO

16.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, ressalvado o disposto no art. 176,
da Lei n° 14.133/2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencéo ao art. 8°, §2°, da
Lei n. 12.527, de 2011.

CLAUSULA DECIMA SETIMA- FORO

17.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Sdo Gabriel-BA para dirimir os litigios que decorrerem da
execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92,
81°, da Lei n® 14.133/21.

E por estarem justos e contratados firmam o presente em 02 (duas) vias de igual teor e forma para que
produzam os efeitos legais.

Sao Gabriel-BA, XX de fevereiro de 2025

1:9,9.9,.0.9.9.9,9.9,0.9,0.9,0.9,0.9,0.0,.0.0,¢
Prefeito Municipal
CONTRATANTE

XXX XXX XXX XXX XXX XXX
CONTRATADA

TESTEMUNHAS:
1-
2.
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