ESTADO DA BAHIA
Prefeitura Municipal de Sao Gabriel
C CNPJ (MF) 13.891.544/0001-32

Decreto n° 218 do dia 21 de julho de 2025.

“Dispde sobre a aprovagao do Regimento
Interno do Conselho Municipal de Meio
Ambiente - CMMA do Municipio de Sao

Gabriel e da outras providéncias”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO GABRIEL, Estado da Bahia, no uso de
suas atribuicOes legais, que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio, em
conformidade o que dispde o Art. 2° e Art. 9° da Lei Municipal n°® 845/2025, de 20 de

margo de 2025, e ap6s aprovagdao do Conselho Municipal de Meio Ambiente.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aprovado o Regimento Interno do Conselho Municipal de Meio Ambiente -

CMMA, que com este se publica.

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, aplicando-se os seus

efeitos aos processos em curso.
Art. 3° - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Sao Gabriel - Bahia, 17 de julho de 2025.

MATEUS MACHADO ROCHA

Prefeito Municipal

FERNANDO ANDRADE DE OLIVEIRA NETO

Secretario de Meio Ambiente, Turismo e Desenvolvimento Sustentavel
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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE -
CMMA DE SAO GABRIEL- BA

Art. 1° - Este regimento estabelece as normas de organizacdo e funcionamento do

Conselho Municipal de Meio Ambiente - CMMA.

Paragrafo tinico - A expressao Conselho Municipal de Meio Ambiente e a sigla CMMA

se equivalem para efeito de referéncia e comunicagao.

Art. 2° - O CMMA, instituido como 6rgao colegiado, consultivo e deliberativo pelo art.
1°da Lei n° 845/2025, tera suporte técnico, administrativo e financeiro prestado pelo
Poder Executivo Municipal e/ou através da Secretaria de Meio Ambiente, Turismo e

Desenvolvimento Sustentavel.

Art. 3° - Compete ao CMMA formular e fazer cumprir as diretrizes da Politica Ambiental

do Municipio, na forma estabelecida no art. 2° da Lei n°® 845/2025.

Art. 4° - Constituem a base da estrutura do Conselho Municipal de Meio Ambiente:
I - Presidéncia

II - Secretaria Executiva

IIT - Tesouraria

IV - Plenério
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Art. 5° - O presidente do Conselho Municipal de Meio Ambiente possui as seguintes

atribuicoes:

I - Representar o Conselho;

IT - Convocar e presidir as reunides do Plenario;

III - Votar como Conselheiro e exercer o voto de qualidade;

IV - Resolver questdes de ordem nas reunides do Plenario;

V - Determinar a execuc¢ao das deliberacdes do Plenério, através da Secretaria Executiva;

VI - Tomar medidas de carater urgente, submetendo-as a homologagao do Plenério;

VII - Submeter a apreciagao do Plendrio o relatério anual de atividades do Conselho;

VIII - Encaminhar a votacdo de matéria submetida a decisao do Plenario;

IX - Encaminhar ao Prefeito Municipal informacdes sobre as matérias em tramitacdo no

Conselho, bem como suas deliberagdes, sugerindo os atos administrativos necessarios;

X - Submeter a apreciagdo do Plenario ou Camaras Técnicas propostas de matérias de
competéncia do Conselho que lhes forem encaminhadas, apés obter as justificativas

necessarias;

XI - Estabelecer, através de resolugdo, normas e procedimentos para o funcionamento

do CMMA;
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XII - Designar relator para elaboracdo de parecer técnico das matérias encaminhadas a

CMMA por meio da Secretaria Executiva;

XIII - Propor a criagdo de Camaras Técnicas e designar seus membros;

XIV- Delega atribuicdes de sua competéncia.

Paragrafo tinico - Na auséncia ou impedimento do exercicio de suas fung¢des, o Presidente

do Conselho é substituido por seu Vice-presidente.
Art. 6° - A Secretaria Executiva é ¢rgdo auxiliar da Presidéncia e do Plendrio,
desempenhando atividades de gabinete, de apoio técnico, administrativo e de execucao

de normas referentes a protecdo do meio ambiente.

Art. 7° - A Secretaria Executiva e seu suplente sio membros do CMMA eleitos por

votacdo e fazem parte da diretoria, sdo eles: secretario e tesoureiro.

Art. 8° - A Secretéria Executiva do Conselho compete:

I - Organizar, planejar e coordenar as atividades técnicas e administrativas de atribuicdes

do Conselho;

II - Fazer publicar as deliberagdes do Conselho através do meio de divulgagao

oficialmente usado pela administracdo municipal;

III - Convocar as reunides do Conselho, por determinagdo do Presidente;

IV - Coordenar as reunides do Plenério e Camaras Técnicas quando instaladas;
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V- Assessorar o Presidente em suas atribuigoes;

VI - Organizar os servicos de protocolo e manter o arquivo da documentagao relativo a

atividades do CMMA;

VII - Elaborar o relatério anual das atividades do CMMA, submetendo-o ao Presidente

do Conselho;

VIII - Executar outras atribui¢des determinadas pelo Presidente ou estabelecidas por

regimento interno.
Paragrafo tnico - A Secretaria Executiva pode, mediante justificativa, requerer ao
Presidente o apoio administrativo e de pessoal necessério para o exercicio das fungdes do

Conselho.

Art. 9° - O Plendrio é constituido por representantes da administragao publica e da

sociedade civil organizada em nimero e denominagédo a seguir:

I - Representante do poder publico

a) Um Representante da Secretaria de Meio Ambiente, Turismo e Desenvolvimento

Sustentavel;

b) Um Representante da Secretaria de Agricultura e Irrigacao;

c) Um Representante da Secretaria de Assisténcia Social;
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d) Um Representante da Secretaria de Educacao;

e) Um Representante da Secretaria de Cultura, Esporte e Lazer;

f) Um Representante da Secretaria de Saude.

II- Representante da Sociedade Civil organizada

a) Um Representante do Sindicato dos Trabalhadores Rurais;

b) Um Representante da Sociedade Religiosa;

¢) Um Representante da Associagdo dos Agricultores;

d) Um Representante da Associacao dos Quilombolas;

e) Um Representante de Associacdo dos Catadores de materiais reciclaveis;

f) Um Representante de ONG defensora do Meio Ambiente com trabalho prestado no

municipio.
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§ 1° - A Presidéncia e a Vice-presidéncia do CMMA bem como a Diretoria e Conselho
Fiscal sera exercida por Titular ou Suplente que colocar seu nome em votagao feita pelos

membros do Conselho.

§2° Cada representante deve dispor de um suplente, nomeado segundo as regras e

observagdes aplicadas aos titulares da vaga.

§ 3° - Os membros citados no inciso I e II, alineas "a", "b", "c", "d", "e", "f" sdo indicados

pelo responsavel do 6rgao ou entidade as quais pertencem.

Art. 10 As fungoes de membro do Conselho sdo exercidas pelo prazo de 2 (dois) anos,

permitida a reconducao por 1 (uma) vez, por igual periodo.

Art. 11 As fung¢des de membro do Conselho nao sdo remuneradas, sendo consideradas

como de relevante interesse publico.

Art. 12 - O ndo comparecimento do conselheiro titular a 03 (trés) reunides consecutivas,
ou a 04 (quatro) alternadas, durante 12 (doze) meses, sem justificativa plausivel implica

em sua exclusdao do CMMA.

Paragrafo tnico - Serd deliberada pelo Plenario a eventual exclusao do CMMA do
membro titular ou suplente que tiver procedimento incompativel com a dignidade do
cargo, auferindo vantagens ilicitas ou imorais no desempenho do mandato.

Art. 13 As representagdes constituintes do Plenario cabem as seguintes atribuigoes:

I - Discutir e deliberar todas as matérias submetidas ao Conselho por qualquer de seus

membros;
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II - Apresentar as questdes ambientais dentro de suas respectivas areas de atuacao,

especialmente aquelas que exigem a atuagao integrada ou que apresentem controvérsias;

III - Sugerir o convite de profissionais com conhecimento e/ou com formacao técnico

cientifica para subsidiar as deliberagdes do Conselho;

IV - Propor a criagao e compor as Camaras Técnicas;

V - Encaminhar matéria a Secretaria Executiva para, ap6s andlise, ser incluida na ordem

do dia para discussao e votagdo no Plenério;

VI - Dar apoio ao Presidente e a Secretaria Executiva no cumprimento de suas atribuicdes;

VII - Pedir vista de documentos;

VIII- Solicitar ao Presidente a convocagao de reunido extraordindria para apreciacdo de

assuntos relevantes;

IX - Propor a inclusdo de matéria na ordem do dia, inclusive para reuniao subsequente,

bem como, justificadamente, a discussao prioritaria de assuntos dela constante;

X- Fazer constar em Ata seu ponto de vista discordante, quando a opinido oriunda do

6rgao que representa, ou a sua propria divergir da maioria;

XI- Propor o convite de pessoas de notério conhecimento para trazer subsidios aos

assuntos de competéncia do CMMA.
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§ 1° Os Conselheiros, em situagdes de real necessidade, poderdo se fazer acompanhar por
assessores, comunicando previamente a Secretaria Executiva se estes farao uso da

palavra.

§ 2° O pedido de vista de documentos previsto no Inciso VII, sempre obrigard
manifestagdo por escrito de seu autor nos autos, ndo podendo solicitd-lo o membro da

Camara Técnica que tenha analisado o assunto.

§ 3° O pedido de vista de documentos podera ser negado quando, posto em votacdo, ndao

merecer aprovacao de dois tergos dos presentes.

§ 4° O prazo de vista de documentos ndo poderd exceder trinta dias e, quando houver

dois ou mais requerentes, serd este tempo dividido entre eles igualmente.

§ 5° Concedido o pedido de vista de documentos, a apreciagdo da matéria em causa sera

transferida para a reunido subsequente.

Art. 14 - O CMMA se reunird publicamente, ordindria e extraordinariamente.

§ 1° - Haverd uma reunido ordinaria mensalmente, em local e hora fixados com
antecedéncia de pelo menos 3 (trés) dias tteis, pelo Presidente. As reunides Ordindrias

serdo realizadas na ultima quarta feira de cada més, as nove horas da manha.

§ 2° - As reunides extraordindarias serdo convocadas com antecedéncia de no minimo 2
(dois)dias tuteis pelo Prefeito Municipal, ou pelo seu Presidente, por iniciativa prépria ou,

ainda por requerimento de 3(trés) ou mais membros titulares e/ou suplentes do CMMA.
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§ 3° Havera reunido do Plendrio com a presenga de cinquenta por cento mais um dos

membros com direito a voto.

N

Art. 15 - Caso membro titular esteja impedido de comparecer a reunido plendria do
Conselho, deverd comunicar ao seu suplente, antecipadamente, que, por sua vez, devera

comparecer a reunido e terd direito a voto.

Paragrafo tinico - As auséncias dos membros titulares, ou na auséncia destes, as dos seus

suplentes, convocados nos termos do Art. 14, §§1° e 3°, deverdo ser justificadas.
Art. 16 - As reunides do Conselho sdo realizadas na presenca de membros titulares ou
dos seus suplentes, com a presenca de cinquenta por cento mais um de seus membros e

as deliberagdes sao por maioria simples, cabendo ao Presidente o voto de qualidade.

§ 1° - A votacdo é nominal e aberta, com o conselheiro declarando seu nome completo e

seu voto.
§ 2° - A critério do Presidente do Conselho poderao participar das reunides do Plenario,
convidados sem restricdes de quantitativo, apenas tendo as presencas justificadas, sem

direito a voto

Art. 17 - As reunides terdo sua pauta preparada pelo Presidente, na qual constar

necessariamente:

I - abertura da sessdo, leitura e aprovagao da ata da reunido anterior;

II - leitura do expediente e das comunicacdes da ordem do dia;

III - deliberacoes;
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IV - palavra franca;

V - encerramento.

Art. 18 - A abertura da sessao pelo Presidente esta vinculada a presenga de pelo menos
cinquenta porcento mais um dos membros do CMMA. Caso contrério, serdo aguardados
30 (trinta) minutos e uma segunda convocagao sera realizada. Estando presente um terco
dos membros o Conselho, abrird a sessdo. Se persistir a falta de qualquer um, o Presidente

declarara que ndo havera sessao.

Art. 19 - Abertos os trabalhos, sera feita, pela Secretaria Executiva, a leitura da Ata da

sessdo anterior, que o Presidente considerara aprovada mediante resultado da votagao.

Paragrafo tnico - O Conselheiro que pretender retificar a Ata enviard declaragdo escrita
a Secretaria Executiva em até 48 (quarenta e oito) horas ap0s a leitura, ou se for pequenas
retificacOes, fard imediatamente, para que seja corrigida e submetida ao Plenério para
aprovacdo. A declaragdo serd inscrita em Ata, e o Plenario deliberard sobre a sua

procedéncia ou nao.

Art. 20 - A Secretaria Executiva, em seguida a leitura e aprovacao da Ata, dara conta das
comunicagdes e informagdes dos assuntos urgentes apresentados até o inicio dos

trabalhos da reunido.
Paragrafo Unico - Ap6s inicio da reunido, os membros que chegarem atrasados deverao
atender a ordem da pauta para fazer qualquer retomada de discussdo dos assuntos

discutidos anteriormente, se a maioria achar conveniente o retorno as discussoes.

Art. 21 - Da Ordem do Dia constard a discussdo e votagdo da matéria em pauta.
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§ 1° - O Presidente, por solicitacdo de qualquer Conselheiro, poderd determinar a

inversdo da ordem de discussdo e votacdo das matérias constantes da Ordem do Dia.

§ 2° - A discussdo e votagdo de matéria de carater urgente e relevante, ndo incluida na
Ordem do Dia, dependerao de deliberagdo do CMMA.
§ 3° - Cabera a Secretaria Executiva relatar as matérias que deverdo ser submetidas a

discussao e votacao.

§ 4° - A discussdao ou votacdo de matéria da Ordem do Dia poderd ser adiada por

deliberacao do Plenario, fixando o Presidente o prazo de adiamento.

§ 5° - O Presidente decidird as questdes de ordem e dirigird a discussdao e votacao,
podendo, abem da celeridade dos trabalhos, limitar o ntimero de intervencdes facultadas

a cada Conselheiro, bem como a respectiva duragao.

Art. 22 - Encerrada a Ordem do Dia, o Presidente concedera a palavra aos conselheiros
que a solicitarem, para assuntos de interesse geral, podendo, a seu critério, limitar o prazo
em que deverao se manifestar.

Art. 23 - A apreciacdo dos assuntos em Plendrio deve obedecer a seguinte sequéncia:

I. O Presidente apresenta o item a ser incluido na Ordem do dia, e da a palavra ao relator

que apresenta o seu parecer, escrito ou oral, quando necesséario;

II. Ao término da exposicdo, a matéria é posta em discussdo, podendo qualquer

conselheiro apresentar emendas por escrito, com a devida justificativa; e
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III. Encerrada a discussdo faz-se a verificacdo de pedidos de vista por escrito sobre a

matéria e em ndo havendo, tem-se a vocacao pelos conselheiros.

Paragrafo tnico - O relator serd um técnico, habilitado na matéria em questao, do 6rgao
ambiental ou de 6rgao seccional que compde o Sistema Municipal de Meio Ambiente, ou
ainda, contratado ou convidado pelo Presidente do CMMA, para elaborar parecer sobre

a matéria encaminhada a Secretaria Executiva para posterior apreciacdo em Plendrio.

Art. 24 - A matéria a ser submetida ao Plenario podera, dentre outros instrumentos, ser

apresentada por qualquer conselheiro e constituir-se de:

I. Resolugao: quando se trata de deliberacao vinculada a diretrizes e normas técnicas,
critérios e padrdes relativos a protegdo ambiental e ao uso sustentdvel dos recursos

ambientais;

II. Proposic¢ao: quando se tratar de matéria ambiental a ser encaminhada ao Gabinete do

Prefeito ou a CAmara dos Vereadores;

III. Recomendagdo: quando se tratar de manifestacdo acerca da implementacdo de

politicas, programas publicos e normas com repercussao na area ambiental;

IV. Mocao: quando se tratar de manifestacao, de qualquer natureza, relacionada com a

tematica ambiental.

§ 1° - As matérias das quais trata deste artigo deverdo ser encaminhadas por qualquer
Conselheiro ao Presidente do CMMA, via Secretaria Executiva, com antecedéncia de no

minimo, sete dias quando se tratar de reunido ordinaria.
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§ 2° - A Secretaria Executiva encaminhard as matérias ao Presidente do CMMA que
designard, quando for o caso, técnico habilitado do 6rgao ambiental, ou de 6rgao

seccional do Sistema Municipal de Meio Ambiente para verificar a viabilidade do projeto.

Art. 25 - As atas serdo lavradas em livro préprio e assinadas pelos membros que

participaram da reunido que as originaram.

Art. 26 - As decisdes do Plenério, depois de assinadas pelo Presidente, serdo anexadas a

expediente respectivo.

Art. 27 - O Regimento interno poderd ser modificado pelo Conselho, mediante a
apresentagdo de proposta de resolucao que o altere ou reforme, assinada por, no minimo,

6 (seis) Conselheiros.

Paragrafo tinico - Apresentado o projeto de resolucdo que altere o Regimento, este sera
distribuido aos Conselheiros para exame e proposi¢do de emendas, com a antecedéncia

minima de 30 (trinta) dias da reunido em que serd submetido ao Plendrio.

Art. 28 - Os casos omissos serdo deliberados pelo Plenario do CMMA.

Art. 29 - Este regimento entra em vigor na data de sua aprovagao pela maioria absoluta
dos membros do CMMA e terd sua publicacao nos termos estabelecidos pela Lei Organica

Municipal.
Sdo Gabriel - BA, 17 de julho de 2025.
PRESIDENTE - FERNANDO OLIVEIRA ANDRADE

ELEITOS:
VICE-PRESIDENTE - ADEMIR BATISTA DE SOUZA VIEIRA
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SECRETARIA - MICHELE BARRETO DA SILVA
TESOUREIRO - ANDERSON LUIZ SILVA NEIVA

MATEUS MACHADO ROCHA

Prefeito Municipal

FERNANDO ANDRADE DE OLIVEIRA NETO

Secretario de Meio Ambiente, Turismo e Desenvolvimento Sustentavel
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Decreto n° 219 do dia 21 de julho de 2025.

“Aprova o Regimento Interno do
Conselho Municipal de Cultura - CMC
do Municipio de Sdo Gabriel - Bahia e

da outras providéncias”.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE SAO GABRIEL, ESTADO DA BAHIA, no
uso de suas atribuicoes legais previstas na Lei Orgéanica do Municipio e o disposto na
Lei N°694/2025 de 31 de outubro de 2018, que trata da criacdo do Sistema Municipal de
Cultura - SMC de Sao Gabriel, e ap6s a aprovacao do Conselho Municipal de Cultura.

DECRETA

Art. 1° - Fica aprovado o Regimento Interno do Conselho Municipal de Cultura - CMC,

que com este se publica.

Art. 2° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicagdo, aplicando-se os seus

efeitos aos processos em curso.
Art. 3° - Revogam-se as disposicdes em contrério.

Sao Gabriel - Bahia, 17 de julho de 2025.

Mateus Machado Rocha

Prefeito Municipal

Domingos Batista Neiva

Secretaria de Cultura, Esporte e Lazer
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REGIMENTO INTERNO DO CONSELHO MUNICIPAL DE CULTURA - CMC DE
SAO GABRIEL - BAHIA

Capitulo I
Da Natureza e da Finalidade

Art. 1°. O Conselho Municipal de Cultura do municipio de Sdo Gabriel - Bahia criado
pela Lei Municipal N° 694/2018, de 31 de outubro de 2018, é o ¢rgdo de representagao
paritaria do Poder Publico e da Sociedade Civil e de assessoramento da administragao
publica, vinculado a Secretaria de Cultura, Esporte e Lazer do municipio, com fungdes
opinativas, consultivas, deliberativas e fiscalizadoras, érgao gestor do Fundo Municipal
de Cultura do Municipio de Sao Gabriel, reger-se-a por este Regimento Interno e pelas

normas aplicaveis.

Art. 2°. O Conselho Municipal de Cultura tem as seguintes finalidades:

I. Formular politicas e diretrizes para o Plano Municipal de Cultura;

II. Apreciar, aprovar e acompanhar a execugao do Plano Municipal de Cultura;

II1. Garantir a cidadania cultural como direito de acesso e fruicdo dos bens culturais, de
produgdo cultural e de preservacdo das memorias histérica, social, politica, artistica,
paisagistica e ambiental, encorajando a distribuicdo das atividades de producao,

construgdo e propagacdo culturais no municipio;

IV. Defender o patrimoénio cultural e artistico do Municipio e incentivar sua difusao e

protecao;

V. Colaborar na articulacdo das a¢des entre organismos publicos e privados da area da

cultura;
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VI. Criar mecanismos de comunica¢do permanente com a comunidade, cumprindo seu
papel articulador e mediador entre a sociedade civil e o poder publico no campo

cultural.

VII. Formular diretrizes para financiamento de projetos culturais apoiados pelo Fundo

Municipal de Cultura;
VIIL Supervisionar, acompanhar e fiscalizar as agdes do Fundo de Cultura;
IX. Promover e incentivar a realizacdo de estudos e pesquisas na area cultural.

Art. 3° O Conselho sera integrado por 6(seis) representantes de entidades da Sociedade
Civil e por 6(seis) representantes do Poder Publico local, e seus respectivos suplentes,

conforme Lei Municipal N° 694/2018, todos nomeados pelo Prefeito.

§1° Os representantes da Sociedade Civil serdo convidados pela Secretaria de Cultura,

Esporte e Lazer:

§2° Cada Conselheiro terd um Suplente, igualmente eleito e/ou indicado, que o

substituird nos casos previstos na forma deste Regimento.

§ 4° O Presidente do Conselho sera o titular da Secretaria de Cultura, Esporte e Lazer

sendo o detentor do voto de minerva.

§ 5° O Conselho Municipal de Cultura devera eleger, entre os seus membros, o Vice-
presidente, com direito a voto direto, que terd mandato de 2(dois) anos podendo ser

reeleito durante a vigéncia do respectivo mandato.

§ 6° O Conselho Municipal de Cultura devera eleger, entre os seus membros, o
Secretario Geral, com direito a voto direto, que tera mandato de 2(dois) anos podendo

ser reeleito durante a vigéncia do respectivo mandato.
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§ 7° O Conselho Municipal de Cultura devera eleger, entre os seus membros, o
Tesoureiro, com direito a voto direto, que terd mandato de 2(dois) anos podendo ser

reeleito durante a vigéncia do respectivo mandato.

Art. 4°. A composicao do Conselho podera ser alterada, mediante a deliberagao de 2/3
(dois tergos) de seus conselheiros, em reunido ordinaria especialmente convocada para
esse fim, desde que mantida a paridade entre o nimero de representantes da sociedade

civil e de 6rgaos governamentais.
CAPITULO II
Dos Orgaos

Art. 5°. Sdo o6rgaos do Conselho Municipal de Cultura: o Pleno, as Comissdes e os

Foruns Permanentes.

§ 1° Os Orgdos do Conselho poderdo, a critério de conveniéncia e oportunidade,
convidar pessoas, entidades ou instituicdes para participarem de suas sessdes ou
emitirem pareceres sobre questdes de interesse para a politica cultural do municipio ou

que estejam sendo objeto de debate entre os seus membros.
CAPITULO III
Do Pleno e das Sessoes

Art. 6° O Pleno, 6rgdao maximo e soberano do Conselho, integrado pela totalidade dos
seus membros, por convocacao do Presidente reunir-se-a em sessdo ordinaria uma vez

por més, da seguinte forma:

I - com a presenca minima de metade, mais um dos conselheiros membros, nas sessdes

comuns;
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II - quando das sessdes que tratarem de alteragdes deste Regimento Interno, sera exigido

o quérum minimo de 2/3 (dois tergos) dos Conselheiros.

§ 1° Caso ndo atinja o quorum minimo em primeira convocacao, deverd haver uma
segunda convocagao, 30 (trinta) minutos apds a primeira convocagao, iniciada a plendria

com os presentes em qualquer nimero.

§ 2° A pauta das sessdes constara de expediente e ordem do dia, sendo definida pelo
Presidente do Conselho e encaminhada convocatdéria com antecedéncia minima de

3(trés) dias Uteis.

§ 3° Os Conselheiros poderao requerer, ao Presidente, desde que justificadamente, a
inclusdo de matéria nova e declaradamente de urgéncia na sessdo em curso, cabendo ao

Presidente acatar ou submeter a aprovacdo em Plenério.
§ 4° A inclusdo das matérias sera feita no final da pauta das sessdes ordinarias.

§ 5° O Conselho reunir-se-4 extraordinariamente por convocagdo de seu Presidente ou
em atendimento a requerimento da maioria simples dos conselheiros no exercicio da

titularidade.

Art. 7° As decisdes do Pleno serdao tomadas por maioria simples dos Conselheiros

presentes.

Art. 8° As decisoes de carater deliberativo e normativo do Pleno, quando forem de
interesse publico, deverdo ser amplamente divulgadas no ambito do municipio, através

do veiculo de comunicacao oficial.
CAPITULO IV
Das Comissoes

Art. 9° As Comissoes serdo divididas em:
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I. Comissdes Especiais que poderdo funcionar por tempo determinado;
II. Comissdes Permanentes que funcionarao de forma continuada.

§1° As respectivas comissdes serdo criadas por iniciativa do Presidente ou por
solicitagdo do Pleno, ou de, no minimo, 5(cinco) Conselheiros, com finalidades
especificas definidas no ato de sua constituicdo, sempre que houver necessidades
extraordindrias que ndo estejam contempladas nas atribuicdes dos demais 6rgaos do

Conselho.

§ 2° No momento da criagdo da Comissao Especial, deverd ser definida a sua finalidade

e estabelecido o prazo para o seu funcionamento.
§ 3° As Comissdes serdo compostas de, no maximo, 5 (cinco) Conselheiros.

§ 4° O Presidente, ouvido o Pleno, poderd ainda constituir e nomear Comissdes
Especiais para representar o Conselho em eventos culturais na cidade ou fora dela, para

acelerar os trabalhos em caso de acimulo ou para proceder as sindicéncias internas.
CAPITULO V
Dos Foruns Permanentes

Art. 10 Funcionam no Conselho Municipal de Cultura, Féruns Permanentes e/ou

Temporarios, com atuacao nas seguintes areas:

I - Audiovisual e Radiodifusdao: Audiovisual, Cinema Itinerante, Ra&dio

Publica/ Comunitaria, Tv Pablica/ Comunitaria;
IT - Culturas Digitais;

III - Expressoes Artisticas: Artes Visuais, Circo, Danca, Literatura, Mdsica, Teatro;

Largo da Patria, 132 — Centro. Sao Gabriel — BA. CEP: 44905- 000
Fone/Fax: (74) 3620 2122




ESTADO DA BAHIA
Prefeitura Municipal de Sao Gabriel
CNPJ (MF) 13.891.544/0001-32

IV- Patrimoénio Imaterial: Afrodescendentes, Culturas Indigenas, Culturas Populares,

Festas e Ritos;
V - Patrimo6nio Material: Bens culturais, Educacdo Patrimonial, Museus;
VI - Pensamento e Memoria: Arquivos, Bibliotecas, Leitura, Livro;

VII - Politicas e Gestao Cultural: Cooperacao e IntercAmbio Cultural, Formagao Cultural,

Redes Culturais;

Art. 11 Os Féruns Permanentes serdo abertos a participagdo da Sociedade mediante

inscri¢ao no respectivo segmento.

Art. 12 Terao direito a voz e voto em cada Férum Permanente, os componentes inscritos

no respectivo segmento.

Art. 13 Cada Férum Permanente serd coordenado pelo seu respectivo Conselheiro a

quem cabera a condugao das reunides.

Art. 14 Em caso de auséncia ou impedimento do Conselheiro havera sua substituigdo

pelo suplente.

Art. 15 Além do Coordenador, cada Férum Permanente tera um Secretario eleito pelos

componentes do mesmo.

Art. 16 Cada Forum Permanente deverd estabelecer seu calendario de reunides, tendo

que realizar no minimo 3(trés) reunides anuais.
Art. 17 As decisdes devem ser tomadas por maioria simples dos presentes a reunido.

Paragrafo Unico. Em caso de empate na votacdo caberd ao Coordenador o voto de

minerva.
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Art. 18 Cada Férum Permanente se reunird com, no minimo, metade mais um dos

integrantes inscritos.
TITULO II - DAS COMPETENCIAS
CAPITULO I
Do Pleno

Art. 19 O Pleno ¢ a instancia maxima do Conselho, competindo-lhe examinar, fiscalizar,
discutir, opinar e deliberar sobre matérias decorrentes de sua finalidade, suas func¢des

legais e regimentais.
Art. 20 Compete ao Pleno:

I. propor politicas e diretrizes, bem como apreciar e acompanhar a execucdo de planos

e programas para o desenvolvimento da cultura na municipalidade;

II. manifestar-se sobre quaisquer matérias da area cultural, submetidas ao Conselho,
pelo Presidente, pelas Comissdes, pelos Foruns Permanentes, pelos Conselheiros, pelas
Autoridades Governamentais, pelos diversos segmentos culturais, pelas entidades

representativas destes segmentos ou pelos cidadaos em geral;

III. autorizar o Presidente a tomar medidas para garantir o regular funcionamento do

orgdo em situagdes ndo previstas neste Regimento Interno;

IV. escolher os membros das Comissoes, estabelecer suas competéncias, composicao,

coordenacdo e respectivos prazos de duragao;
V. apreciar e decidir recursos em geral;

VI. dirimir conflitos de competéncia entre Comissdes, tendo em vista a unidade na

diversidade;
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VIIL alterar este Regimento Interno mediante a aprovacdo de dois tergos (2/3) do

Conselho reunido em sessdo ordinaria, devidamente convocada para este fim;

VIII. pronunciar-se sobre questdes disciplinares encaminhadas pelo Presidente ou pelos

Conselheiros;

IX. disciplinar e implementar, por meio de Resolugdo, o cumprimento das agdes

fiscalizadoras do Conselho;

X. exercer quaisquer atividades correlatas.
CAPITULO II
Do Presidente

Art. 21 Compete ao Presidente:

I. convocar e presidir as sessdes plendrias, verificar o quérum, conceder a palavra e

decidir sobre questdes de ordem;
IL. representar o Conselho pessoalmente ou por delegagao;
III. proclamar as decisdes do Pleno cumprindo-as e fazendo cumpri-las;

IV. garantir o andamento dos trabalhos e a livre manifestacdo dos Conselheiros em
plendrio, permitindo tdo-somente a presenca de pessoas estranhas ao quadro do

Conselho quando convidadas;
V. manter a ordem das sessdes de conformidade com este Regimento Interno;
VI. encaminhar as solicitagdes e proposi¢des das Comissdes e dos Conselheiros;

VII. desempatar as votacdes, nos termos deste Regimento;
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VIIL. distribuir por pertinéncia e equanimidade os processos e as matérias as Comissdes

e individualmente aos Conselheiros;
IX. assinar os atos e expedientes administrativos do Conselho;

X. encaminhar, quando necessarios ou por solicitacdo do Pleno, os atos do Conselho aos
quais se devam dar conhecimento as Autoridades ou publicacgdo no Meio de

Comunicagao Oficial do Municipio;
XI. propor alteragdes no Regimento Interno;

XII. participar, quando entender oportuno, sem direito a voto, das Comissdes ou dos

Foruns Permanentes;
XIII. criar Comissdes e nomear seus membros, a pedido dos Conselheiros;
XIV. autorizar despesas e pagamentos;

XV. receber e mandar processar as comunica¢des de licengca e as convocacdes de

Suplentes;

XVI. baixar normas, ouvido o Pleno, visando a disciplinar e aperfeicoar os trabalhos do

Conselho;
XVII. submeter os casos omissos ao Pleno;

XVIII. exercer, por decisao do Pleno, outras fungdes diretivas ndo previstas neste

Regimento;
CAPITULO 111

Do Vice-presidente
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Art. 22 A Vice-Presidente do CMC compete substituir o Presidente em seus

impedimentos, praticando todas as atribui¢cdes que a este sao pertinentes.
CAPITULO IV
Do Secretario Geral
Art. 23 Compete ao Secretario Geral:
I - assessorar o Presidente na direcdo geral do Conselho;

II - exercer, por delegacao do Presidente ou do Pleno, outros encargos permitidos por

este Regimento;
III - supervisionar o trabalho dos funcionéarios do Conselho;

IV - receber, protocolar, preparar e encaminhar o expediente interno e externo do

Conselho;
V - organizar a pauta das sessdes, submetendo-as a aprovagao do Presidente;

VI - tomar as providéncias necessarias a instalagdo e ao funcionamento das sessdes em

geral;

VII - proceder a escrita e leitura das atas das sessdes do Pleno para discussao, assinando-

as juntamente com o Presidente, depois de aprovadas;
VIII - auxiliar o Presidente na distribuigao de processos.
IX - fixar horério e local das sessdes;

X - exercer outras atividades correlatas.
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CAPITULO V
Do Tesoureiro
Art. 24 Compete ao Tesoureiro:
I - Controlar a entrada e saida de todas as contas relacionadas ao CMC;

IT - Fazer no minimo trés orcamentos para toda compra de material ou contratacdo de

prestacao de servico, optando sempre pelo menor prego;

III - Fazer o balancete anual e apresentar a prestacdo de contas ao Pleno.
CAPITULO VI
Das Comissoes

Art. 25 Compete as Comissoes:

I - desenvolver os trabalhos de acordo com a finalidade definida no ato de sua

constitui¢do e dentro do prazo estabelecido para o seu funcionamento;

II - informar regularmente ao Presidente, e quando for o caso, ao Pleno, sobre o

andamento dos trabalhos;

III - apresentar ao Pleno as conclusdes dos trabalhos desenvolvidos através da entrega
do produto resultante ou, quando for o caso, da leitura do documento final,

submetendo-o a discussao e aprovacgao do plenario.

Art. 26 As Comissdes ndo poderdo tornar publicas suas conclusdes antes da aprovacao

do Pleno.
CAPITULO VII

Dos Foruns Permanentes
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Art. 27 Compete aos Féruns Permanentes:

I. formular e submeter ao Pleno propostas de politicas culturais especificas para o
Municipio que incluam questdes como gestdo cultural, memoria, formagdo, difusdo,
incentivo, pesquisa, intercAmbio, organizagdo, descentralizagdo, geracdo de renda,

acesso aos bens culturais, parcerias, entre outras;

II. estimular a democratizacdo e a descentralizacao das atividades de produgdo e
difusdo culturais no Municipio, visando garantir a cidadania cultural como direito de
acesso e fruicdo aos bens culturais, de producao cultural e de preservacao da memoria

histérica, social, politica e artistica;
TITULO IV - Dos Conselheiros
CAPITULO1
Dos Mandatos dos Conselheiros

Art. 28 O mandato dos membros do Conselho Municipal de Cultura sera de 2 (dois)
anos, permitida uma reconducao por igual periodo e seu exercicio serd considerado de
relevante interesse publico, ndo podendo ser remunerado sob qualquer forma ou

pretexto.

§1° Os Conselheiros Titulares que ndo comparecerem sem justa causa a 3(trés) reunides
consecutivas ou a 3(trés) intercaladas, em cada mandato, perderao o mandato sendo

substituidos pelos respectivos Suplentes.

§ 2° Em caso de exoneragao, os Conselheiros representantes do Poder Pablico perderao

automaticamente o mandato cabendo ao 6rgdo representado fazer nova indicagao.

§ 3° Constatada a vaga por uma das causas acima ou pedida a licenca, o Presidente
convocara de imediato o respectivo Suplente e tomara as demais para suprir a auséncia

durante o licenciamento ou, se for o caso, para completar o mandato do titular.
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§ 4° O Suplente, uma vez convocado para o exercicio tempordrio ou efetivo das fungdes

do Titular ficard automaticamente sujeito as normas deste Regimento Interno.
CAPITULO II
Das Auséncias, das Licengas e das Substitui¢oes

Art. 29 No caso de auséncia as sessdes do Pleno ou as reunides das Comissoes, o
Conselheiro Titular deverd comunicar a Presidéncia do Conselho a justificativa por

escrito, em até 48 horas antes, para que haja tempo hébil para convocagdo do Suplente.
Art. 30 Na auséncia do Conselheiro Titular, assumira o respectivo Suplente.

Art. 31 E vedado ao Conselheiro em gozo de licenca, participar das sessdes do Pleno ou

das Comissoes.

Art. 32 O Suplente em exercicio também substituira o Conselheiro Titular na Comissao

a qual este pertencer.
Paragrafo Unico. Aplica-se esta mesma disposicdo em caso de substituicado definitiva.
CAPITULO III
Atribuicoes

Art. 33 Além dos decorrentes deste Regimento Interno e dos préprios direitos relativos

ao exercicio da funcdo, sdo ainda direitos dos Conselheiros:

I. Tomar parte nas atividades do Conselho, relatar processos e expedientes, dar parecer,

requerer diligéncias, solicitar vistas de processos e apresentar proposicoes;

II. Votar e ser votado para os cargos do Conselho, se ndo houver impedimento;
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III. Comparecer as sessdes do Conselho e Comissdes as quais pertencam e aquelas para

as quais forem convidados sem direito a voto;

IV. Colaborar para o aperfeicoamento das atividades do Conselho;
V. Representar o Conselho quando designado pelo Presidente;

VI. Propor a criacdo de Comissoes;

VII. Requerer votagdo de matéria em regime de urgéncia;

VIIL. Requisitar a Secretaria Geral as informacdes que julgar necessdrias para o

desempenho de suas atribuicdes;

IX. Executar outras atividades que lhes sejam atribuidas pela Presidéncia e pelo

plenario;

X. Encaminhar e justificar pedido de licenca quando tiverem de ausentar-se por mais de

30(trinta) dias consecutivos dos trabalhos do Conselho;
XI. Apresentar proposi¢des para alteragdes no Regimento Interno.
TITULO V
DOS ATOS E DOS PROCEDIMENTOS
CAPITULO I
Das Resolugoes, dos Pareceres e das Proposicoes

Art. 34 Sdo atos inerentes as finalidades e funcdes do Conselho como 6rgao de

deliberacao coletiva, as resolucdes e os pareceres.

Art. 35 Resolugdo € o ato plenario absoluto, de carater geral e obrigatério, normativo-

deliberativo, decorrente da hierarquia e da soberania do Conselho, por meio do qual se
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fixa ou restabelece a sua posicao institucional e organica em relacdo a questdes internas

ou externas.

§ 1° A Resolucao poderéd ser de iniciativa do Presidente, das Comissdes ou de um ou
mais Conselheiros e sera apresentada mediante proposicao escrita e circunstanciada,

devendo ser discutida e decidida pelo Pleno e publicadas no 6rgao oficial do Municipio.

Art. 36 Parecer é o pronunciamento técnico dado por um Conselheiro na qualidade de
relator designado ou simplesmente como faculta este Regimento, sobre matéria

submetida ao Conselho na forma de projeto, consulta ou Proposicao.

Art. 37 Proposicdo é o instrumento oral ou escrito pelo qual um ou mais conselheiros
encaminham formalmente uma questdo ou um assunto a imediata deliberacdo do

Conselho.

Art. 38 Os atos do Conselho serao organizados e numerados na forma determinada pela

Secretaria Geral.
TITULO VI
Das Disposi¢des Finais

Art. 39 Os atos do Conselho Municipal de Cultura, aos quais se deve dar publicidade,
além da sua publicagdo nos canais de comunicacdo oficiais do Municipio, devem ser
afixados em local apropriado na sede do Conselho e divulgados em paginas da Internet,

facilitando o acesso publico as informagdes.

Art. 40 As situagdes supervenientes ndo previstas neste Regimento, oriundas de Leis ou
Decretos ou de manifesto interesse ptiblico ou administrativo reconhecido pelo Pleno,
deverao ser incorporadas a este Regimento na forma de alteracdo e conforme previstas

por ele, passando a vigorar desde a data de sua publicacao.
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Art. 41 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Plenario do CMC, no ambito de sua

competéncia.

Art. 42 Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢des em contrério.

Presidente: Domingos Batista Neiva

Eleitos:

Vice-Presidente: Jovenila Alves Barreto
Secretario: Alverindo Pires de Carvalho Janior

Tesoureiro: Charles Gleison Gongalves Souza

Sao Gabriel - Bahia, 18 de junho de 2025.

Mateus Machado Rocha

Prefeito Municipal

Domingos Batista Neiva

Secretéria de Cultura, Esporte e Lazer
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